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INFORME DE AUDITORIA DE CUENTAS ANUALES
A los Accionistas de Fersa Energias Renovables, S.A.

1. Hemos auditado las cuenitas anuales de Fersa Energlas Renovables, S.A. que
comprenden el balance de situacién al 31 de diciembre de 2008, la cuenta de pérdidas
y ganancias, el estado de cambios en el patrimanio neto, el estado de flujos de efectivo
y la memoria correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha fecha, cuya
formulacion es respansabhilidad de los Administradores de ia Sociedad. Nuesira
responsabilidad es expresar una opinion sobre las citadas cuentas anuales en su
conjunto, basada en el trabajo realizado de acuerdo con normas de auditoria
generalmente aceptadas, gue requieren el examen, medianie la realizacion de pruebas
selectivas, de la evidencia justificativa de las cuentas anuales y la evaluacion de su
presentacion, de los principios contables aplicados y de [as estimaciones realizadas.

2. Las cuentas anuales adjuntas del ejercicio 2008 son las primeras gue Fersa Energias
Renovables, S.A. prepara aplicando el Plan General de Contahilidad aprobado por el
Real Decreto 1514/2007. En este sentido, de acuerdo con lo establacido en |a
Disposician Transitoria Cuarta, apartado 1 del citado Plan, se ha considerado como
fecha de fransicidn 1 de enero de 2007 vy, en consecuencia, se presenta, a efectos
comparalivos, con cada una de [as partidas del balance de situacion, de la cuenta de
pérdidas y ganancias, del estado de cambios en el patrimonio neto, del estado de
flujos de efectivo y de la memoria de las cuentas anuales, ademas de las cifras del
ejercicio 2008, las correspandientes al gjercicio anterior, que han sido obtenidas
mediante la aplicacién del Plan General de Contabilidad aprobado por el Real Decreto
1814/2007. Consecueniemente, [as cifras correspondientes al ejercicio anterior difieren
de las contenidas en las cuentas anuales aprobadas del gjercicic 2007 gue fueron
formuladas conforme a los principios y normas contables vigentes en dicho ejercicio,
detaltandose en la Nota 3 de la memoria de las cuentas anuales adjuntas “Aspectos
derivados de la transicidn a las nuevas normas contables”, una explicacion de las
principales diferencias entre [os criterios contables aplicados en el giercicio anterior y
los actuales, asi como |a cuantificacion del impacto que produce esta variacion de
criterios contables sobre el patrimonio neto al 1 de enero y al 31 de diciembre de 2007
y sobre los resultados del gjercicio 2007, Nuestra opinidn se refiere exclusivamente a
las cuentas anuales del gjercicic 2008. Con fecha 4 de abril de 2008 otros auditores
emitieron su informe de auditoria acerca de las cuentas anuales del ejercicic 2007 en
el que expresaron una opinidn sin salvedades.
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3.

En nuestra opinién, las cuentas anuales del ejercicio 2008 adjuntas expresan, en todos
los aspectos significativos, la imagen fiel del patrimonio y de la situacién financiera de
Fersa Energias Renovables, S.A. al 31 de diciembre de 2008 y de los resultados de sus
operaciones, de los cambios en el patfimonio neto y de sus flujos de efectivo
correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha fecha y contienen la
informacion necesaria y suficiente para su interpretacién y comprensién adecuada, de
conformidad con principios y normas contables generalmente aceptados en ia
normativa espaficla que resultan de aplicacion, y que guardan uniformidad con los
aplicados en la preparacidn de las cifras e informacién coirespondientes at ejercicio
anterior que se han incorporado a efectos comparativos en estas cuentas anuales.

El informe de gestion adjunto del ejercicio 2008 contiene las explicaciones que los
Administradores consideran oportunas sobre la situacién de Fersa Energias
Renavables, S.A, la evolucién de sus negocios y sobre otros asuntos y no forma parte
integrante de las cuentas anuales. Hemos verificada que la informacién contable que
contiene el citado informe de gestion concuerda con la da las cuentas anuales del
gjercicio 2008. Nuestro trahajo como auditores se limita a la verificacién del informe de
gestion con el alcance mencionado en este mismo parrafo y no incluye la revisién de
informacion distinta de la obtenida a partir de fos registros contables de la Sociedad.

L

Ifaki Goiriena Basualdu
Socio - Auditor de Cuentas

286 de febrero de 2009
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FERSA ENERGIAS RENOVABLES, S.A.

Cuentas de pérdidas y ganancias
{Expresadas en Miles de Euros)

Ejercicio finalizado a
31 de diciembre

Nota 2008 2007

Importe neto de la cifra de negocios 17 855 197
Ventas - -
Prestaciones de servicios 855 197
Otros ingresos de explotacién 23 16
Ingresos accesorios y ofros de gestidn corriente 23 15
Gastos de personal 17 (1.597) -
Sueldos, salarios y asimilados (1.419) -
Cargas sociales {178) -
Otros gastos de explotacion (2.691) (2.026)
Servicios exteriores {2.689) (2.025)
Tributos {2) (1)
Amortizacién del inmovilizado 5-6 {14) -
RESULTADO DE EXPLOTAGION (3.424) (1.814)
Ingresos financieros 18 4724 4.616
Gastos financieros 18 {31) (47)
Diferencias de cambio 18 590 -
Variacién de valor razonable de instrumenios financieros 18 264 -
Deterioro y resultado por enagjenaciones de instrumentos 7

financieros (28.162) {1.166)
RESULTADO FINANGIERC 18 (22.816) 3.403
RESULTADGC ANTES DE IMPUESTQOS (26.039) 1.589
Impuestos sobre beneficios 16 - (319)
RESULTADO DEL EJERCICIO (26.039) 1.270

Las notas 1 a 25 son parte integrante de ftas cuentas anuales.



FERSA ENERGIAS RENOVABLES, S.A.

Estados de cambios en el patrimonio neto
{Expresados en miles de Euros)

A) ESTADO DE INGRESOS Y GASTOS RECONOCIDOS

Ejercicio finalizado a
31 de diciembre

Nota 2008 2007
Resultado de la cuenta de pérdidas y ganancias (26.039) 1.270
Ingresos y gastos impuiados directamente al patrimonio nete 5.481 -
Por cobertura de flujos de efectivo 5.481 -
Transferencias a la cuenta de pérdidas y ganancias (264) -
Por cobertura de flujos de efectivo (264) -
Total ajustes cambio de valor 8 5.217 -
TOTAL DE INGRESOS Y GASTOS RECONOCIDOS {20.822) 1.270

Las notas 1 a 25 son parte integrante de las cuentas anuales.



FERSA ENERGIAS RENOVABLES S.A.

Estados de cambios en el patrimonio neto
(Expresados en miles de Euros)

B) ESTADO TOTAL DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO

Capital Prima de Reservas {Acciones y Ajustes por Resultado del TOTAL
turado i5id participaciones en cambio de valor efercicio
patrimonio
propias)
SALDO FINAL ANO 2006 37.765 1414 (383 - . 762 39,648
Alustes por cambios de crilerio 2006 y
anterfores - - - - - - -
Ajustes por errores 2006 y anteriores - - - - - - -
SALDO AJUSTADO, INICIO ANO 2007
37.756 1.414 (383) - - 76z 39.548

Total ingresos y gastos reconocidas - - - - - 1.270 1.270
Operacicnes con soclos ¢ propletarios

- Aumentos de capital 37.757 143.268 - - - 151.023

= Distribucion de dividendas - . - - - {686) (686}

= Operaciones con acciones o

participaciones propias (netas) - - - {794} - (794}
Otras variaciones del patrimonic neto - - {3.838) - - {76) {3.912)
SALDOD FINAL AND 2007 75.512 114.630 [4.219) {794) - 1.270 186,449
Ajusles por cambios de criterio 2007 - - . - - - -
Afustes por errores 2007 - - - - - - -
SALDO AJUSTADO, INICIO AND 2008

75.612 114.680 [4.219) (794) 1.270 186.449

Total ingresos y gastos recaonocidos i - - - - 5.217 (26.039) (20.822)
Operaciones con Sacios o propietarios

= Aumenios de capital (Nota 11) 64,492 210.382 {1.529) - - - 273.345

- Distribuclén de dividendos - - - - - (986) (986}

- Operaclenes con acciones 0

participaclones proplas {netas) - - - {11.166} - (11.166)

= Otras transacciones (Nota 7) - (26.201) (148) - - - (25.249)
Otras reclasificaciones - (14.918) 15.202 - - (284) -
Otras variacicnes del patrimanio neta - - {1.830) - - - (%.830)
SALDO FINAL ANO 2008 140,004 704.943 7.476 {11.860) 5.217 {26.039) 399.641

Las notas 1 a 26 son parte integranta da las cuentas anuales.




FERSA ENERGIAS RENOVABLES, S.A.

Estados de flujos de efectivo
{Expresados en miles de Euros)

Ejercicio finalizado
a 31 de diciembre

Notas 2008 2007
FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE EXPLOTACION
Resultado del ejercicio antes de impuestos 19 (26.039) 1.589
Ajustes del resuliado 22.629 {3.403)
Cambios en el capital corriente (2.871) (82)
Otros flujos de efectivo de las actividades de explotacidn 2.112 2.919
Flujos de efectivo de las actividades de explotacion (4.169) 1.023
FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSION 19
Pagos por inversiones (102.645) (91.394)
Cobhros por desinversiones 54.029 _ 19.529
Flujos de efectivo de las actividades de inversién {48.616) (71.865)
FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FINANCIACION
19

Cobros y pagos por instrumentos de patrimonio (12.694} 144.642
Cobraos y pagos por instrumentos de pasivo financiero 5.324 -

Pagos por dividendos y remuneraciones de otros instrumentos de {986) (686}

patrimonio
Fiujos de efectivo de las actividades de financiacion (8.358) 143.956
EFECTO DE LAS VARIACIONES DE LOS TIPOS DE CAMBIO -
AUMENTO / DISMINUCION NETA DEL EFECTIVO O EQUIVALENTES (61.141) 73.114
Efectivo ¢ equivalentes al inicio del ejercicio 73.240 126
Efectivo ¢ equivalentas al final del gjercicio 12.089 73.240

Las notas 1 a 25 son parte integrante de las cuentas anuales.



FERSA ENERGIAS RENOVABLES S.A.

Memoria de las cuentas anuales del gjercicio 2008
(Expresada en miles de Euros)

1. Informacién general

Fersa Energias Renovables, S.A. (en adelante, la Sociedad), se constituyd en
Barcelona el dia 10 de julio de 2000 como sociedad andnima por tiempo indefinido y
tiene su domicilio social en la calle Travessera de Gracia, n° 30, de Barcelona.

Su objeto social es la promocion de todo tipo de actividades relacionadas con la
produccion de energia eléctrica a partir de fuentes de energias renovables, a cuyo
efecto podra constituir, adquirir y detentar acciones, obligaciones, participaciones y
derechos en Sociedades Mercantiles cuyo objeto social lo constituya la promocion,
construccion y explotacion de instalaciones de produccion de energia eléctrica a
partir de fuentes de energias renovables.

Adicionalmente, podra adquirir, tener, administrar y enajenar toda clase de titulos,
valores, activos financieros, derechos, cuotas o participaciones en empresas
individuales o sociales, todo ello por cuenta propia, excluyendo la intermediacion y
dejando a salvo la legislacién propia del Mercado de Valores y de las Instituciones
de Inversion Colectiva.

Fersa Energias Renovables, S.A., es una sociedad holding que es cabecera de un
grupo de entidades dependientes, negocios conjuntos y empresas asociadas que se
dedican a la produccién de energia eléctrica a partir de fuentes de energias
renovables (edlica, solar y biomasa, etc.) y que constituyen el Grupo Fersa Energias
Renovables, (en adelante Grupo Fersa o el Grupo)

Las acciones de Fersa Energias Renovables, S.A, estan admitidas a cotizacion en el
mercado continuo de la bolsa espafiola. Las cuentas anuales de Fersa Energias
Renovables S.A. y las cuentas anuales consolidadas del Grupo Fersa al 31 de
diciembre de 2007 fueron aprobadas por la Junta General de Accionistas el 25 de
junio de 2008.

2. Bases de presentacion

Las cuentas anuales, que han sido formuladas por los Administradores de la
Sociedad, se han preparado a partir de los registros contables de la Sociedad y se
presentan de acuerdo con la legislacion mercantil vigente y con las normas
establecidas en el Plan General de Contabilidad aprobado mediante Real Decreto
1514/2007, con objeto de mostrar la imagen fiel del patrimonio, de la situacion
financiera y de los resultados de la Sociedad, asi como la veracidad de los flujos de
efectivo incorporados en el estado de flujos de efectivo. Estas cuentas anuales se
someteran a la aprobacion de la Junta General Ordinaria de Accionistas,
estimandose que seran aprobadas sin ninguna modificacion.

El citado Plan General de Contabilidad entrd en vigor el pasado 1 de enero de 2008,
siendo de aplicacién para los ejercicios iniciados a partir de dicha fecha. De acuerdo
con la Disposicion Transitoria Cuarta del Real Decreto mencionado anteriormente, la
Sociedad ha decidido aplicar como fecha de transicion el 1 de enero de 2007. Por
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FERSA ENERGIAS RENOVABLES S.A.

Memoria de las cuentas anuales del gjercicio 2008
{Expresada en miles de Euros)

este motivo, y al objeto de facilitar su comparacién con el ejercicio en curso, la
informacion correspondiente al ejercicio 2007 ha sido adaptada a las disposiciones
contenidas en el citado Plan General de Contabilidad.

Las cuentas anuales de la Sociedad correspondientes al ejercicioc 2007 fueron
formuladas de acuerdo con lo establecido por el Texto Refundido de la Ley de
Sociedades Andnimas y por el Plan General de Contabilidad aprobado por el Real
Decreto 1643/1990, de 20 de diciembre y, por tanto, nc coinciden con los importes
del ejercicio 2007 incluidos en estas cuentas anuales, que han sido elaboradas de
acuerdo con las nuevas disposiciones vigentes. En la Nota 3 "Aspectos derivados de
la transicién a las nuevas normas contables”, se incluye una explicacion de las
principales diferencias entre los criterios contables aplicados en el ejercicio anterior y
los actuales, asi como la cuantificacion del impacto que produce esta variacion de
criterios contables sobre el patrimonio neto al 1 de enero y al 31 de diciembre de
2007 y sobre la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio 2007.

Las cifras contenidas en el balance, en la cuenta de pérdidas y ganancias, en el
estado de ingresos y gastos reconocidos, en el estado total de cambios en el
patrimonio neto, en el estado de flujos de efectivo y en esta memoria se muestran en
miles de euros, salvo lo indicado expresamente en otra unidad.

Las cuentas anuales consolidadas del Grupo Fersa del ejercicio 2008 han sido
preparadas de acuerdo con lo establecido en las Normas Internacionales de
Informacion Financiera adoptadas por la Unién Europea (NIIF-UE), de conformidad
con el Reglamento (CE) n°® 1606/2002 del Parlamento Europeo y del Consejo.

Las cuentas anuales consolidadas del Grupo Fersa del ejercicio 2008 han sido
preparadas de acuerdo con lo establecido en las Normas Internacionales de
Informacion Financiera adoptadas por la Union Europea (NIIF-UE), de conformidad
con el Reglamento (CE) n° 1606/2002 del Parlamento Europeo y del Consejo. Las
principales magnitudes que se desprenden de las cuentas anuales consolidadas,
que han sido objeto de auditoria, son las siguientes (miles de euros):

Total Activo 669.917
Pafrimonio neto atribuido a [a Scciedad dominante 361.965
Intereses minoeritarios 19.302
Importe neto de la cifra de negocios . 20.242
Beneficio después de impuestos atribuidos a la Seciedad dominante 2.294

3. Aspectos derivados de la transicion a las nuevas nhormas contables

Fersa Energias Renovables, S.A. es la sociedad dominante del Grupo Fersa, que
cumpliendo con la normativa en vigor, presenta sus Cuentas Anuales Consolidadas
desde el ejercicio 2005 de acuerdo con lo establecido en las Normas Internacionales
de Informacién Financiera adoptadas por los Reglamentos de la Comisién Europea
(NItF-UE). Como consecuencia de ello, la Sociedad se ha acogido a la disposicion
transitoria sexta recogida en el Real Decreto 1514/2007 de 16 de noviembre por la
que, las empresas cuyos elementos patrimoniales se hayan integrado, previamente
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FERSA ENERGIAS RENOVABLES S.A.

Memoria de las cuentas anuales del ejercicio 2008
{Expresada en miles de Euros)

a la aplicaciéon del nuevo Plan General de Contabilidad, en unas cuentas anuales
consolidadas en las que se hayan aplicado las NIF-UE, podran valorar los
elementos patrimoniales de sus cuentas anuales individuales de acuerdo con los
importes por los que se incluyan en las cuentas anuales consolidadas, excluidos los
ajustes y eliminaciones inherentes a la consolidacion y los efectos de las
combinaciones de negocios derivados de la adquisicién, siempre y cuando los
criterios valorativos aplicados sean equivalentes a lo establecido en dicho Real
Decreto y en el Plan General de Contabilidad.

Conciliacidon entre los criterios contables aplicados en el ejercicio anterior y
los actuales

Las conciliaciones presentadas a continuacidon muestran la cuantificacion del
impacto de la transicion al Plan General de Contabilidad en Fersa Energias
Renovables, S.A.
La estructura del balance de situacion y de la cuenta de resultados ha sido adaptada
a la establecida en el Plan General Contable de 16 de noviembre de 2007 por lo que
difiere de la presentada en las cuentas anuales del ejercicio 2007.
La conciliacion proporciona el impacto de la transicién con los siguientes detalles:

— Patrimonio neto a 1 de enero de 2007

— Patrimonio neto a 31 de diciembre de 2007

— Resultado del ejercicio terminado el 31 de diciembre de 2007

a) Conciliacién del patrimonio neto a 1 de enero de 2007 y a 31 de diciembre de
2007

01.01.2007 Nota 31.12.2007 Nota
Pafrimonio neto total segiin PGC 1980 40.039 190.969
Baja contable de gastos de ampliacién de (514) 1 (5.446) q
capital )
- - {400) 2

Operaciones con acciones propias

Dotacidn / Reversion de la provision de

inversiones en el patrimonio de empresas {131) 3 {504) 3
del grupo, multigrupo y asociadas

154 4 1.830 4
Efectc impositivo (Nota 16)

Patrimonio neto total segin PGC 2007 39.548 186.449




FERSA ENERGIAS RENOVABLES S.A.

Memoria de las cuentas anuales del ejercicio 2008
(Exprasada en miles de Euros)

A continuaciéon se detallan las explicaciones y cuantificacion de los diferentes
conceptos enumerados en la conciliacién anterior:

(1) Gastos de establecimiento: Eliminacidn de gastos de ampliaciéon de capital no
capitalizables. La eliminacion de este saldo se ha contabilizado como menos
reservas a la fecha de transicion (1 de enero de 2007) por importe de 514 miles de
euros y por 5.446 miles de euros a 31 de diciembre de 2007,

(2) Operaciones con acciones propias: Corresponde a la minoracion del patrimonio
al reclasificar las acciones propias de la Sociedad dentro del Patrimonio neto. Este
ajuste sdlo es de aplicacion a 31 de diciembre de 2007.

(3) Provisiones de cartera: Corresponden a los ajustes en patrimonio al adecuarse la
valoracion de las inversiones en el patrimonio de empresas del grupo, multigrupo y
asociadas al PGC 2007. Segun el PGC 2007, la cartera debe valorarse al valor
recuperable, entendiendo éste como el mayor entre el valor razonable menos los
costes de venta y el valor actual de los flujos de efectivo que se espera recibir. Para
determinar dicho valor recuperable, se han utilizado proyecciones de flujos de caja
que cubren el periodo de vida util del proyecto (por ejemplo, para el caso de un
parque eodlico, se estima en veinte afos) basados en resultados pasados y
expectativas para el desarrollo del mercade (Nota 7). En base a dicho analisis, se
han ajustado los siguientes importes:

- A 1 de enero de 2007 se ha revertido provision correspondiente a Altos de Voltoya,
S.A. y Eodlica El Pedregoso, S.L. por importe de 310 miles de euros y 28 miles de
euros, respectivamente. Por otro lado, se ha aumentado la provisién correspondiente
a Edlica del Pino, S.L. e Invetem Mediterranea, S.L. por importe de 65 miles de
euros y 404 miles de euros, respectivamente.

- A 31 de diciembre de 2007, se ha aumentado la provision correspondiente a Altos
de Voltoya, S.A., Edlica El Pedregoso, S.L. y Edlica del Pino, S.L.. por importe de
importe de 227 miles de euros, 226 miles de euros y 51 miles de euros,
respectivamente.

(4) Corresponde al efecto fiscal de los ajustes anteriores de transicion.
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b) Conciliacién de la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio 2007

Efecto de la
Nota PCC 1890 transicion PEC 2007

Importe neto de la cifra de negocios 197 - 197
Otros gastos de explotacion (2.026) - (2.026)
Otros ingresos de la explotacién 3 - 15 15
Amortizacién del inmovilizado 1 (657) 657 -
PERDIDAS DE EXPLOTACION (2.4886) 672 (1.814)
Ingresos financieros 4.616 - 4,616
Gastos financieros (47) - (47)

Variaclén valoracion instrumentos

financieros 2 {793) (373} (1.166)
RESULTADO FINANCIERO POSITIVO 3.776 (373) 3.403
Resultado extraordinario 3 15 {15) -
RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS 1.305 284 1.589
Impuesto sobre beneficios {319) - (319)

RESULTADO DEL EJERCICIO 986 284 1.270

1) Corresponde a la retrocesién del cargo por amortizacion de los gastos de primer
establecimiento, que bajo PGC 2007 se eliminaron a fecha de transicion.

2) Corresponde al impacto al valorar la cartera por diferencia entre el valor contable
y el valor recuperable.

3) Corresponde a la reclasificacion del resultado extraordinario a otros ingresos de la
explotacion.

4. Criterios contables

4.1 Inmovilizado intangible

Aplicaciones informaticas

Las licencias para programas informaticos adquiridas a terceros se capitalizan sobre
la base de los costes en que se ha incurrido para adquirirlas y prepararlas para usar
el programa especifico. Estos costes se amortizan durante sus vidas utiles
estimadas (4 afios).

Los gastos relacionados con el mantenimiento de programas informaticos se
reconocen como gasto cuando se incurre en ellos. Los costes directamente
relacionados con la produccién de programas informaticos Unicos e identificables
controlados por la Sociedad, y que sea probable que vayan a generar beneficios
econdmicos superiores a los costes durante mas de un afo, se reconocen como
activos intangibles. Los costes directos incluyen los gastos del personal que
desarrolla los programas informaticos y un porcentaje adecuado de gastos
generales.
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4.2 Inmovilizado material

Los elementos del inmovilizado material se reconocen por su precio de adquisicién o
coste de produccion menos la amortizacidn acumulada y el importe acumulado de
las pérdidas reconocidas.

Los gastos financieros netos, asi como otros gastos directamente imputables a los
elementos del inmovilizado material, son incorporados al coste de adquisicidn hasta
su entrada en explotacién,.

Los costes de ampliacion, modernizacion o mejora de los bienes del inmovilizado
material se incorporan al activo como mayor vailor del bien exclusivamente cuando
suponen un aumento de su capacidad, productividad o alargamiento de su vida util,
y siempre que sea posible conocer o estimar el valor contable de los elementos que
resultan dados de baja del inventario por haber sido sustituidos

Los costes de reparaciones importantes se activan y se amortizan durante la vida Gtil
estimada de los mismos, mientras que los gastos de mantenimiento recurrentes se
cargan en la cuenta de pérdidas y ganancias durante el ejercicio en gue se incurre
en ellos.

La amortizacion del inmovilizado material, se calcula sistematicamente por el método
lineal en funcibn de su vida datil estimada, atendiendo a la depreciacidn
efectivamente sufrida por su funcionamiento, uso y disfrute. Las vidas Utiles
estimadas son:

Anos de vida Util estimada

Otras Instalaciones 10
Mobiliario 5-10
Equipos para procesos de informacion 4

El valor residual y la vida util de los activos se revisa, ajustandose si fuese necesario,
en la fecha de cada balance.

Cuando el valor contable de un activo es superior a su importe recuperable
estimado, su valor se reduce de forma inmediata hasta su importe recuperable.

Las perdidas y ganancias por la venta de inmovilizade material se calculan

comparando los ingresos obtenidos por la venta con el valor contable y se registran
en la cuenta de pérdidas y ganancias.
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4.3 Pérdidas por deterioro del valor de los activos no financieros

Los activos sujetos a amortizacion se someten a pruebas de pérdidas por deterioro
siempre que algin suceso o cambio en las circunstancias indique que el valor
contable puede no ser recuperable. Se reconoce una pérdida por deterioro por el
exceso del valor contable del activo sobre su importe recuperable, entendido éste
como el valor razonable del activo menos los costes de venta o el valor en uso, el
mayor de los dos. A efectos de evaluar las pérdidas por deterioro del valor, los
activos se agrupan al nivel mas bajo para el que hay flujos de efectivo identificables
por separado (unidades generadoras de efectivo “UGE”). En caso de deterioro, se
realizan revisiones a cada fecha de balance por si se hubieran producido
reversiones de la pérdida.

4.4 Activos financieros

a) Créditos y partidas a cobrar:

Los préstamos y partidas a cobrar son-activos financieros no derivados con cobros
fijos o determinables que no cotizan en un mercado activo. Se incluyen en activos
corrientes, excepto para vencimientos superiores a 12 meses desde de la fecha del
balance que se clasifican como activos no corrientes.

Estos activos financieros se valoran inicialmente por su valor razonable, incluidos los
costes de transaccién que les sean directamente imputables, y posteriormente a
coste amortizado reconociendo los intereses devengados en funcién de su tipo de
interés efectivo, entendido como el tipo de actualizacion que iguala el valor en libros
del instrumento con la totalidad de sus flujos de efectivo estimados hasta su
vencimiento. No obstante lo anterior, los créditos por operaciones comerciales con
vencimiento no superior & un afio se valoran, fanto en el momento de
reconocimiento inicial como posteriormente, por su valor nominal siempre que el
efecto de no actualizar los flujos no sea significativo.

Al menos al cierre del ejercicio, se efectian las correcciones valorativas necesarias
por deterioro de valor si existe evidencia objetiva de que no se cobraran todos los
importes que se adeudan.

El importe de la pérdida por deterioro del valor es la diferencia entre el valor en libros
del activo y el valor actual de los flujos de efectivo futuros estimados, descontados al
tipo de interés efectivo en el momento de reconocimiento inicial. Las correcciones de
valor, asi como en su caso su reversion, se reconocen en la cuenta de pérdidas y
ganancias.

b) Inversiones mantenidas hasta el vencimiento:

Los activos financieros mantenidos hasta su vencimiento son valores representativos
de deuda con cobros fijos o determinables y vencimiento fijo, que se negocien en un
mercado activo y que la direccion de la Sociedad tiene la intencién efectiva y la
capacidad de mantener hasta su vencimiento. Si la Sociedad vendiese un importe
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que no fuese insignificante de los activos financieros mantenidos hasta su
vencimiento, la categoria completa se reclasificaria como disponible para la venta.
Estos activos financieros se incluyen en activos no corrientes, excepto aquellos con
vencimiento inferior a 12 meses a partir de la fecha del balance que se clasifican
como activos corrientes.

Los criterios de valoracioén de estas inversiones son los mismos que para los créditos
y partidas a cobrar.

c) Inversiones en el pattimonio de empresas del grupo, multigrupo v asociadas:

Se valoran por su coste menos, en su caso, el importe acumulado de las
correcciones por deterioro del valor. No obhstante, cuando existe una inversion
anterior a su calificacion como empresa del grupo, multigrupo o asociada, se
considera como coste de la inversibn su vailor contable antes de tener esa
calificacion. Los ajustes valorativos previos coniabilizados directamente en el
patrimonio neto se mantienen en éste hasta que se dan de baja.

Si existe evidencia objetiva de que el valor en libros no es recuperable, se efectlian
las oportunas correcciones valorativas por la diferencia entre su valor en libros y el
importe recuperable, entendido éste como el mayor importe entre su valor razonable
menos los costes de venta y el valor actual de los flujos de efectivo derivados de la
inversion. Salvo mejor evidencia del importe recuperable, en la estimacion del
deterioro de estas inversiones se toma en consideracion el patrimonio neto de la
sociedad participada corregido por las plusvalias tacitas existentes en la fecha de la
valoracion. La correccion de valor y, en su caso, su reversion se registra en la cuenta
de pérdidas y ganancias del ejercicic en que se produce. :

d) Activos financiergs disponibles para la venta:

En esta categoria se incluyen los valores representativos de deuda e instrumentos
de patrimonio que no se clasifican en ninguna de las categorias anteriores. Se
incluyen en activos no corrientes a menos gue la direccion pretenda enajenar la
inversion en los 12 meses siguientes a la fecha del balance.

Las pérdidas y ganancias no realizadas que surgen de cambios en el valor
razonable se reccnocen en el patrimonio neto. Cuando se venden o sufren perdidas
por deterioro del valor, los ajustes acumulados en la reserva por ajustes por
valoracion se incluyen en la cuenta de resultados como pérdidas y ganancias.

En el caso de los activos financieros disponibles para la venta, se efectian
correcciones valorativas si existe evidencia objetiva de que su valor se ha
deteriorado como resultado de una reduccién o retraso en los flujos de efectivo
estimados futuros en el caso de instrumentos de deuda adquiridos o por la falta de
recuperabilidad del valor en libros del activo en el caso de inversiones en
instrumentos de patrimonio. La correccién valorativa es la diferencia entre su coste o
coste amortizado menos, en su caso, cualquier correccion valorativa previamente
reconocida en la cuenta de pérdidas y ganancias y el valor razonable en el momento
en que se efectle la valoracién. En el caso de los instrumentos de patrimonio que se
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valoran por su coste por no poder determinarse su valor razonable, la correccion de
valor se determina del mismo modo que para las inversiones en el patrimonio de
empresas del grupo, multigrupo y asociadas.

Si existe evidencia objetiva de deterioro, la Sociedad reconoce en la cuenta de
pérdidas y ganancias las pérdidas acumuladas reconocidas previamente en el
patrimonio neto por disminucidn del valor razonable.

Si el mercado para un activo financiero no es activo, la Sociedad establece el valor
razonable empleando técnicas de valoracién que incluyen el uso de transacciones
recientes entre partes interesadas y debidamente informadas, referencias a otros
instrumentos sustancialmente iguales, métodos de descuento de flujos de efectivo
futuros estimados y modelos de fijacion de precios de opciones haciendo un uso
maximo de datos observables del mercado y confiando lo menos posible en
consideraciones subjetivas de la Sociedad.

Los activos financieros se dan de baja en el balance cuando se traspasan
sustancialmente todos los riesgos y beneficios inherentes a la propiedad del activo.
En el caso concreto de cuentas a cobrar se entiende que este hecho se produce en
general si se han transmitido los riesgos de insolvencia y de mora.

4.5 Patrimonio neto

El capital social esta representado por acciones ordinarias.

Los costes de emision de nuevas acciones u opciones se presentan directamente
contra el patrimonio neto, como menores reservas.

En el caso de adquisicion de acciones propias de la Sociedad, la contraprestacion
pagada, incluido cualquier coste incremental directamente atribuible, se deduce del
patrimonio neto hasta su cancelacion, emisién de nuevo o enajenacion. Cuando
estas acciones se venden o se vuelven a emitir posteriormente, cualquier importe
recibido, neto de cualquier coste incremental de la transaccion directamente
atribuible, se incluye en el patrimonio neto.

Los dividendos sobre acciones ordinarias se reconocen como menor valor del
patrimonio cuando son aprobados.

4.6 Pasivos financieros

a) Deudas financieras

Las deudas financieras se reconocen inicialmente a su valor razonable, neto de los
costes de la transaccidon que se hubieran incurrido. Cualquier diferencia entre el
importe recibido y su valor de amortizacién se reconoce en la cuenta de resultados
durante el periodo de amortizacién de la deuda financiera utilizando el método del
tipo de interes efectivo.
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Las deudas financieras se clasifican como pasivos corrientes a menos que su
vencimiento tenga lugar a mas de doce meses desde la fecha del balance, o
incluyan clausulas de renovacion tacita a ejercicioc de Fersa Energias Renovables,
S.A.

b) Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar

Esta categoria incluye débitos por operaciones comerciales y débitos por
operaciones no comerciales. Estos recursos ajenos se clasifican como pasivos
corrientes, a menos que la Sociedad tenga un derecho incondicional a diferir su
liquidacién durante al menos 12 meses después de la fecha del balance.

Estas deudas se reconocen inicialmente a su valor razonable ajustado por los costes
de transaccion directamente imputables, registrandose posteriormente por su coste
amortizado segun el método del tipo de interés efectivo. Dicho interés efectivo es el
tipo de actualizacion que iguala el valor en libros del instrumento con la corriente
esperada de pagos futuros previstos hasta el vencimiento del pasivo.

No obstante lo anterior, los débitos por operaciones comerciales con vencimiento no
superior a un afo y que no tienen un tipo de interés contractual se valoran, tanto en
el momento inicial como posteriormente, por su valor nominal cuando el efecto de no
actualizar los flujos de efectivo no es significativo.

4.7 Provisiones y pasivos contingentes

Se reconocen las provisiones cuando la Sociedad tiene una obligacién presente, ya
sea legal o implicita, como resultado de sucesos pasados; hay mas probabilidades
de que vaya a ser necesaria una salida de recursos para liquidar la obligacién que
de lo contrario; y el importe se ha estimado de forma fiable. No se reconocen
provisiones para pérdidas de explotacion futuras.

Se registran provisiones cuando los costes inevitables de cumplir con las
obligaciones que conlleva un contrato de caracter oneroso exceden a los beneficios
que se espera recibir por ellos.

Se valoran las provisiones al valor presente del importe necesario para liquidar la
obligacion a la fecha del balance, segun la mejor estimacion disponible.

Cuando se espera que parte del desembolso necesario para liquidar la provisidn sea
reembolsado por un tercero, el reembolso se reconoce como un activo
independiente, siempre que sea practicamente segura su recepcion.

4.8 Impuesto sobre beneficios

El gasto (ingreso) devengado del Impuesto sobre beneficios incluye el gasto por el
impuesto diferido y el gasto por el impuesto corriente entendido éste como la
cantidad a pagar (o recuperar) relativa al resultado fiscal del ejercicio.
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Tanto el gasto (ingreso) por impuesto corriente como diferido se registra en la cuenta
de pérdidas y ganancias. No obstante, se reconoce en el patrimonio neto el efecto
impositivo relacionado con partidas que se registran directamente en el patrimonio
neto.

Los activos y pasivos por impuesto corriente se valoraran por las cantidades que se
espera pagar o recuperar de las autoridades fiscales, de acuerdo con la normativa
vigente o aprobada y pendiente de publicacion en la fecha de cierre del gjercicio.

Los impuestos diferidos se calculan, de acuerdo con el métodao del pasivo, sobre las
diferencias temporarias que surgen entre las bases fiscales de los activos y pasivos
y sus valores en libros. Sin embargo, si los impuestos diferidos surgen del
reconocimiento inicial de un activo 0 un pasivo en una transaccion distinta de unas
combinaciones de negocios que en el momento de la transaccion no afecta ni al
resultado contable ni a la base imponible del impuesto no se reconocen. El impuesto
diferido se determina aplicando la normativa y los tipos impositivos aprobados o a
punto de aprobarse en la fecha del balance y que se espera aplicar cuando el
correspondiente activo por impuesto diferido se realice o el pasivo por impuesto
diferido se liquide.

Los activos por impuestos diferidos se reconocen en la medida en que resulte
probable que se vaya a disponer de ganancias fiscales futuras con las que poder
compensar las diferencias temporarias.

4.9 Combinaciones de negocios

En el caso de combinaciones de negocios originadas como consecuencia de la
adquisicion de acciones o participaciones en el capital de una empresa, la Sociedad
reconoce la inversidn conforme con lo establecido para las inversiones en el
patrimonio de empresas del grupo, multigrupo y asociadas.

Las operaciones de fusidn, escision y aportacién no dineraria de un negocio entre
empresas del grupo se registra conforme con lo establecido para las transacciones
entre partes vinculadas (Nota 4.13).

Las operaciones de fusién o escision distintas de las anteriores y las combinaciones
de negocios surgidas de la adquisicidn de todos los elementos patrimoniales de una
empresa o de una parte que constituya uno o0 mas negocios, se registran de acuerdo
con el método de adquisicion.

4.10 Reconocimiento de ingresos y gastos

Los ingresos se registran por el valor razonable de la contraprestacion a recibir y
representan los importes a cobrar por los bienes entregados y los servicios
prestados en el curso ordinario de las actividades de la Sociedad, menos
devoluciones, rebajas, descuentos y el impuesto sobre el valor afiadido.

La Sociedad reconoce los ingresos cuando el importe de los mismos se puede
valorar con fiabilidad, es probable que los beneficios econémicos futuros vayan a
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fluir a la Sociedad y se cumplen las condiciones especificas para cada una de las
actividades tal y como se detalla a continuacién. No se considera que se pueda
valorar el importe de los ingresos con fiabilidad hasta que no se han resuelto todas
las contingencias relacionadas con la venta. La Sociedad basa sus estimaciones en
resultados historicos, teniendo en cuenta el tipo de cliente, el tipo de transaccion y
los términos concretos de cada acuerdo.

La Sociedad presta servicios de asistencia técnica y asesoramiento contable a
sociedades del grupo. Estos servicios se suministran como contrato de prestacién de
servicios. Los ingresos derivados de estos contratos por prestacidn de servicios
citados anteriormente se reconocen generalmente en el periodo en que se prestan
los servicios sobre una base lineal durante el periodo de duracion del contrato.

Los ingresos por intereses se reconocen usando el método del tipo de interés
efectivo.

Los ingresos por dividendos se reconocen como ingresos en la cuenta de pérdidas y
ganancias cuando se establece el derecho a recibir el cobro.

4.11 Arrendamientos

Los arrendamientos en los que el arrendador conserva una parte importante de los
riesgos y beneficios derivados de la titularidad se clasifican como arrendamientos
operativos. Los pagos en concepto de arrendamiento operativo se cargan en la
cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio en que se devengan sobre una base
lineal durante el periodo de arrendamiento.

4.12 Transacciones en moneda extranjera

Las cuentas anuales de la Sociedad se presentan en euros, que es la moneda de
presentacion y funcional de la Sociedad. Las cuentas a cobrar y a pagar en moneda
extranjera se reflejan al tipo de cambio de fin del ejercicio. Las pérdidas y ganancias
en moneda extranjera que resultan de la liquidacion de estas transacciones y de la
conversion a los tipos de cambio de cierre de los activos y pasivos monetarios
denominados en moneda extranjera se reconocen en la cuenta de resultados.

4.13 Transacciones entre partes vinculadas

Con caracter general, las operaciones entre empresas del grupo se contabilizan en
el momento inicial por su valor razonable. En su caso, si el precio acordado difiere
de su valor razonable, |a diferencia se registra atendiendo a la realidad econémica
de la operacion. La valoracion posterior se realiza conforme con lo previsto en las
correspondientes normas.

No obstante lo anterior, en las operaciones de fusion, escisidon o aportaciéon no
dineraria de un negocio la Sociedad sigue el siguiente criterio.
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a) En las operaciones entre empresas del grupo en las que interviene la sociedad
dominante del mismo o la dominante de un subgrupo y su dependiente, directa
o indirectamente, los elementos constitutivos del negocio adquirido se valoran
por el importe que corresponde a los mismos, una vez realizada la operacion,
en las cuentas anuales consolidadas del grupo o subgrupo.

b) En el caso de operaciones entre otras empresas del grupo, los elementos
patrimoniales del negocio se valoran por sus valores contables en sus cuentas
anuales individuales antes de la operacion.

La diferencia que se pudiera poner de manifiesto se registra en reservas.

4.14 Estado de flujos de efectivo

Los estados de flujo de efectivo han sido elaborados utilizando el método indirecto, y
en los mismos se utilizan las siguientes expresiones con el significado que a
continuacion se indica:

a) Actividades de explotacidn: actividades que constituyen los ingresos ordinarios
de la Sociedad, asi como ofras actividades que no pueden ser calificadas como de
inversion o financiacion.

b) Actividades de inversion: actividades de adquisicion, enajenacion o disposicion
por otros medios de activos a largo plazo y otras inversiones no incluidas en el
efectivo y sus equivalentes.

¢) Actividades de financiacion: actividades gue producen cambios en el famano y
composicién del patrimonio neto y de los pasivos que no forman parte de las
actividades de explotacion.

4.15 Aspectos criticos de la valoracidn y estimacién de la incertidumbre

La preparacion de las cuentas anuales requiere la realizacién de estimaciones e
hipotesis. Se relacionan a continuacién las normas de valoracién que requieren una

~ mayor cantidad de estimaciones:

a) Provisiones

Como norma general se registran los pasivos cuando es probable que una
obligacién dé lugar a un pago. La Sociedad realiza una estimacion de los importes a
liquidar en el futuro, incluyendo los correspondientes a impuestos sobre ganancias,
obligaciones contractuales, litigios pendientes u otros pasivos. Dichas estimaciones
estdn sujetas a interpretaciones de los hechos y circunstancias actuales,
proyecciones de acontecimientos futuros y estimaciones de los efectos financieros
de dichos acontecimientos.

by Céleulo del gasto por el impuesto sobre sociedades y activos por impuesto
diferido
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El calculo del gasto por el impuesto sobre sociedades requiere la interpretacion de
normativa fiscal en Espafia. La determinacion de desenlaces esperados respecto a
controversias vy litigios pendientes, requiere la realizacion de estimaciones y juicios
significativos.

La Sociedad evalua la recuperabilidad de los activos por impuestos diferidos en base
a las estimaciones de resultados fiscales futuros y de la capacidad de generar
resultados suficientes durante los periodos en los que sean deducibles dichos
impuestos diferidos.

¢} Valoracion de la cartera

La cartera debe valorarse al valor recuperable, entendiendo éste como el mayor
entre el valor razonable menos los costes de venta y el valor actual de los flujos de
efectivo que se espera recibir. Para determinar dicho valor recuperable, se utilizan
proyecciones de flujos de caja que cubren el periodo de vida (til del proyecto (por
ejemplo, para el caso de un parque edlico, se estima en veinte afios) basados en
resultados pasados y expectativas para el desarrollo del mercado.

Como parte del valor recuperable, se incluye el fondo de comercio y otros activos
intangibles identificados en el momento de la adquisicion de las empresas del grupo
y asociadas. Tanto el fondo de comercio como los activos intangibles que todavia no
estan en funcionamiento se someten a pruebas de deterioro anualmente. También
se someten a pruebas de deterioro otros activos si existen indicios de deterioro.

5. Inmovilizado intangible

El detalle y movimiento de las partidas incluidas en “Inmovilizado intangible” es el
siguiente:

Aplicaciones Total
informaticas
Saldo a 1-1-2007 - -
Saldo a 31-12-2007 - -

Adiciones 23 23
Dotacién para

amortizacion (2) {(2)
Saldo a 31-12-2008 21 21
Coste 23 . 23

Amortizacién acumulada
{2 {2)
Valor contable 21 21

Al 31 de diciembre de 2008 no existe inmovilizado intangible, todavia en uso, y
totalmente amortizado.
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6. Inmovilizado material

E! detalle y movimiento de las partidas incluidas en Inmovilizado material es el

siguiente:

Instalaciones técnicas y

otro inmovilizado material Total
Saldo a 1-1-2007 - -
Saldo a 31-12-2007 - -
Altas por fusién (Nota 7) 87 87
Adiciones 103 103
Dotacion para amortizacion (12) (12)
Saldo a 31-12-2008 178 178
Coste 180 190
Amortizacion acumulada {12) (12)
Valor contable 178 178

Durante los ejercicios 2008 y 2007 no se han reconocido ni revertido correcciones
valorativas por deterioro significativas para ningn inmovilizado material individual.

Al 31 de diciembre de 2008 no existe inmovilizado tangible, todavia en uso, y
totalmente amortizado.

A fecha 31 de diciembre de 2008, la Sociedad no tiene compromisos de compra de
inmovilizado.

La Sociedad tiene contratadas varias pélizas de seguro para cubrir los riesgos a
que estan sujetos los bienes del inmovilizado material. La cobertura de estas
polizas se considera suficiente.

7. Participaciones en empresas del grupo, muitigrupo y asociadas

Las variaciones experimentadas durante el ejercicio de las partidas que componen
las inversiones en empresas del grupo y asociadas no corrientes son:

Participaciones  Créditos a
en empresas del empresas del

Participaciones en

empresas asociadas y  Crédltos a empresas

Grupe Grupo multigrupo asociadas y multigrupo Total
Saldo a 1.1.2007 16.792 3.992 10.33¢ 2.585 33.708
Aumentos 18.980 479 1.147 231 20.837
Desinversiones/bajas - {110) - - (110)
Traspasos 1.689 4.451 {1.590} 210 4,780
Dotacidnireversion provisiones {483) - (682) - (1.165)
Saldo a 31.12.2007 36.978 8.812 9.214 3.026 58.030
Aumentos 379.512 38.789 7.471 2.361 428133
Desinversiones/bajas {28.504) (982) (411) (491) (30.388)
Traspasos 2.986 991 {2.087) (1.880) -
Dotacionireversion provisiones {28.659) - 497 - (28.162)
Saldo a 31.12.2008 362.313 47.610 14.584 3.006 427.613
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Las variaciones experimentadas durante el ejercicio de las partidas que componen
las inversiones en empresas del grupo y asociadas corrientes son:

Craditos a
Participaciones en empresas
Participaciones en Créditos a empresas empresas asociadas y asociadas y
empresas del Grupo del Grupo multigrupo multigrupo Totail
Saldo a 1.1.2007 - 2.725 - 1.584 4.309
Aumentos - 4.857 - 1.682 6.539
Deasinversionss - - (1.744) (1.744)
Traspasos - (3.797) - (1.123) (4.820)
Dotacionifreversion provisiones - - - -
Saldo a 31.12.2007 - 3.785 - 389 4,184
Aumentos - 4.733 - - 4,733
Desinversiones - (5.724) - - (5.724)
Cambfos en el perimetro - 399 - (399) -
Traspasos - (3.084) - - {3.084)
Dotaciénfreversitn provisiones - - - - -
Saldo a 31.12.2008 - 109 - - 108

a) Participaciones en empresas del Grupo

Del importe fotal de aumentos de Participaciones en empresas del Grupo del
ejercicio 2008, cabe destacar:

- Sociedades adquiridas mediante la ampliacién de capital con aportacién no
dineraria por importe de 274.874 miles de euros (Nota 11) que tuvo lugar el 20 de
febrero de 2008:

Millones de Euros

Generacion Edlica India Limited 18,1
EN Renowable Energy Private Limited 14,7
EN Wind Power Private Limited 21,7
EN Green Energy Private Limited 10,5
Edlica Kisielice Sp 23,6
Edlica Warblewo Sp 17,9
Eélica Cieplowody Sp 20,4
Ecliennes De Beausemblant SAS 48
Parc Edlic I’'Arram, S.L. 6,6
Parc Edlic Coll De Som, S.L. _ 8,3
Explotacién Edlica la Pedrera, S.L. 20,0
Sinergia Andaluza, S.L. 20,0
Energias Renovables deil Guadiana Menor, S.L. 2,6
Fercom Edlica, S.L 17,5
Catalana d’Energies Renovables, S.L. 18,3
Empordavent, S.L. 5.4
Pargue Edlico Hinojal, 5.L. 14,4
Edlica del Pino, S.L . 6,9
Fomento de inversiones y capital S.L. 252
Total 2749
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- Adquisicion de un mayor porcentaje de participacion de Parque Edlico Hinojal, S.L.
por importe de 10,7 millones de euros.

- Aumento de participaciones como consecuencia de ampliaciones de capital,
principalmente corresponden a EN Wind Power Private Limited, EN Green Energy
Private Limited, EN renowable Energy Private Limited, por importe total de 34,2

millones de euros.

- Adicionalmente, también se incluye el mayor valor de la inversion en diversas
participaciones por importe de 456 millones de euros por el registro contable,
durante el ejercicio 2008, de pagos aplazados por la compra de proyectos de
parques edlicos cuyos desembolsos se estiman probables (Nota 13).

Como baja de Participaciones en empresas del Grupo se incluye principalmente los
siguientes conceptos:

- Eliminacién del fondo de comercio por importe de 25.201 miles de euros
correspondientes a la participacién de Fomento de Inversiones y Capital, S.L. como
consecuencia de la fusién por absorcion entre Fersa Energias Renovables, S.A. y
Fomento de Inveriones y Capital, S.L. (Foinca), propiedad 100% de Fersa Energias
Renovables, S.A., que tuvo lugar el 4 de agosto de 2008 mediante la absorcion de la
segunda por la primera, con transmisién en bloque de su patrimonio social a Fersa
Energias Renovables, S.A., que ha adquirido a titulo universal todo el activo y pasivo
de la sociedad absorbida, Foinca, todo ello en los términos del Proyecto de Fusion
redactado y suscrito en fecha 14 de mayo de 2008 por los administradores de Fersa
Energias Renovables, S.A. y Foinca que fue inscrita en el Registro Mercantil de
Barcelona en fecha 19 de septiembre de 2008. Al {ratarse de una adquisicion de una
empresa vinculada con posterior fusion, el sobreprecio pagado respecto el valor
razonable de los activos netos se reconocié directamente en patrimonio neto de la
Sociedad, minorando el valor de la inversion.

- Disminucién de la inversion en Edlica del Pino, S.L. y Edlica el Pedregoso, S.L. por
la retrocesién de un pago aplazado con arreglo al contrato de compra-venta de
dichos parques eolicos, al no cumplirse ciertas condiciones estipuladas en el
contrato.

Los traspasos corresponden principalmente a reclasificaciones de participaciones
asociadas y participaciones en empresas del grupo tras adquirir el control como
consecuencia de un mayor porcentaje de participacion. Basicamente corresponden a
las participaciones en Parque Edlico Hinogjal, S.L. y Catalana d'Energies Renovables,
S.L.

Los importes del capital, reservas, resultado del ejercicio y otra informacion de
interés, segln aparecen en las cuentas anuales individuales de las empresas, se
incluyen como Anexo | y Il a esta memoria. Ninguna de las empresas del Grupo en
las que la Sociedad tiene participacion cotiza en bolsa.
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b) Participaciones en empresas asociadas y multigrupo

El aumento de Participaciones en empresas asociadas y multigrupo corresponde
principalmente a la adquisiciones de la sociedad Energias Renovables Guadiana
Menor S.L. por 2.849 miles de euros y del aumento de la participacion en Siljan Port
S.L. por 4.619 miles de euros.

No existen sociedades en las que teniendo menos del 20% se concluya que existe
influencia significativa y que teniendo mas del 20% se pueda concluir que no existe
influencia significativa.

Los importes del capital, reservas, resultado del ejercicic y otra informacion de
interés, segun aparecen en las cuentas anuales individuales de las empresas, se
incluyen como Anexo | y Il a esta memoria. Ninguna de las empresas del Grupo en
las que la Sociedad tiene participacién cotiza en bolsa.

c¢) Provisiones de cartera

En el presente ejercicio se han practicado correcciones valorativas por deterioro
registradas en las distintas participaciones que posee la Sociedad.

Nombre Forma fividad Dotacién  Aplicacién  Provision acumulada
juridica
Edlica del Pino S.L. Edlica 269 - 370
Edlica el Pedregoso S.L. Edlica - (241) 227
Parque Edlico Altos del Voltoya SA. Edlica - (497) 185
Invetem Mediterranea S.L. Biomasa . - - 463
Parque Edlico Hinojal S.L. Edlica 1.819 - 1.819
Gestora Fotovoltaica de Castelldn S.L. Fotovoltaica 24 - 24
Eoliennes De Beausemblant S.AS. Edlica 158 - 158
Generacion Edlica india Ltd. Edlica 2.242 - 2.242
En Renewable Energy Pvte. Ltd. Edlica 3.838 - 3.838
En Green Energy Pvte. Lid. Edlica 2.909 - 2.909
En Wind Power Pvte. Ltd. Edlica 4,910 - 4.910
Edlica Kisielice Sp Edlica 4.197 - 4.197
Edlica Warblewo Sp Edlica 2.594 - 2.594
Edlica Cieplowody Sp Edlica 2.981 - -2.981
Edilica Posfolin Sp Edlica 2193 - 2.193
Enrilews S.A. Edlica 766 - 766
Total 28.900 (738) 29.876

El impacto neto en la cuenta de resultados del ejercicio asciende a 28.162 miles de
€uros.

La provision registrada por la Sociedad procede, principalmente, del impacto
negativo por las devaluaciones durante el ejercicio de ciertas monedas en que la
Sociedad tiene inversiones, principalmente en India (rupia) y Polonia (zloty), al
valorarse las plusvalias tacitas (fondo de comercio y activos intangibles identificados
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en el momento de la adquisicion) a moneda funcional y por tanto sufrir una pérdida
de valor al convertirse en Euros.

Cabe destacar que no se han producido correcciones de valor de dichas plusvalias
tacita en su moneda funcional. El analisis de deterioro realizado por la Sociedad se

ha realizado en base a las proyecciones de flujos de caja que cubren el periodo de
vida (til de un parque eodlico estimado en veinte afios basados en resultados

pasados y expectativas para el desarrollo del mercado.

Las hipdtesis clave utilizadas para el calculo del valor en uso son las siguientes:

Espafia Francia Polonia China Esfonia India Panama
Tasa de descuento (1) 7.45% 7,10% 9,40% 6,10% 11,50% 10,00% 12,30%
{1 Tasa de descuento antes de impuestos aplicada a las proyecciones de flujos de efectivo.

Los tipos de crecimiento no superan el tipo de crecimiento medio a largo plazo para
el negocio en el que opera la UGE. Estas hipotesis se han utilizado para el analisis
de cada UGE dentro del segmento del negocio.

Los créditos a empresas del grupo, asociadas o multigrupo devengan un tipo de
interés fijo de entre un 4% y un 7,5%, y tienen vencimiento ente 2010 y 2013, el
detalle por sociedad a 31 de diciembre de 2008 es el siguiente:

Sociedad Miles de Euros
Edlica Kisielice $.p.zoo 15.069
Edlica Postolin S.p.zoo 7.025
Parque Edlico Hinojal, S.L. 4583
Edlica El Pedregoso, S.L. 3.855
Fercom Edlica, S.L. 3.183
Edlica Cieplowody S.p. zoo . 2.831
Edlica Warblewo 5.p. zoo 2772
Edlica del Pino, S.L . 1.977
Siljan Port, S.L. 1.836
Eoliennes De Beausemblant SAS 1.677
Sinergia Andaluza, S.L. 1.061
Parque Edlico Altos de Voltoya, S.A. 951
Catalana d"Energies Renovabies, S.L. 938
Enrilews, S.L. 867
OU EstWindPower : 637
Energla Renovable Masfral, S.L. 514
Empordavent, S.L. 353
Eélica Cijara, S.L. 165
Entreyeltes 1, S.L. . 87
Energia Renovable Mestral Edlica, S.L. 70
Castellwind 03, S.L. 67
Explotacion La Pedrera, S.L. 32
Energfas Renovables del Guadiana Menor, S.L. 25
Fergest Biomasa, S.L. 23
Generacidn Edlica India Limited 15
Fersa Cherkessk LLC 13
Saldo a 31.12.08 50.616
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8. Inversiones financieras

El detaile de los activos financieros es el siguiente:

Activos Inversiones

flnanclaros Préstamos y mantenidas

disponibles partidas a hasta Derivados de
A 31 de diciembre de 2008 para la venta cobrar vencimiento cohertura Total
Instrumentos de patrimonio - - - - -
Derivados - - - 5217 5.217
Otros activos financieros - 1.337 - - 1.337
Acfivos financiero no corrientes - 1.337 - 5.217 6.554
Otros activos financieros - 71 - - 71
Activos financiero corrientes - 71 - - 71

Activos Inversiones

financieros Préstamos y mantenidas

disponibles partidas a hasta Derivados de
A 31 de diciembre de 2007 para la venta cohrar vancimiento cobertura Total
Instrumentos de patrimonio - - -
Derivados - - “
Otros activos financieros no corrientes 1.125 - 1.125
Activos financiero ho corrientes 1.125 - 1.125
Otros activos financiercs corrientes 89 50.923 51.012
Activos financiero corrientes 89 50.823 51.012

No se ha emitido, comprado ni reembolsado valores representativos de deuda
durante el ejercicio 2008 ni durante el ejercicio 2007.

Préstamos v partidas a cobrar

La composicion de préstamos y partidas a cobrar a 31 de diciembre de 2008 y 2007

es la siguiente:

A 31.12.08 A 31.12.07

Otros créditos 87 -
Otros aciivos 1.250 1.125
Total préstamos y partidas no corrientes 1.337 1.125
Fianzas y depositos

Otros créditos 36 -
Qtros activos 35 89
Total préstamos y partidas corrientes 71 89
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Inversiones mantenidas hasta el vencimiento

El movimiento de las inversiones corrientes mantenidas hasta el vencimiento del
gjercicio 2008 y 2007 es el siguiente:

2008 2007
Saldo inicial 50.923 4.318
Altas - 64.019
Bajas {50.923) {17.414)
Saldo final - 50.923

El importe de inversiones mantenidas hasta el vencimiento a 31 de diciembre de
2007 correspondia a una imposicién a plazo fijo con vencimiento 28 de marzo de
2008 que devengaba un tipo de interés medio del 5%.

Derivados de cobertura

El importe de 5.217 miles de euros corresponde un contrato de aseguramiento de
rentas futuras provenientes de las filiales Edlica el Pedregoso S.L. y Edlica del Pino
S.L. con vencimiento 2026.

9. Deudores comerciales y otros cuentas a cobrar

La compaosicidon a 31 de diciembre de 2008 y 2007 es la siguiente:

31.12.08 31.12.07
Clientes por ventas y prestaciones de servicios - 24
Clientes, empresas del grupo y asociadas 572 12
Deudores varios 267 1
Activos por impuesto corriente 243 -
Otras créditos con lag Administraciones Publicas 3.659 690
Deudores comerciales y ofras cuentas a cobrar 4.741 727

El importe de Oftros créditos con las Administraciones Publicas incluye,
principalmente, el Impuesto sobre el Valor Afadido a recuperar por los servicios
ligados a la adquisicién de sociedades.

No existen diferencias significativas entre los valores contables y los valores
razonables en Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar. No existen partidas
de clientes ni de otros deudores con vencimientos superiores a 12 meses.

No se considera necesario la existencia de una provision por depreciaciéon de
deudores a 31 de diciembre de 2008 y 2007. Con caracter general, las facturaciones
pendientes de cobro no devengan intereses, estado establecido su vencimiento en
un periodo medio inferior a 60 dias.
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10. Efectivo y otros activos liquidos equivalentes

A31.12.08 A 31.12.07
Tesoreria 4.784 48.240
Otros activos Ifquidos equivalentes 7.315 25.000
Total 12.099 73.240

Las inversiones a corto plazo, realizadas integramente en Espafia, vencen en un
plazo inferior a tres meses y devengan tipo de interés efectivo ponderado de 5,4%
en el afo 2008 (4,9% en el afo 2007). No existen restricciones por importes
significativos a la disposicién de efectivo.

11. Patrimonio neto

a) Capital social

El capital social de la Sociedad a 31 de diciembre de 2008 esta representado por
140.003.778 acciones, con un valor nominal unitario de 1 euro, que han sido
integramente suscritas y desembolsadas. A fecha de formulacion de las presentes
cuentas anuales consolidadas, 24 de febrero de 2009, todas las acciones gozan de
idénticos derechos paoliticos y econdmicos.

La Junta General Extraordinaria de la Sociedad de fecha 2 de mayo de 2007 acordd
el aumento del capital social en la cifra de 37.755.975 euros, mediante la emisién de
37.755.975 acciones ordinarias de 1 euro de valor nominal cada una de ellas, con
una prima de emisién de 3 euros por accion. Con fecha 9 de julio de 2007 se
procedic al registro contable de la citada ampliacién de capital, previa inscripcion en
el registro de la Comision Nacional del Mercado de Valores, elevacion a publico e
inscripcion en el Registro Mercantil.

Con fecha 20 de febrero de 2008, la Junta General Extraordinaria de la Sociedad
acordo una operacion mediante la cual diversos grupos empresariales aportaron a la
Sociedad varias sociedades con parques edlicos en explotacion y en diferentes
estados de tramitacion. Como contraprestacién, la Sociedad ha realizado una
ampliacidn de capital con aportaciones no dinerarias. Esta operacion ha incluido
tanto parques en Espana como fuera de Espafa, concretamente en la India, Francia
y Polonia.

Esta ampliacién de capital no dineraria se ha realizado mediante la emisién de
64.491.828 nuevas acciones, a un tipo de emision de 4,26216336 euros por accion,
con un valor nominal de 1 euro por accion y una prima de emision de 3,26216336
euros por accion, que han sido adjudicadas en proporcion a las aportaciones no
dinerarias que han realizado los nuevos accionistas. Las operaciones que han dado
lugar a esta ampliacién han sido las siguientes:

27



FERSA ENERGIAS RENOVABLES S.A.

Memoria de las cuentas anuales del gjercicio 2008
{Expresada en miles de Euros)

¢ El Grupo Enhol (Edlica de Navarra), nuevo socio estratégico, y Banc de Sabadell,
han aportado compafias con diversos proyectos edlicos, en funcionamiento,
construccién o promocion, gue representan un total de 314 MW y 73,2 MW
respectivamente.

e Corporacion Caja de Granada S.A. e Inversiones Progranada S.A., S.C.R. han
efectuado una aportacion de proyectos edlicos y participaciones que suponen
93,8 MW adicionales para el Grupo.

o Fomento de Inversiones y Capital S.L. (Foinca), sociedad encargada de la
gestion y administracion de la Sociedad.

e Se han adquirido participaciones en compafias ya participadas que ha supuesto,
en casi todos los casos, la obtencion de la titularidad del 100% de estas filiales.
Estas nuevas operaciones, han representado 81,8 MW adicionales para el
Grupo.

En total, la operacién de ampliacién no dineraria ha supuesto la incorporacion de
562,7 MW, y la entrada de aportaciones por un valor de 274.874 miles de euros . En
consecuencia, y a los efectos de esta ampliacion de capital, se considerd un valor de
razonable por acciéon de 4,26 euros. Si bien las normas contables en Espafia
establecen que el valor de cotizacion bursatil para un titulo cotizado es la mejor
evidencia de su valor razonable y, por tanto, que deberia ser éste el valor que se
deberia utilizar para valorar las acciones emitidas en la dicha ampliacion de capital,
establece también que pueden existir ofras circunstancias en que esto no sea asi, y
que por tanto deba utilizarse otras evidencias y métodos de valoracién. El Consejo
de Administracion de |la Sociedad entendié que el valor de 4,26 euros por accidn era
la mejor referencia del valor razonable de las acciones de la Sociedad a la fecha del
intercambio de las acciones en la ampliacién de capital que el valor de cotizacién en
dicha fecha (5,18 euros por accién al 20 de febrero de 2008), debido, entre ofras, a
las siguientes razones:

- Existencia de una valoracién elaborada por una entidad independiente de
reconocido prestigio y con criterios generalmente aceptados, sometida a
verificacidn posterior por parte de un experto independiente designado por el
Registro Mercantil.

- Involucracidon en la ampliacién de un nimero muy elevado de acciones y
cierta estrechez del mercado de las acciones de Fersa Energias Renovables
S.A. (existencia de un “free float” antes y después de [a ampliacion de capital
no dineraria del 20 de febrero de 2008 inferior al 50% de las acciones de la
Saociedad)

- El valor de 4,26 euros por accidon estaba mas en linea con la cotizacion de la
accién de la Sociedad en un periodo mas largo v en linea con la tendencia
general de disminucién de la cotizacion con posterioridad al 20 de febrero de
2008 hasta la formulacion de estas cuentas anuales.
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La totalidad de las acciones de Fersa Energias Renovables, S.A. estan admitidas a
cotizacién oficial en el mercado continuo de la bolsa espafiola. La cotizacion a 31 de

diciembre de 2008 de las acciones de la Sociedad se situé en 2,21 euros por accion
{5,00 euros a 31 de diciembre de 2007).

El detalle de los accionistas de la Sociedad que ostentan una participacion superior
al 10% al 31 de diciembre de 2008 y al 31 de diciembre de 2007, es el siguiente:

A 31.12.08
Accionistas %
Grupo Enhol 22,40%
Resto de accionistas 77,60%
Total 100%

A 31.12.07
Accionistas %
Seguros Catalana Occidente, $.A. 13,53%
de Seguros y Reaseguros
Caja de Ahorros y Monte de Piedad 10,00%
de ias Baleares
Resto de accionistas 76,47%
Total 100%

b) Prima de emisién de acciones

La prima de emision es de libre disposicion. Esta cuenta (nicamente puede verse
afectada como resultado de acuerdos de la Junta General de Accionistas de la
Sociedad.

c) Reservas
A 31.12.08 A 31.12.07

Legal vy estatutarias
- Reserva Legal 15.102 - 184

15.102 184
Otras reservas
-Reservas Voluntarias
-Otras reservas (7.626) {4.403)
Total 7.478 (4.219)

La reserva legal ha sido dotada de conformidad con el articulo 214 de la Ley de
Sociedades Andnimas, que establece que, en todo caso, una cifra igual al 10 por
100 del beneficio del ejercicio se destinara a ésta hasta que alcance, al menos, el
20 por 100 del capital social. No puede ser distribuida y si es usada para
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compensar pérdidas, en el caso de que no existan otras reservas disponibles
suficientes para tal fin, debe ser repuesta con beneficios futuros.

d) Acciones propias

Al amparo de la autorizacién concedida por la Junta General de Accionistas de la
Sociedad celebrada el 2 de mayo de 2007 y para facilitar la liquidez de la cotizacion,
la Sociedad disponia a 31 de diciembre de 2007 de 159.000 acciones propias por un
importe de 794 miles de euros, a un precio medio de 4,995 euros por accion.

Durante el ejercicio 2008 y al amparo de la autorizacion concedida por las Junta
General de Accionistas de |la Sociedad de 2 de mayo de 2007 y de 25 de junio de
2008, la Sociedad ha realizado adquisiciones de acciones propias. A 31 de
diciembre de 2008, la Sociedad dispone de 1.818.581 acciones propias por un
imporie de 11.960 miles de euros.

e) Dividendos:

La Junta General de Accionistas de la Sociedad celebrada el 2 de mayo de 2007,
acordd repartir dividendos por importe de 686 miles de euros correspondientes al
resultado del ejercicio 2006 y que se pagaron durante los meses de mayo y junio de
2007.

La Junta General de Accionistas de la Sociedad del 25 de junio de 2008 acord¢ la
distribucion del resultado del ejercicio 2007, por el que se distribuyen 986 miles de
euros en concepto de dividendos, que han sido satisfechos durante el mes de julio
de 2008.

) Beneficio por accidn:

El beneficio por accion se calcula dividiendo el beneficio atribuible a los accionistas
de la Sociedad entre el nimero promedio ponderado de las acciones ordinarias en

circulacion durante el periodo:

Eurcs
31.12.08 31.12.07

Numero de accionas 140.003.778 75.511.950
Numere de acciones promedio 130.992.591 55.858.155
Resultado atribuible a la Sociedad dominante {euros}) {26.038.660) 1.270.985
Numero de acciones propias promedio 1.072.526 39.750
Ndmero de acclonas en circulacién promedio 129.920.065 55.818.405
Beneficio por accion (euros por aceion)

- Basico {0,20042) 0,0228

~ Diluido {0,20042) 0,0228
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No existen instrumentos financieros que puedan diluir el beneficio por accién.

La propuesta de distribucion del beneficio neto de Fersa Energias Renovables, S.A.
correspondiente al ejercicio 2008, que el Consejo de Administracidn propondra a la
Junta General de Accionistas para su aprobacion, es la siguiente:

Base de reparto Euros

Pérdidas y ganancias (26.038.660,00})
Prima de emision 1.919.591,80
Total {24.119.068,20)
Distribucién Euros

A resultados negativos de ejercicios anteriores {(26.038.660,00)
A dividendos 1.919.591,80
Total (24.119.068,20)

12. Pasivos financieros

El movimiento de los pasivos financieros a 31 de diciembre de 2008 es la siguiente:

Cancelaciones

Saldo a 31.12.07 Altas por pagos Traspasos Saldo a 31.12.08
Deudas con entidades de crédito - - - - -
Ofros pasivos financieros - 54 - - 54
Pasivos financieros no corrientes - 54 - - 54

Cancelacicnes

Saldo a 31.12.07 Altas por pagos Traspasos Saldo a 31.12.08
Deudas con entidades de crédito - (5.134) - - (5.134)
Otros pasivos financieros - (22) - - {22)
Pasivos financieros corrientes - {5.15B) - - (5.156)

Dentro de las deudas con entidades de crédito se encuentra una pdéliza de crédito
que devenga un tipo de interés medio de 6,75% con vencimiento 29 de julio de 2009.
Toda la deuda financiera estad nominada en euros.

La Sociedad dispone de las siguientes lineas de crédito no dispuestas:

2008 2007
Tipo Variable:
- Con vencimiento a menos de un afio 4. 866 -
- Con vencimiento a mas de un afio 15.000 15.000
Total 19.866 15.000
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13. Otros pasivos

La composicion de otros pasivos a 31 de diciembre de 2008 y 2007 es la siguiente:

A 31.12.08 A 31.12.07

Pagos aplazados a largo plazo 40.910 3.231
Ofros pasivos - 54
Qtros pasivos no corrientes 40.910 3.285
Pagos aplazados a corto plaza 4,719 412
Qtros pasivos corrientes 4719 412

En Otros pasivos se incluyen pagos pendientes por la compra de distintos parques
eolicos exigibles en funcion de la obtencidn de determinados hitos en los parques en
promocion, el desembolso de los cuales se ha considerado probable. A 31 de
diciembre de 2008, se estima que 4.719 miles de euros (412 miles de euros a 31 de
diciembre de 2007) seran exigibles en el préximo ejercicio y que 40.910 miles de
euros (3.231 miles de euros a 31 de diciembre de 2007) se pagaran en los ejercicios
2010 y posteriores.

Dichos pagos aplazados no devengan tipo de interés, y no existen diferencias

significativas entre los valores contables y los valores razonables de los pagos
aplazados.

14. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar

A 31.12.08 A 31.12.07

Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar a largo

plazo:

- Depdsitos recibidos a largo plazo 54 -

- Deudas con empresas del grupo y asociadas a largo plaze 191 -

{Nota 26)

Total 245 -

Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar a corto :

plazo:

- Proveedores 89 302

- Acreedores varios 309 -

- Remuneracionas pendientes de pago 104 -

- Administraciones Plblicas 297 -
Total 779 302

La mayoria de las cuentas a pagar no devengan intereses y tienen establecido un
vencimiento contractual de entre 30 y 90 dias. El valor contable de las deudas de la
Sociedad esta denominado en euros.
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15. Gestion del riesgo

La Sociedad desarrolla procedimientos adecuados para identificar, analizar,
gestionar y mitigar todos aquellos riesgos que por la actividad que desarrolla esta
expuesta, entre los que destacan:

Segregacion de funciones y responsabilidades en las areas claves.
Cumplimiento de las normativas internas y legislaciones vigentes.
Aplicacién de sistemas de supervision y control.

Utilizacién de instrumentos de cobertura sobre determinados riesgos.
Politicas de transparencia informativa entre los diferenies departamentos
afectos a los riesgos.

La Sociedad ha tomado medidas sobre los principales riegos financieros: riesgo de
mercado (incluyendo riesgo de tipo de cambio) y riesgo de liquidez. El programa de
gestion del riesgo global de {a Sociedad se centra en la incertidumbre de los
mercados financieros y trata de minimizar los efectos potenciales adversos sobre su
rentabilidad financiera.

Riesgo de tipo de interés

Las variaciones de los lipos de interés modifican el valor razonable de aquellos
activos y pasivos financieros que devengan un tipo de interés fijo, asi como los flujos
de efectivo de los activos y pasivos financieros referenciados a un tipo de interés
variable, por lo que afectan tanto al patrimonio como al resuliado respectivamente.

El objetivo de la gestién del riesgo de tipos de interés es mantener el equilibrio entre
la deuda variable y fija que permita reducir los costes de la deuda financiera dentro
de los parametros de riesgo establecidos.

La estructura de deuda financiera a 31 de diciembre es la siguiente:

A 31.12.08 A 31.12.07
Tipo de interés fijo - -
Tipo de interés variable 5.134 -
Total 5.134 -
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La tasa de interés variable esta sujeta principalmente a las oscilaciones del
European Interbank Offered Rate (EURIBOR). La sensibilidad del resultado y del
patrimonio a la variacion de los tipos de interés es la siguiente:

Incremento/descenso en el Efecto en el resultado antes de
fipo de interés impuestos (miles de euros)
2008 ' 10% 469
(10%) (469)
2007 10% 457
{(10%) (457)

Riesgo de tipo de cambio
Las variaciones de los tipos de cambio pueden afectar al valor razonable de:

- Deuda denominada en monedas distintas a la moneda local o funcional.
- Operaciones e inversiones en monedas que no sean el euro, por lo que respecta
al contravalor del patrimonio neto aportado y resultados.

La divisas diferentes del euro en que mas ha operado el Fersa Energias Renovables
durante el ejercicio 2008 son el dolar, rapia y el zloty. La sensibilidad del resultado y
del patrimonio consolidado de Fersa Energias Renovables S.A. a una variacion del
10% (incremento y decremento) del tipo de cambio frente al euro es la siguiente:

Incremento/descensc en el Efecto en el resultado antes de
tipo de cambio moneda impuestos (miles de euros)
funcional
2008 10% 14.981
{10%) {17.656)
2007 10% -
{10%) (4.043)

Riesgo de crédito

A 31 de diciembre de 2008 y 2007 no existen provisiones de insolvencias por no
considerarse necesarias.

A 31 de diciembre de 2008 y 2007, la Sociedad no tenia conceniraciones
significativas de riesgo de crédito ni activos financieros en mora.

Para mitigar el riesgo de crédito derivade de posiciones financieras, la colocacion

de excedentes de tesoreria se realiza en bancos e instituciones financieras de alta
solvencia.
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Riesgo de liquidez

Una gestion prudente del riesgo de liquidez implica el mantenimiento de efectivo y
valores negociables suficientes, la disponibilidad de financiacion mediante un
importe suficiente de facilidades de crédito comprometidas y tener capacidad para
liquidar posiciones de mercado. Dado el caracter dindmico de los negocios
subyacentes, el departamento de tesoreria de [a Sociedad tiene como objetivo
mantener la flexibilidad en la financiacion mediante la disponibilidad de lineas de
credito comprometidas.

La direccién realiza un seguimiento de las previsiones de la reserva de liquidez de
la Sociedad (que comprende las disponibilidades de crédito y el efectivo y
equivalentes al efectivo) en funcién de los flujos de efectivo esperados.

A 31 de diciembre de 2008, las disponibilidades de liquidez alcanzan los 31.965
miles de euros, considerando el efectivo (12.099 miles de euros), y las lineas de
credito no dispuestas (19.866 miles de euros (Nota 12)).

Gestion dei capital

El objetivo de la gestion del riesgo de capital es mantener un ratio adecuado entre
obtencion de financiacién interna y externa (deuda financiera), el ratio de
apalancamiento es el siguiente:

A 31.12.08 A 31.12.07

Deuda financiera a corto plazo (Nota 12) 5.156 -
Efectivo y otros medios equivalentes {12.099) -
Impaosiciones financieras {Nota 8) - (50.923)
Deuda financiera neta: (6.943) {50.923)
Patrimonio neto (Nota 11} 399.641 186.449
Apalancamiento (Deuda financiera nefa / (Deuda {1,77%) (37,57%)

financiera neta + Pafrimonio nefo))

16. Situacion fiscal

El detalle de los impuestos diferidos es el siguiente:

2008 2007
Activos por impuestos diferidos:
- Diferencias temporarias - 1.830
1.830
Impuestos diferidos - 1.830
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Los activos y pasivos por impuestos se compensan si en ese momento la Sociedad
tiene el derecho exigible de compensar los importes reconocidos y tiene la intencién
de liquidar las cantidades por el neto o de realizar el activo y cancelar el pasivo
simultaneamente. Los activos y pasivos por impuestos diferidos compensados son
los siguientes:

2008 2007

Activos por impuestos diferidos:

- No corrientes - 1.830
- Corrientes - -
Total - 1.830
Pasivos por impuestos diferidos:

- No corrientes - -
- Corrientes - -
Total - -
Impuestos diferidos netos - 1.830

El movimiento bruto en los impuestos diferidos ha sido el siguiente:

2008 2007
Saldo inicial ' 1.830 154
Cargo en la cuenta de pérdidas y ganancias - -
Impueste cargado directamente a patrimonio {1.830) 1.676
neto

Saldo final - 1.830

El impuesto diferido cargado directamente a patrimonio neto durante el ejercicio
2008, corresponde al efecto fiscal del ajuste de conversion al Nuevo Plan General
Contable (Nota 3.a). La conciliacién entre el importe neto de ingresos y gastos del
gjercicio y la base imponible del impuesto sobre beneficios es [a siguiente:

Cuenta de pérdidas y ganancias ingresos y gastos imputados directamente Total
al patrimonio neto
Saldw ingresos y gastos del ejercicio (26.039) - (26.039)
Aumentos Disminuciones Aumentos Disminuciones
Impuesto sobre Sociedades - - - _ - N
Diferencias pernanenes 22.584 {696) 21.888 {6.974) {6.974) 14.914
Diferencias temporarias: - - - - (356) (356) {356)
- con origen en el ejercicio - - - - (356) (356) {356)

- con origen en sfercicios anteriores

Compensacitn de bases imponibles - - - - - -
negafivas

Base imponible (resultado fiscal} (11.481)
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L.a conciliacién entre la tasa impositiva aplicable y la tasa efectiva para los ejercicios

2008 y 2007 es la siguients:

2008 % 2007 %
Resultado antes de impuestos {26.039) 1.270
Impuesto tedrico {7.806) 29,9% g 29,9%
Gastos reconocidos en patrimonio deducibles (2.197) 8.5% - -
Deduccionas - - (318) (25%)
Diferencias permanentes gastos no deducibles 6.561 (25,2%) 238 187%
Otros ajustes S - 18 1,4%
Impuesto sobre sociedades devengado previo (3.442) 13,2% 318 25,1%
No reconocimiento de créditos fiscales 3.442  (13,2%) - -
Impuesto sobre sociedades devengado - - 319 251%
El gasto por el impuesto sobre sociedades se compone de:
2008 2007
Impuesto corriente - 319
Impuesto diferido - -
Total - 319

A 31 de diciembre de 2008, la Sociedad dispone de bases imponibles negativas
(BIN's) pendientes de compensar por importe de 11.481 miles de euros, con
vencimiento en el 2023, asi como de un saldo de impuesto diferido activo (nefo de
impuesto diferido pasivo) por importe de 5,9 millones de euros. En ambos casos, la
Sociedad ha decidido no reconocer dichos importes en las cuentas anuales, dado
gque no cumplen las condiciones establecidas por las normas de valoracion para su

registro contable como activo.

Quedan pendientes de aplicacion deducciones por reinversion y por doble

imposicidon cuyos importes y plazos son los siguientes:

Afio Miles de Euros  Ultimo afio
2007 61 2014/15
2008 132 2015/16

La Sociedad tiene pendientes de inspeccion por las autoridades fiscales los 4
ultimos ejercicios de los principales impuestos que le son aplicables.

Como consecuencia, entre otras, de las diferentes posibles interpretaciones de la
legislacion fiscal vigente, podrian surgir pasivos adicionales como consecuencia de
una inspeccion. En todo caso, los administradores consideran que dichos pasivos,
caso de producirse, no afectaran significativamente a las cuentas anuales.
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En el ejercicio 2009 Fersa Energias Renovables, S.A. tributara por el iImpuesto sobre
Sociedades en régimen de ftributacion consolidada con las siguientes filiales en
Espana:

Edlica El Pedregoso, S.L., Joso Fotovoltaica, S.L.
Empordavent, S.L. Fotovoltaica Padua, S.L.
Energia Renovable Mestral, S.L Fotovoltaica Vergos, S.L.
Edlica del Pino, S.L. Fotovoltaica La Mola, S.1..
Catalana d'Energies Renovables, S.L. Inversions Trautt, S.L.
Fercom Edlica, S.L.U. Fotovoltaica de Castelld, S.L.
La Tossa del Vent, S.L.U. Fotovoltaica de les Coves
Texte, S.L.U. Inversions Vinroma, S.L
Eolener, S.L.U. Parque Edlico Hinojal, S.L.
Orta Edlica, S.L.U. Siljan Port, S.L.

Electravent, S.L.U. Fergest Biomasa, S.L.U.
Gestora Fotovoltaica de Castellon, S.L.  Parc Eolic Coll de Som, S.L.
Fotovoltaica Fer, S.L. Parc Eolic L'Arram, S.L.
Weinsberg Ecotec, S.L. Explotacion Edlica La Pedrera, S.L.U.

Fotovoltaica Ecotec, S.L.

17. Ingresos y gastos

a) Importe neto de la cifra de negocios

El importe neto de la cifra de negocios corresponde principalmente a la facturacion
de servicios prestados a companias del Grupo.

b) Gastos de personal

2008 2007
Sueldos v salarios 1.419 -
Cargas sociales 178 -
Tofal 1.597 -

Durante el ejercicio 2008 y debido a la fusion con Fomento de inversiones y Capital
S.L. (Nota 7) se incorporan a la Sociedad todos los empleados de dicha entidad, no
habiendo en el ejercicio 2007 personal empleado en Fersa Energias Renovables
S.A.

El niumero medio de empleados en el curso del ejercicio distribuido por categorias
es el siguiente:

2008
Directivos 4
Técnicos 7
Otros 3
Total 14
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Asimismo, la distribucién por género al cierre del ejercicio del personal de la
Sociedad es la siguiente:

Hombres Mujeres Total
Directivos 4 - 4
Técnicos 12 6 18
Otros - 6 6
Total 16 12 28
18. Resultado financiero
2008 2007

Ingresos financieros:
De participaciones en instrumentos de patrimonio

- En empresas del grupo y asociadas 439 927

De valores negociables y otros instrumentos

financieros
- De empresas del grupo y asociadas 2.688 740
- De terceros 1.597 2.949
4.724 4616
Gastos financieros:
- Por deudas con terceros {31} {47)
{31) (47)
Variacion valor razonable en instrumentos
financieros
- Derivados de cobertura de flujos de caja 264 -
264 -
Diferencias de cambic 590 -
Deterioro y resultado por enajenaciones de
instrumentos financieros
- Detericros y pérdidas (Nofa 7) {28.162) {1.166)
{28.162) {1.186)

Resultado financiero {22.615) 3.403
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19. Flujos de efectivo

a) Flujos de efeciivo de las actividades de explotacion:

2008 2007
Resultado del gjercicio antes de impuestos {26.038) 1.589
Ajustes del resultado: 22.629 (3.403)
- Amortizacidn del inmovilizado 14 -
- Ingresos financieros (4.988) {4.616)
- Gastos financieros kY| 47
- Diferencias de cambio (590) -
- Variacion de valor razonable en instrumentos financieros 28.162 1.166
Cambios en el capital corrienta: (2.871) (82)
- Deudores y otras cuentas a cobrar (3.188) (309}
- Acreedores y ofras cuentas a pagar 317 227
- Otros pasivos corrientes - -
Otros flujos de efectivo de las actividades de explotacion: 2112 2.919
- Cobros de dividendos 404 927
- Cobros de intereses 1.560 2.004
- Cobros (pagos) por impuesto sobre beneficios 148 (12}
Flujos de efectivo de las actividades de explotacién (4.169) 1.023
b) Elujos de efectivo de las actividades de inversién:
2008 2007
Pagos por inversiones: {102.645) {91.394)
- Empresas del grupo y asociadas (102.143) {26.240)
- Adquisicién de inmovilizado (126) -
- Otros activos financieros - (64.029)
- Otros activos (376) (1.125)
Cobros por desinversiones: 54.029 19.529
- Empresas del grupo y asociadas 3.085 1.955
- Otros activos financieros 50.944 17574 .
Flujos de efecfivo de las actividades de inversién {48.616} {71.865)
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c) Flujos de efectivo de las actividades de financiacion:

) 2008 2007
Cobros y pagos por instrumentos de patrimonio: {12.694) 144.642
- Adquisicién de instrumentos de patrimonio propio {11.168) (794)
- Ampliacién de capital - 151.024
- Gastos ampliacién de capital {1.528) (5.588)
Cobros y pagos por instrumentos de pasive financiero: 5.324 -
- Emision;
- Deudas con entidades de crédito 5.324 2.545
- Devolucion y amortizacion de:
- Deudas con entidades de crédito - {2.545)
Pagos por dividendos y remuneraciones de otros {988) (686}
instrumentos de patrimonio:
- Dividendos {986) {686)
Flujos de efectivo de las actividades de las actividades de
financiacién {8.358) 143.956

20. Compromisos y contingencias

a) Compromisos

La Sociedad alquila locales bajo contratos no cancelables de arrendamiento
operativo.

Estos coniratos tienen una duracion de cinco afios, siendo la mayor parte de los
mismos renovables a su vencimiento en condiciones de mercado. La Sociedad
esta obligada a notificar con dos meses de antelacion la finalizacion de estos
acuerdos. El pago minimo total futuro por arrendamiento operativo no cancelable
corresponde a la renta de un ejercicio.

b) Avales

Fersa Energias Renovables, S.A. avala a las entidades siguientes que ha
presentado avales ante la Direccién General de Politica Energética y minas seguin lo
dispuesto en el RD 661/2007 por los siguientes importes:

Sociedad Importe
Edlica Cljara, S.L. 1.300

Sinergia Andaluza, S.L. y Energias Renovables Guadiana

Menor, S.L. 2.000

Energia Rencvable Mestral Edlica, S.L. 1.000

Casteliwind 03, S.L. 2.100

Total 6.400
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Fersa Energias Renovables, S.A. avala el 100% de los avales presentados para la
tramitacién de las autorizaciones de las instalaciones de parques edlicos de las
sociedades Eolener, S.L. y Orta Eodlica, S.L. por importe de 320 miles de euros y 933
miles de euros, respectivamente.

Adicionalmente, Fersa Energias Renovables, S.A. presenta aval para la financiacion
del parque edlico de Generacion Edlica India Limited por 2.099 miles de euros.

Asimismo, Fersa Energias Renovables S.A. avala a la sociedad del Grupo Catalana
d’'Energies Renovables S.L. por el crédito que esta sociedad dispone por un méximo
disponible de 18 millones de euros.

Las sociedades participadas Eodlica del Pino S.L., Edlica el Pedregoso, SAS
Eoliennes de Beausemblant, Generacién Edlica India Limited, Parque Edélico Hinojal
S.L. y Gestora Fotovoltaica de Castellon tienen sus acciones pignoradas como
consecuencia de los préstamos contratados con entidades de crédito en la
modalidad de Project Finance.

Ademas los préstamos a Eolica del Pino S.L., Edlica el Pedregoso S.L., SAS
Eoliennes de Beausemblant, Parque Edlico Hinojal S.L. y Gestora Fotovoltaica de
Castelléon S.L. incluyen condiciones que limitan la distribucion de dividendos y exigen
el cumplimiento de determinados ratios minimos, como el Ratio de Cobertura del
Servicio de la Deuda o el Ratio de Apalancamiento.

Los administradores de Fersa Energias Renovables, S.A. estiman que los pasivos
no previstos a 31 de diciembre de 2008, si los hubiera, que pudieran originarse por
los compromisos indicados en esta nota, no serian significativos sobre estas cuentas
anuales.

¢) Contingencias

El 21 de diciembre de 2005 a la empresa del grupo Invetem Mediterranea, S.L.
(invetem), la Unidad Regional de Aduanas de la Agencia Tributaria de Barcelona le
incod un Acta definitiva de Disconformidad por el concepto tributario del Impuesto
Especial sobre Hidrocarburos del periodo 2001 a 2004, por la utilizaciéon de biogas
como combustible para la produccion de energia eléctrica. En dicha acta se recoge
un propuesta de liguidacion cuyo importe asciende a un total de 8.840 miles de
euros, de los que 813 mil corresponden a intereses de demora y el resto a la cuota
estimada del citado impuesto. El 21 de febrero de 2006 el Jefe de la Dependencia
Regional de Aduanas e Impuestos Especiales confirmé el acta dictando el
correspondiente acto administrativo. En el ejercicio 2008 invetem interpuso [a
correspondiente reclamaciéon econdmico-administrativa contra el acto administrativo
dictado, ante el Tribunal Econémico- Administrativo Regional de Catalufia,
habiéndose solicitado la correspondiente suspensién del procedimiento. Fersa
Energias Renovables, S.A. tiene firmado un acuerdo con EMTE, S.A., la empresa a
la cual la Sociedad adquirié la participacién en Invetem Mediterranea, S. L. en el afio
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2002, por el cual en el caso de que la citada liquidacion contra Invetem tuviese que
ser finalmente satisfecha por la compaiiia, EMTE, S.A. se compromete a recomprar
la participacion de la Sociedad de manera que esta Ultima obtenga una TIR del 10%.
Durante el ejercicio de 2008, no se ha producido ningdn hecho relevante en relacion
a esta acta. En consecuencia, a 31 de diciembre de 2008 la Sociedad tiene
registrada una provision por importe de 0,4 millones de euros (Nota 7) para cubrir la
inversion de dicha filial neta de la retribucion comprometida. Dada las caracteristicas
de esta contingencia, no es posible determinar un calendario razonable de fechas de
pago, pero que en todo caso se considera que la resolucién final no seria durante los
doce meses siguientes al cierre del gjercicio 2008.

La Sociedad considera que la provision registrada en estas cuentas anuales cubre
adecuadamente el riesgo descrito en esta Nota, por lo que no se espera que de los
mismos se desprendan pasivos adicionales a los registrados. No obstante, en caso
de una resolucion final desfavorable en relacion con las mencionadas actas, la
Sociedad podria disolver la sociedad Invetem Mediterranea, S.L. o bien ejercitar la
opcion de venta al antiguo propietario de las acciones de acuerdo con el contrato de
compra-venta. Por este motivo, se considera que el riesgo maximo para la Sociedad
equivale al valor neto en libros de la inversion a 31 de diciembre de 2008 de 515
miles de euros, neto de la compensacion a percibir por parte del vendedor de dicha
inversion en caso de resolucion negativa por importe 114 miles de eurcs de acuerdo
al contratc de compra-venta entre ambas partes.

21. Informacidn de las operaciones con_partes vinculadas, grupo y asociadas.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 37 de la ley 44/2002 de Medidas de
Reforma del Sistema Financiero, a continuacién se especifican las operaciones
realizadas en el ejercicio 2008 entre Fersa Energias Renovables, S.A. y las
personas fisicas o juridicas vinculadas a la misma.

Se entiende como personas vinculadas:

- Los accionistas significativos de Fersa Energias Renovables, S.A.
entendiéndose por tales los que posean directa o indirectamente
participaciones iguales o superiores al 5%, asi como los accionistas que, sin
ser significativos, hayan ejercido la facultad de proponer la designacion de
algun miembro en el Consejo de Administracién.

Atendiendo a esta definicion, se considera como entidad vinculada del Fersa
Energias Rencvables al Grupo Empresarial Enhol S.L. y sociedades
dependientes (en adelante el Grupo Enhol).

- Los administradores y directivos de la sociedad y su familia cercana,
entendiéndose por “administradores” un miembro del Consejo de
Administracion, y por “directivos” un miembro del Comité de Direccidon. Las
operaciones realizadas con los administradores y directivos del Fersa
Energias Renovables se detallan en la Nota 22.
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- Las sociedades del Grupo, Multigrupo y Asociadas.

Operaciones con Sociedades del Grupo, Asociadas y Multigrupo

a) Venta de bienes y prestacion de servicios

2008 2007
Prestacion de servicios a sociedades del Grupo y
asociadas
Servicios de asesoramiento técnico, contable y de
asministracion. 849 174
Total 849 174

Los servicios normalmente se negocian con partes vinculadas a valor razonable.

b) Saldos al cierre derivados de servicios prestados

2008 2007
Cuentas a cobrar de sociedades del Grupo y asociadas
{Nota 9):
Clientes empresas del Grupo y Asociados 572 12
Total 572 12

lLas cuentas a cobrar a partes vinculadas surgen de los servicios prestados de
asesoramiento técnico, contable y de administracion, y tienen un vencimiento de un
mes después de la fecha de emisién. Las cuentas a cobrar no estan aseguradas y
no devengan ningun interés.

c) Créditos concedidos a empresas del Grupo, Asociadas y Multigrupo

Los Créditos a empresas del grupo, asociadas o multigrupo vencen entre ejercicio
2010 y el 2013 y tienen un interés anual de entre el 4% y el 7,5%. El detalle por
sociedad y el movimiento de los créditos se indican en la Nota 7.

22. Informacidén sobre miembros del Consejo de Administracion y Directivos

Retribucién a los miembros del Consejo de Administracion y Directivos

El Consejo de Administracion, en su sesion de 5 de diciembre de 2007, aprobd por
unanimidad el sistema de retribucion propuesto por la Comisién de Nombramientos y
Retribuciones a los integrantes del Consejo de Administracién a razén de unos
honorarios fijos anuales por Consejero, asi como, honorarios fijos anuales por
miembro de Comisién de Auditoria o Comision de Nombramientos y Retribuciones, y
unos honorarios fijos anuales por miembro de Comision Ejecutiva.

44




FERSA ENERGIAS RENOVABLES S.A.

Memoaria de las cuentas anuales del ejercicio 2008
{Expresada en miles de Euros)

En fecha 25 de junio de 2008 la Junta General de la compariia acordd modificar el
articulo 17 bis de los Estatutos sociales relativo a la retribucion de los Consejeros,
pasando a ser dicho cargo de administrador retribuido.

Durante el ejercicio 2008, el importe devengado por los miembros del Consejo de
Ad8ministracion de Fersa Energias Renovables, S.A. asciende a 546 miles de euros,
comprendiéndose en estas cantidades tanto las afribuidas por su pertenencia al
Consejo de Administracidon y a las distintas comisiones del mismo, como las
correspondientes, es su caso, a las relaciones de tipo laboral o responsabilidades
directas que pudieran tener a distintos niveles gjecutivos.

Durante el gjercicio 2007 no se devengd importe alguno por el concepto mencionado
en el parrafo anterior

Contrato de arrendamiento de oficinas con Real Wind, S.L. (en adelante Real
Wind)

Con motivo de la aportaciéon de la totalidad de las participaciones sociales de
Fomento de Inversiones y Capital, S.L. al capital social de la Sociedad el pasado 20
de febrero de 2008, con efectos del dia 1 de marzo del presente afo, Fersa
Energias Renovables, S.A. se subrogd en los Contratos de Arrendamiento firmados
con Real Wind, S.L. (sociedad participada al 100% por José M? Roger Ezpeleta,
Presidente del Consejo de Administracion de Fersa Energias Renovables). Estos
contratos de arrendamiento tienen por objeto las oficinas donde se ubica [a sede
social de Fersa Energias Renovables S.A. en Barcelona y tienen duracién por cinco
afos, prorrogables automaticamente por periodos de un afio.

El importe total devengado en el ejercicio 2008, por este concepto asciende a 183
mil de euros.

Operaciones con administradores

Durante el ejercicio 2008 las participaciones, los cargos y /o las funciones de los
administradores de Fersa Energias Renovables, S.A. en otras sociedades, con el
mismo, analogo o complementario género de actividad al que constituye su objeto
social, {Nota 1), son los siguientes:

Miembro del Consejo

Sociedad participada

Participacion

Funciones

José M? Roger

Real Wind, S.L.0U.

100%

Administrador Unico

Ezpeleta
José M? Roger Edlica el Pedregoso, ! Por cuenta de FERSA, Presidente
Ezpeleta S.L. 80%
José M? Roger Eélica del Pino, S.L. Por cuenta de FERSA, Presidente
Ezpeleia 80%
José M? Roger Aprofitament d'energies | Por cuenta de FERCOM Consejero
Ezpeleta renovables de la Terra | EOLICA, 13,94% y por

Alta, S.L. cuenta de CATALANA

D'ENERGIES

RENOVABLES, S.L.
15,73%

45



FERSA ENERGIAS RENOVABLES S.A.

Memoria de las cuentas anuales del gjercicio 2008

{Expresada en miles de Euros)

Miembro del Consejo | Sociedad participada | Participacién Funciones
José M? Roger Berta Energies Por cuenta de FERCOM Presidente
Ezpeleta Renovables, S.L. ECLICA, 18,39% por

cuenta de PARC EOLIC

COLL DE SOM, S.L.

5,35% v por cuenta de

PARC EOCLIC L'ARRAM,

5.L.5,35%
José M? Roger Parque Edlico Hinojal, Por cuenta de FERSA, Vicepresidente
Ezpeleta S.LU. 100% {hasta sept. 08)
José M® Roger Fercom Edlica, S.L.U. Por cuenta de FERSA, Presidente
Ezpeleta 100% (hasta abril 08)
Jose M? Roger La Teossa del Vent, Por cuenta de Fercom Presidente
Ezpeleta S.LU Edlica, 100% (hasta abril 08)
José M@ Roger Texte, S.L.U. Por cuenta de Fercom Presidente
Ezpeleta Edlica, 100% (hasta abril 08)
José M@ Roger Orta Edlica, 5.1..U Por cuenta de Fercom Presidente
Ezpeleia Edlica, 100% (hasta abiil 08)
José MP Roger Eolener, S.L.U. Por cuenta de Fercom Presidente
Ezpeleta Edlica, 100% (hasta abril 08)
José M® Roger Electravent, S.L. Por cuenta de Fercom Presidente
Ezpelsta Edlica, 100% (hasta abril 08}
José M? Roger Fergest Biomasa, Por cuenta de FERSA, Presidente
Ezpeleta S.L.U. 100% {hasta junio 08)

José M? Roger
Ezpeleta

Gesfora Fotovoltaica
de Castelldn, S.L.

Por cuenta de FERSA,
76%

Administrador
Mancomunado

José M@ Roger
Ezpeleta

Fotovoitaica Fer, S.L.

Como representante de
Gestora Fotovoltaica de
Castelién, S.L., 100%

Administrador
Mancomunado

José M2 Roger
Ezpeleta

Weinsberg Ecotec, S.L.

Como represenfante de
Gestora Fotovoltaica de
Castellon, S.L., 100%

Administrador
Mancomunado

José M2 Roger
Ezpeleta

Fotovoltaica Ecotec,
S.L.

Como representante de
Gestora Fotovaoliaica de
Castellén, S5.L., 100%

Administrador
Mancomunado

José M@ Roger
Ezpeleta

Joso Fotovoltaica, S.L.

Como representante de
Gestora Fotovoltaica de
Castellon, S.L., 100%

Administrador
Mancomunado

José M® Roger
Ezpeleta

Fotovoltaica Padua,
S.L.

Como representante de
Gestora Fotovoltaica de
Casteilon, S.L., 100%

Administrador
Mancomunado

José M? Roger
Ezpeleta

Fotovoltaica Vergos,
S.L.

Como representante de
Gestora Fotovoltaica de
Castellén, S.L., 100%

Administrador
Mancomunado

José M? Roger
Ezpeleta

Fotovoltaica La Maia,
S.L.

Como representante de
Gestora Fotovoltaica de
Castellon, S.L., 100%

Administrador
Mancomunado
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Miembro del Consejo | Sociedad participada | Participacién Funciones

Inversions Trautt, S.L. Como representante de Administrador
José M? Roger Gestora Fotovoltaica de Mancomunado
Ezpeleta Castellén, S.L., 100%

José M? Roger

Fotovoltaica de

Como representante de

Administrador

Castelld, S.L. Gestora Fotovoltaica de Mancomunado

 Ezpeleta Castellon, S.L., 100%
José MP Roger Fotovoltaica de les Como representante de Administrador
Ezpeleta Coves, S.L. Gestora Fotovoltaica de Mancomunado

Castellon, S.L., 100%

José M? Rager

Inversions Vinroma,

Como representante de

Administrader

Ezpeleta S.L. Gestora Fotovoltaica de Mancomunado
Castellon, S.L., 100%

José M?® Roger Invetem Mediterranea, Por cuenta de FERSA, Consejero
Ezpeleta S.L. 70,83%
José M® Roger Sinergia Andaluza, S.L. | Por cuenta de FERSA Consejero
Ezpeleta 60%
José M? Roger Energias Rencvables Por cuenta de FERSA Consejero
Ezpelsta del Guadiana Menor, 50%

S.L.
José M? Roger Castellwind-03, S.L. Por cuenta de FERSA Consejero
Ezpeleta 67,39%
José M2 Roger Enrilews, 8.A. Por cuenta de FERSA Viceprasidents
Ezpeleta 92%
José M? Roger Sillan Port, S.L. Por cuenta de FERSA Presidenie
Ezpeleta 80%
José M? Roger OU Est Wind Power Por cuenta de FERSA Consejero
Ezpeleta 75%
José M? Roger Generacion Edlica Por cuenta de FERSA Conssjero
Ezpeleta India Private Limited 99,9%
José MP Roger EN Green Energy Por cuenta de FERSA Consejero
Ezpeleta Private Limited 99,9%
José M?® Roger EN Renewable Energy | Por cuenta de FERSA Consejero

Ezpeleta

Private Limited

99,9%
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Miembro del Consejo | Sociedad participada | Participacion Funciones
José M? Rager EN Wind Power Private | Por cuenta de FERSA Consejero
Ezpeleta Limited 99,9%

José M? Roger Eaolica Postolin 5.P. Z For cuenta de FERSA Consejero
Ezpeleta 0.0. 100%

Jose M? Roger Eglica Cieplowody S.P. | Por cuenta de FERSA Consejero
Ezpeleta Zo.0. 100%

José M? Roger Eolica Kisielice S.P. Z Por cuenta de FERSA Consejero
Ezpeleta 0.0. | 100%

José M*® Roger Edlica Warblewo S.P. Z | Por cuenta de FERSA Consejero
Ezpeleta 0.0. 100%

José M2 Roger Eoliennes de Por cuenta de FERSA Prasidents
Ezpeleta Beausemblant 5.A.8. 80%

ENERGIA ENERGIA 50% -
INTELIGENTE TERMOSOLAR

ENERGENA, S.L.U. ENERTOL, S.L.

ENERGIA INNOVACION VERDE | 100% -
INTELIGENTE INVER, S.L.U.

ENERGENA, S.L.U.

ENERGIA EOLICA NAVARRA, 100% -
INTELIGENTE S.L.U.

ENERGENA, S.L.U.

ENERGIA CRAQUENER, S.L. 50% -
INTELIGENTE

ENERGENA, S.L.U.

ENERGIA YNFINITI 33,33% -
INTELIGENTE ENGINEERING

ENERGENA, S.L.U. SERVICES, S.L.

ENERGIA ENHOL BULGARIA, 100% -
INTELIGENTE E.0.C.D.

ENERGENA, S.L.U.

GRUPO ENERGIA 100% -
EMPRESARIAL INTELIGENTE

ENHOL, S.L. ENERGENA, S.L.U.

GRUPO EOLICA CABANILLAS, | 50% -
EMPRESARIAL Sl.

ENHOL, S.L.
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Miembro dei Consejo | Sociedad participada | Participacién Funciones
GRUPQ EOLICA MONTES DE 50% -
EMPRESARIAL CIERZO, S.L.

ENHOL, S.L.

GRUPO ECLICA 50% -
EMPRESARIAL CAPARROSO, S.L.

ENHOL, S.L.

GRUPO EQLICA LA BANDERA, | 50% -
EMPRESARIAL S.L.

ENHOL, S.L.

CAJA GENERAL DE Central Eléctrica Solar 19,99% -
AHORROS DE Altiplano XX1, S.L.

GRANADA, S.A.

CAJA GENERAL DE Central Eléctrica Solar 19,99% -
AHORROS DE Altiplano XX, S.L.

GRANADA, S.A.

CAJA GENERAL DE Central Eléctrica Solar | 19,99% -
AHORROS DE Altiplano XXII, S.L.

GRANADA, S.A.

CAJA GENERAL DE Central Eléctrica Solar 19,99% -
AHORROS DE Altiplano XXIV, S.L.

GRANADA, S.A.

CAJA GENERAL DE Central Elécirica Solar | 19,99% -
AHORROS DE Altiplano XXV, S.L.

GRANADA, S.A.

CAJA GENERAL DE Cenitral Eléctrica Solar 19,99% -
AHORROS DE Altiplano XXV1, S.L.

GRANADA, S.A.

CAJA GENERAL DE Central Eléctrica Solar 19,99% -
AHORRCS DE Altiplano XXVII, S.L.

GRANADA, S.A.

CAJA GENERAL DE Central Eléctrica Sclar | 19,99% -
AHORROCS DE Alfiplano XXVIII, S.L.

GRANADA, S.A.

CAJA GENERAL DE Central Eléctrica Solar 18,99% -
AHORROS DE Altiplano XXIX, S.L.

GRANADA, S.A.

CAJA GENERAL DE Central Eléctrica Sofar 19,99% -
AHORROS DE Altiplano XXX, S.L.

GRANADA, S.A.

CAJA GENERAL DE Central Elécfrica Solar | 19,99% -
AHORROQS DE Altiplano XXXi, S.L.

GRANADA, S A,
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CAJA GENERAL DE Central Eléctrica Solar 19,99% -
AHORROS DE Alfiplano XXXII, S.L.

GRANADA, S.A.

CAJA GENERAL DE Central Eléctrica Solar | 19,89% -
AHORROS DE Altiplano XXXIHI, S.L.

GRANADA, S.A.

CAJA GENERAL DE Central Eléctrica Solar 19,99% -
AHORROS DE Altiplano XXXV, S.L.

GRANADA, S.A.

CAJA GENERAL DE Central Eléctrica Solar 19,99% -
AHORROS DE Altiplano XXXV, S.L.

GRANADA, S.A.

CAJA GENERAL DE Ceniral Eiéctrica Solar 19,99%

AHORROS DE Altiplano XXXVI, S.L.

GRANADA, S.A.

CAJA GENERAL DE Central Eléctrica Solar | 19,99% -
AHORROS DE Altiplano XXXVII, S.L.

GRANADA, S.A.

CAJA GENERAL DE Central Eléctrica Solar 19,88% -
AHORROS DE Altiplano XXXV, S.L.

GRANADA, S.A.

CAJA GENERAL DE Central Eléctrica Solar 19,99% -
AHORROS DE Altiplano XXXIX, S.L.

GRANADA, S.A.

CAJA GENERAL DE Central Eléctrica Solar 19,88% -
AHORROS DE Geoibérica |, S.L.

GRANADA, S.A.

CAJA GENERAL DE Central Eléctrica Solar 19,99% -
AHORROS DE Geoibéricall, S.L.

GRANADA, S.A.

CAJA GENERAL DE Central Eléctrica Solar } 19,99% -
AHORROS DE Geoibérica 1], S.L.

GRANADA, S.A.

CAJA GENERAL DE Central Eléctrica Solar | 19,99% -
AHORROS DE Geoibérica IV, S.L.

GRANADA, S.A.

CAJA GENERAL DE Central Eléctrica Solar | 19,99% -
AHORROS DE Geoibérica V, S.L.

GRANADA, S.A.

CAJA GENERAL DE Central Eléctrica Solar 19,99% -

AHORROS DE
GRANADA, S.A.

Geoibérica VI, S.L.
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CAJA GENERAL DE Central Eléctrica Sotar | 19,99% -
AHORROS DE Geoibérica VII, S.L.

GRANADA, S.A.

CAJA GENERAL DE Central Eléctrica Sclar | 19,99% -
AHCRROS DE Geoibérica VIII, S.L.

GRANADA, S.A.

CAJA GENERAL DE Ceniral Eléctrica Solar | 19,99% -
AHORROS DE Geoibérica IX, S.L.

GRANADA, S.A.

CAJA GENERAL DE Central Eléctrica Solar | 19,99% -
AHORROS DE Geoibérica X, S.L.

GRANADA, S.A.

CAJA GENERAL DE Centfral Eléctrica Solar 19,99% -
AHORROS DE Geoibérica X, S.L.

GRANADA, S .A.

CAJA GENERAL DE Central Eléctrica Solar | 19,99% -
AHCRROS DE Geoibérica XlI, 8.L.

GRANADA, S.A.

CAJA GENERAL DE Central Eléctrica Solar 19,99% -
AHORROS DE Geoibérica XllI, S.L.

GRANADA, S.A.

CAJA GENERAL DE Central Eléctrica Solar 19,99% -
AHORRQOS DE Geoibérica XIV, S.L.

GRANADA, S.A.

CAJA GENERAL DE Central Eléctrica Solar | 19,99% -
AHORROS DE Geoibérica XV, S.L.

GRANADA, S.A.

CAJA GENERAL DE Central Eléctrica Solar | 19,99% -
AHORROS DE Geoibérica XV, 5.L.

GRANADA, S.A.

CAJA GENERAL DE Central Eléctrica Solar | 19,99% -
AHORROS DE Geoibérica XV1l, S.L.

GRANADA, S.A.

CAJA GENERAL DE Central Eléctrica Solar | 19,99% -
AHORROS DE Geolbérica XVIII, S.L.

GRANADA, S.A.

CAJA GENERAL DE Central Eléctrica Solar 19,99% -
AHORROS DE Geoibérica XIX, S.L.

GRANADA, S.A.

CAJA GENERAL DE Central Eléctrica Solar 19,88% -
AHORROS DE Geaibérica XX, S.L.

GRANADA, S.A.
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Miembro del Consejo

Sociedad participada

Participacion

Funciones

AHORROS DE
GRANADA, S.A.

lbersol X, S.L.

CAJA GENERAL DE Centrat Eléctrica Solar 19,99% -
AHORROS DE Geoibérica XXI, S.L.
GRANADA, S.A.
CAJA GENERAL DE Central Eléctrica Solar 19,99% -
AHORROS DE Geoibérica XXil, S.L.
GRANADA, S.A.
CAJA GENERAL DE Central Eléctrica Solar 19,99% -
AHORROS DE Geoibérica XXIII, S.L.
GRANADA, S.A.
CAJA GENERAL DE Central Eléctrica Solar 19,99% -
AHORROS DE Ibersol |, S.L.
GRANADA, S.A.
CAJA GENERAL DE Central Eléctrica Solar 19,99% -
AHORROS DE Ibersol I, S.L.
GRANADA, S.A.
. CAJA GENERAL DE Central Eléctrica Solar 19,99% -
AHORROS DE Ibersol 1, S.L.
GRANADA, S.A.
CAJA GENERAL DE Central Eléctrica Solar 19,99% -
AHORROS DE Ibersol IV, S.L.
GRANADA, S.A.
CAJA GENERAL DE Central Eléctrica Solar 19,99% -
AHORROS DE Ibersol IX, S.L.
GRANADA, S.A.
CAJA GENERAL DE Central Eléctrica Solar 19,99% -
AHORROS DE lbersol L, S.L.
GRANADA, S.A.
CAJA GENERAL DE Central Eléctrica Solar | 19,99% -
AHORROS DE Ibersol V, S.L.
GRANADA, S.A.
CAJA GENERAL DE Central Eléctrica Solar 19,99% -
AHORROS DE lbersol VI, S.L.
GRANADA, S.A.
CAJA GENERAL DE Central Eléctrica Solar 19,99% -
AHORROS DE Ibersol VII, S.L.
GRANADA, S.A.
CAJA GENERAL DE Central Eléctrica Solar | 19,99%
AHORROS DE Ibersol VIII, S.L.
GRANADA, S.A. -
CAJA GENERAL DE Central Eléctrica Solar | 19,99% -
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Miembro del Consejo | Sociedad participada | Participacion Funciones
CAJA GENERAL DE Central Eléctrica Solar 19,99% -
AHORROS DE Ibersol X1, S.L.

GRANADA, S.A.

CAJA GENERAL DE Central Eléctrica Solar | 19,99% -
AHORROS DE Ibersol XII, S.L.

GRANADA, S.A.

CAJA GENERAL DE Cenfral Eléctrica Sclar | 19,99% -
AHORROS DE tbersol Xill, S.L.

GRANADA, S.A.

CAJA GENERAL DE Central Eléctrica Solar | 19,99% -
AHORROS DE Ibersol XIV, S.L.

GRANADA, S.A.

CAJA GENERAL DE Central Eiéctrica Solar 19,99% -
AHORROS DE Ibersol XiX, S.L.

GRANADA, S.A,

CAJA GENERAL DE Central Eléctrica Solar 19,99% -
AHORROS DE Ibersal XL, S.L.

GRANADA, S.A.

CAJA GENERAL DE Centrai Eléctrica Solar 19,99% -
AHORROS DE lbersol XLI, S.L.

GRANADA, S.A.

CAJA GENERAL DE Central Eléctrica Solar 19,89% -
AHORROS DE Ibersol XLI, S.L.

GRANADA, S.A.

CAJA GENERAL DE Central Eléctrica Solar 19,99% -
AHORROS DE Ibersol XLIII, S.L.

GRANADA, S.A.

CAJA GENERAL DE Central Eléctrica Solar 19,99% -
AHORROS DE lbersol XLIV, S.L.

GRANADA, S.A.

CAJA GENERAL DE Central Eléctrica Solar 19,99% -
AHORROS DE lbersol XLIX, S.L.

GRANADA, S.A.

CAJA GENERAL DE Central Eléctrica Solar 19,99% -
AHORROS DE [bersol XLV, S.L.

GRANADA, S.A.

CAJA GENERAL DE Central Eléctrica Solar | 19,99% -
AHORROS DE lbersol XLV, S.L..

GRANADA, S.A.

CAJA GENERAL DE Central Eléctrica Solar 19,99% -
AHORROS DE Ibersol XLVII, S.L.

GRANADA, S.A.
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Miembro del Consejo | Sociedad participada | Participacién Funciones
CAJA GENERAL DE Central Eléctrica Solar 19,99% -
AHORROS DE Ibersol XLVII, S.L.

GRANADA, S.A.

CAJA GENERAL DE Ceniral Elécirica Solar 19,99% -
AHORROS DE Ibarsol XV, S.L.

GRANADA, S.A.

CAJA GENERAL DE Central Eléctrica Solar 19,99% -
AHORROS DE Ibersol XVI, S.L.

GRANADA, S.A.

CAJA GENERAL DE Central Eléctrica Solar 19,99% -
AHORROS DE Ibersol XVII, S.L.

GRANADA, S.A.

CAJA GENERAL DE Central Elécirica Solar 19,99% -
AHORROS DE Ibersol XVill, S.L.

GRANADA, S.A.

CAJA GENERAL DE Central Eléctrica Solar 19,99% -
AHORRQOS DE Ibersol XX, S.L.

GRANADA, S.A.

CAJA GENERAL DE Central Eléctrica Solar 19,99% -
AHORROS DE Ibersol XXI, S.L.

GRANADA, S.A.

CAJA GENERAL DE Central Eléctrica Solar 19,99% -
AHORROS DE Ibersol XXII, S.L.

GRANADA, S.A.

CAJA GENERAL DE Central Eléctrica Solar 19,99% -
AHORROS DE Ibersol XXIII, S.L.

GRANADA, S.A.

CAJA GENERAL DE Central Eléctrica Solar 19,99% -
AHORROS DE Ibersol XXIV, S.L.

GRANADA, S.A.

CAJA GENERAL DE Central Eléctrica Solar | 19,99% -
AHORROS DE Ibersol XXIX, S.L.

GRANADA, S.A. :

CAJA GENERAL DE Central Eléctrica Solar | 19,99% -
AHORROS DE Ibersol XXV, S.L.

GRANADA, S.A.

CAJA GENERAL DE Centrai Eléctrica Solar | 19,99% -
AHORROS DE Ibersol XXVI, S.L.

GRANADA, S.A.

CAJA GENERAL DE Central Eléctrica Solar | 19,99% -
AHORROS DE Ibersol XXVII, S.L.

GRANADA, S.A.

54




FERSA ENERGIAS RENOVABLES S.A.

Memoria de las cuentas anuales del ejercicio 2008
{Expresada en miles de Euros)

Miembro del Consejo | Sociedad participada | Participacion Funciones
CAJA GENERAL DE Central Eléctrica Solar 19,99% -
AHORROS DE Ibarsol XXVIII, S.L.

GRANADA, S.A.

CAJA GENERAL DE Central Eléctrica Solar 19,99% -
AHORROS DE Ihersol XXX, S.L.

GRANADA, S.A,

CAJA GENERAL DE Central Electrica Solar 19,99% -
AHORROS DE tbersal XXXI, S.L.

GRANADA, S.A.

CAJA GENERAL DE Central Eléctrica Sclar | 19,99% -
AHORROS DE Ibersol XXXII, S.L.

GRANADA, S.A.

CAJA GENERAL DE Central Eléctrica Solar 19,929% -
AHORROS DE Ibersol XXXIII, S.L.

GRANADA, S.A.

CAJA GENERAL DE Central Eiéctrica Solar 19,99% -
AHORROS DE ibersol XXXV, S.L.

GRANADA, S.A.

CAJA GENERAL DE Cenfral Eléctrica Solar 19,99% -
AHORROS DE Ibersol XXXIX, S.L.

GRANADA, S.A.

CAJA GENERAL DE Central Eléctrica Soclar 19,99% -
AHORROS DE [bersol XXXV, S.L.

GRANADA, S.A.

CAJA GENERAL DE Central Eléctrica Solar 19,99% -
AHORROS DE Ibersol XXXV, S.L.

GRANADA, S.A.

CAJA GENERAL DE Central Eléctrica Solar | 19,99% -
AHORROS DE Ibersol XXXVII, S.L.

GRANADA, S.A.

CAJA GENERAL DE Central Eléctrica Solar 19,99% -
AHORROS DE Ibersol XXXVII, S.L.

| GRANADA, S.A.

CAJA GENERAL DE ENERGIA ORIENTAL, | 35% -
AHORROS DE S.L.

GRANADA, S.A.

CAJA GENERAL DE ENERGIAS 50% -
AHORROS DE RENCVABLES DEL
GRANADA, S.A. GUADIANA MENOR,

S.L.

CAJA GENERAL DE EQLICA DEL ZENETE, | 42,99% -
AHORROS DE S.L.

GRANADA, S.A.
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Miemhro del Consejo | Sociedad participada | Participacion Funciones
CAJA GENERAL DE PARQUE EOLICO 55% -
AHORROS DE HINOJAL, S.L.
GRANADA, S.A.
CAJA GENERAL DE PRADER ENERGIAS 20% -
AHORRQS DE RENOVABLES, S.L.
GRANADA, S.A.
CAJA GENERAL DE SILICIO ENERGIA, 5% -
AHORROS DE S.A.
GRANADA, 5.A.
CAJA GENERAL DE SINERGIA 20% -
AHORROS DE ANDALUZA, S.1.
GRANADA, S.A.
CAJA GENERAL DE SOLNAYA ALFA, S.L. 19,99% -
AHORRQOS DE
GRANADA, S.A.
CAJA GENERAL DE DISTRIBUIDORA 20% Vocal
AHCRROS DE ELECTRICA
GRANADA, S.A. BERMEJALES, S.A.
CAJA GENERAL DE HIDROELECTRICA 20% -
AHORROS DE CUERVA, S.A.
GRANADA, S.A.
CAJA GENERAL DE HIDROELECTRICA 20% -
AHORROS DE SAN
GRANADA, S.A. BUENAVENTURA, S.L.
CAJA GENERAL DE MONTAJES 20% Vocal
AHORROS DE ELECTRICOS
GRANADA, S.A. CUERVA, S.A.
COMSA MEDIOC GENERACION 100% -
AMBIENTE, S.L. 'ENERGIA

SOSTENIBLE, S.L.
COMSA MEDIO PARQUE SOLAR DE 100% Administrador Unico
AMBIENTE, S.L. ECIJA, S.L.
COMSA MEDIO EQLICA LAS 100% Administrador Gnico
AMBIENTE, S.L. LANCHAS, S.L.
COMSA MEDIO EOLICA EL HORNICO, | 100% Administrador {nico
AMBIENTE, S.L. S.L.
COMSA MEDIO EQLICALA 100% Administrador Gnico
AMBIENTE, S.L. CARRASCA, S.L.
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Miembro del Consejo | Sociedad participada | Participacion Funciones
COMSA MEDIO EOGLICA SIERRA 100% Administrador dnico
AMBIENTE, S.L. GADEA, S.L.

COMSA MEDIO TFM ENERGIA SOLAR | 75% Consgjero
AMBIENTE, S.L. FOTOVOLTAICA, S.A.

COMSA MEDIO COMSA ENERGIAS 100% Consejero
AMBIENTE, S.L. RENOVABLES, S.L.

COMSA MEDIO COMSA 100% Administrader dnico
AMBIENTE, S.L. INVERSIONES

SOLARES, S.L.

COMSA MEDIO MAIALS SOLAR, S.L. 100% Administrador Gnico
AMBIENTE, S.L.

COMSA MEDIO VILLOLDO SOLAR, 100% Administrador Gnico
AMBIENTE, S.L. S.L.

COMSA MEDIO PARQUE SOLAR VISO | 100% Administrador tnico
AMBIENTE, S.L. DEL MARQUES, S.L.

BCN GODIA, S.L. Rotasol Energy, S.L. 40% indirecto -

Ignacio Garcia-Nieto Rotasol Energy, S.L. 5% indirecto -
Portabella

Retribuciones al Comité de Direccion

La remuneracion total devengada en el ejercicio 2008 a los miembros integrantes del
Comité de Direccidn, excluyendo la de aquellos miembros que su vez forman parte
del Consejo de Administracién que se incluye en el apartado de retribuciones fijas a
los miembros del Consejo de Administracion, ascendié a 422 miles de euros.

Algunos de los contratos sucritos con los miembros del Comité de Direccion
contemplan clausulas de indemnizacién que dan derecho a recibir por los
beneficiarios en el caso de extincidn de la relacién laboral por despide declarado
improcedente el importe equivalente a una anualidad.
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23. Remuneracidn de los auditores

Los honorarios devengados durante el ejercicio por PricewaterhouseCoopers
Auditores, S.L. por los servicios de auditoria de cuentas y por otros servicios
prestados a la Sociedad relacionados con la auditoria, ascendieron a 173 miles de
euros (91 miles de euros en el 2007).

Asimismo, los honorarios devengados duranie el ejercicio por otras sociedades que
utilizan fa marca PricewaterhouseCoopers como consecuencia de otros servicios
prestados a la Sociedad, ascendieron a 221 miles de euros, principalmente por
asesoramiento fiscal.

24. Medio ambiente

Los aspectos medioambientales se tienen en cuenta a lo largo de todo el proceso de
tramitacién y construccién de las instalaciones de los proyectos que la Sociedad se
encarga de promocionar, construir y promocionar, realizando los estudios
demandados en funcién de la legislaciéon de cada pais.

Durante el ejercicio 2008 y 2007 y en relacion con las instalaciones que se
encuentran en explotacion la Sociedad no ha incurrido en gastos medioambientales.

25. Acontecimientos posteriores al cierre

No se han producido acontecimientos significativos posteriores al cierre.
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ANEXO |

FERSA ENERGIAS RENOVABLES S.A.

(Expresada en miles de Euros)

a) Participaciones en empresas del Grupo

Memoria de las cuentas anuales del gjercicio 2008

Fersa Energias Renovables, S.A. tiene control sobre las siguientes sociedades:

Fraccién de capital

Forma Damiicilio Directo Indirecto

Nombre juridica Actividad % %

Eglica El Pedregoso S.L. C/Arenal, 21 Malaga Edlica 80 -

Invetem Mediterranea S.L. Av.Baix Llobregat, 10 Bicmasa 70,83 -
Esplugues

Empordavent S.L. Travessera de Gracia, 30 Edlica 97,39 2,61
Barcelona

Energia Renovable Mestral Si. Av. Marfa Fortuny, 83 Edlica 100 -
Reus

Eélica del Pino SL. C/Arenal, 21 Malaga Edlica 80 -

Catalana d'Energies Renovables S.L Av. Maria Fortuny, 83 Edlica 94,51 5,49
Reus

Fercom Edlica S.L Travessera de Gracia, 30 Holding 100 -
Barcelona

La Tossza del Vent S.L. Aragon, 295 Barcelona Edlica - 100

Texte S.L. Aragon, 295 Barcelona Edlica - 100

Ealener S.L. Aragon, 295 Barcelona Edlica - 100

Orta Edlica S.L. Aragon, 295 Barcelona Edlica - 100

Electravent S.L. Aragé6n, 295 Barcelana Edlica - 100

Gestora Fotovoltaica de Castellon 5.L. Travessera de Gracia, 66 Holding 76 -
Barcalana

Fofovoltaica Fer S.L. Travessera de Gracia, 66 Fotovaltdica - 76
Barcelona

Wheinsberg Ecotec S.L. Travessera de Gracia, 66 | Fotovoltdica - 76
Barcelona

Fotovoltaica Ecotec SL. Travessera de Gracia, 66 | Fotovoltdica - 76
Barcelona

Joso Fofovoltaica 3L Travessera de Gracia, 66 Fotavoltaica - 76
Barcelona

Fotovoltaica Papua SL. Travessera de Gracia, 66 Fotovoltiica - 76
Barcelona

Fotovoltaica Vergos 5. Travessera de Gracia, 66 Fotavoltiica - 76
Barcelona

Fatovoltaica La Mola S.L. Travessera de Gracia, 66 | Folovoltdica - 76
Barcelona

Inversions Trautt SL. Travessera de Gracia, 66 | Fotovoltaica - 76
Barcelona

Fotovoitaica de Castelld S.L Travessera de Gracia, 66 | Fotovoltaica - 76
Barcelona

Fotovoltaica de les Coves S.L. Travessera de Gracia, 66 | Fotovoltdica - 76
Barcelona

Inversions Vinroma S.L. Travessera de Gracia, 66 | Fatoveltaica - 78
Barcelona

Parque Edlico Hinojal S.L. Jicar, 3 Tarifa Edlica 100 -

Enrilews SA. ¢f Cincuenta, Edificic 2000 Edlica 92 -
(Panama}

Edlica Postolin S.P. Szosa Gdanska n® 12, Eélica 100 -
Osielsko, Kujawy v
Pomerania, Polonia

OU EstWindPower - Hiiu-Maleva 13-3 Tallinn Edlica 75 -
{11619) Toila, Paite-
Vaivina, Estonia

Fergest Biomasa SkE. Travessera de Gracia, 30 Biomasa 100 -
Barcelona

Parc Edlic Coll De Som 5L Alava, 12 Barcelona Edlica 100 -

Parc Eélic L'Arram S.L. Alava, 12 Barcelona Edlica 100 -

Explotacion Edlica la Pedrera Sl Plaza Circular, 6 Murcia Edlica 100 -

Sinergia andaluza S.L. Av. Madrid, 1 Granada Holding 60 -
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Fraccién de capital

Nombre

Farma
juridica

Domicilic

Aglividad

Directo
%

Indirecto
%

Generacidn Edlica India

Ltd.

Esplanade, 12-13 Amrit
Keshav Nayak Marg, Fort,
{400 001} Mumbai,
Maharashtra, India

Edlica

100

EN Renewable Energy

Pvie. Lid.

New Delhi (Delhi}- 110016
India, 50-E Hauz Khas
Village

Ealica

100

EN Wind Power

Pvte. Ltd.

New Delhi (Delhi}- 110016
India, 50-E Hauz Khas
Village

Edlica

100

EiM Green Enargy

Pvte. Ltd.

New Delhi (Delhi}- 110016
India, 50-E Hauz Khas
Villaga

Edlica

100

Edlica Kisielice

5.P.z.0.0.

Szosa Gdanska n® 12,
Osielsko, Kujawy y
Pomerania, Polonia

Edlica

100

Edlica Warblewo

S.P.z00.

Szasa Gdanska n® 12,
Osielsko, Kujawy y
Pomerania, Pelonia

Edlica

100

Edlica Cieplowody

S.P.z.0.0.

Szosa Gdanska n® 12,
Oslelsko, Kujawy y
Pomarania, Polonia

Edlica

100

Eoliennes De Beausemblant

S.AS.

1 Chemin de Lavigne
Rédana Alpes — 68400
Francia

Eglica

80

Castelwind 03

SlL.

C/Alfonso XlI, 5 Tortosa
(Tarragona)

Edlica

67

Fersa Cherkessk

L.L.C.

Suite 4, Building 50,
Lenina Prospect 369000,
Cherkessk City, Karachel-
Circassian Republic —
Russian Federation

Edlica

100

Entreyeltes 1

S.L.

¢/ Farmacéutico Obdulio
Fernandez, 11 bajos
Burgos

Edlica

&i

Fersa Montenegro

LLC.

TRG Bozane Vucinic.
Zgrada Moentex 5.
Podgorica,
Mentenegro

Edlica

100

Fersa Business Cansulting co

Ltd

Reom 1015,8th Building
\No.1147 Kangding
Rd,Jing’an

District, Shanghai

Hoiding

100

60




FERSA ENERGIAS RENOVABLES S.A.

Memoria de las cuentas anuales del ejercicio 2008
(Expresada en miles de Euros)

b} Participaciones en empresas asociadas y multigrupo

Fraccién da capltal
Forma Directo Indirecto
Nombre v domicillo juridica Domtcllio Astividad % % Relacidn de contral
Aprofitament d'Energies Renovables Ebre 8.l Travessera de Gracia, 56 Edlica - 21,33 Influencia significativa
entrasualo {Barcalona)
Aprofitament d'Energles renovables Terra Alta S.L Travessara de Grasia, 58 Edlica - 20,87 Influencia significativa
entresualo {Barcelona)
Parque Edlico Alfos del Veltoya 5.4, C/Serrano Galvache,568 Maddd Edlica a0 - Influencia significativa
Berta Energies Renovables S.L. Travessera dg Gracia, 56 Edlica 29,00 Influencia significativa
aniresualc {Barcalona)
Los Siglos AlLE. C/San Jucar Tarifa Edlica - 30,3 Influsncia significativa
Energia Cijara S.L. ~ Rambla Catalufia, 54 Edlica 50 - Control compariido
(Barcaiona)
Edlica Cijara S.L. Bartalome .J.Galiardo, 1 Edlica 50 - Cantrol compartido
{Badajoz)
Paique Edlica Valcaire S.L Cldel Ayuntamiente, 7 Padul Edlica - a7 Influencia significativa
{Granada}
E. R. Guadiana Menor S.L. Plaza del Ayuntamiento, 7 Peal Edlica 50 - Cantrol compartido
de Becerra (Jaén)
Energla Renovabla Mestrat Edlica S.L Av. Maria Fortuny, 83 (Reus) Edlica 50 - Caontrol compartido
Contro! compartido
Siljan Port S.L. Rambla Catalufia, 54 Helding 80 - Contro! compartido
{Barcefona)
Shandong Lusa New Energy co Ltd Chengkou, Wudi, Shandong Edlica - 48 Control campartido
Province
ANEXO I
a) Participaciones en empresas del Grupo
A31.12.08
Valer
Capital Reservas y Total fondos confable Vaior nefo | Dividendos
Socledad social otros Resultado Propios hruto Provisidén contable recibidos
Edlica Ef Pedregoso, S.L 146 3.063 1.044 4.253 8.989 (227} 8.762 0
Invetem Mediterra SL 72 562 235 869 578 {463) 115 64
Empordavent, S.L 460 {54) {11) 395 5.281 1] 5.281 ]
Energia Renovable Mestral, 5.1 750 73 49 1.530 7.774 1] 7.774 2
Eolica Del Pino, 8.1 75 1.573 287 1.915 8.628 (370) 8.258 J
Catalana d'Enargies Renovables, S.L. 830 {78) {12) 540 20.208 0 20.208 i)
Fercom Edfica, S.L. 37 152 2.510 2.600 30.191 0 30.191 ]
Geslera Fotoveltaica de Castellbn, S.1. 30 1.283 310 1.633 1425 (24) 1.401 Q
Pargue Eflico Hinojal , 8.1 2.876 {333) 749 3.202 26.783 {1.819) 24.984 Q
Eprilews, S.L. 3 {10) {24) {31) 16.081 {7686) 15.325 Q
Edllca Postalin 5.p. z00 112 1] 1) 101 18.523 {2.193) 17.330 Q
Ol EstWindPowar 32 5583 {37} 548 8.485 0 8.465 0
Fergest Biomasa, S.L 50 {1) 10y 39 52 "] 52 Q
Parg Eolic Coll de Som, S.L. 643 {88) {6} 539 6.625 Q 6.625 Q
Parc Eolic L'Arram, S.L. 646 {105) {11} 530 7.006 Q 7.006 a
Explotacion La Pedrera, S.1. 1.700 {181} {11} 1.508 22.224 0 22.224 g
Sinergia andaluza SL 6 0 [+] 6 26.997 ] 26.987 1]
Generacion Edlica India Limiled 7.372 {932} 191 6.631 19.282 {3.838) 15414 0
EN Renewable Energy Privale Limited 11.643 (1.885) {4) 9.754 27.533 {2.242) 25.281 0
EN Wind Power Private Limited 11.640 (1.882) {4) 9.754 34.861 (4.910) 29.951 0
EN Green Energy Private Limited 11.184 (1,436) (4) 9.754 22,585 {2.909) 19.656 [i
Edlica Kisielica Sp.zoo 14 13¢ {829) {685) 25.018 {4.197) 20.821 0
Edlica Warblewo S_Q.zco 14 (13} i 70 71 13.865 {2.594) 16.371 0
Eélica Gieplowody Sp.zo0 14 (10} 47 51 21.601 {2.981) 18.620 0
Eolinnes De B blant SAS 556 (41} 148 563 3.498 (158) 3.340 0
Castelwind 03 5.1, 764 511 (59} 1.216 386 a 386 0
Fersa Cherk k LLC 0 ] ] 0 140 4] 140 0
Enbreyeltes 1, S.1.. 3 {1} a 2 [} ] 8 0
FERSA Montenegro 10 0 (10} 0 855 4] 855 0
Fersa Business Gonsulting {Shangai) co Itd 63 o] {16) 47 392 Q 302 o]
Totales 51,546 1.518 4,561 57.624 392.004 {29.691) 362,313 64

61



FERSA ENERGIAS RENOVABLES S.A.

Memoria de las cuentas anuales del gjercicio 2008
(Expresada en miles de Euros)

A 31.12.07
Valor
Capital Reservasy Total fondes contable Valor nefo | Dividendes
social otros Resultado propios bruto Provisidn contable racibidos
Edlica El Pedregose, S.L 146 2.002 {17} 3.031 11.139 {468) 10.671 0
Invetem Mediterranea, S.L 72 562 91 725 578 (463) 115 11
Empordavent, S.L 60 (23) (8} il 57 [i] 57 0
Energia Renovable Mestral, S.L. 750 741 (6} 1485 1.690 \] 1.550 0
Edglica De&i Ping, S.L 75 1.555 188 1.816 2.788 (101} 2.687 0
Fercom Edlica, S.L. 37 {4 151 184 1.620 0 1,520 0
Gestora Fotoveltaica de Castellén, S.L. 30 1.664 {27} 1.667 1.425 ] 1.425 0
Enrilews, S.A. 5 0 {12} {7) 812 0 812 0
Eclica Pestolin Sp, z.c.0. 52 0 g 52 10.400 V] 10.400 0
Est Wind Power CO 500 __8.005 400 8.905 7.671 0 7.671 0
Siljan Por, SL 3 0 0 3 2 0 2 0
Fargest Biormasa, S.L. 50 0 Q 50 27 0 27 0
Tatal 1.780 15.402 760 17,942 38.008 (1.032} 36.977 11
b} Participaciones en empresas asociadas y multigrupo
A 31.12.08
Valor
Capital Reservas y Total fondas contable Valor neto | Dividendas
Socledad sacial otros Resultado propios hruto Provisidn contable recibidos
Enargia Renovable Mestral Edlica, S.L 5 3 (8) 3 5 0 5 0
Parque Edlico Altos del Volfoya, S.A 5.868 1,523 3.468 11.860 7.037 {185) 6.852 216
Energia Cijara, S.L. 200 (1) (8) 183 325 o] 325 0
Edlica Cijara, S.L. 5¢ 4) 8) 47 32 0 32 0
Siljan Port, S.L. . 3 (13) (11) {21) 4.621 0 - 4.621 1]
Energias Renavables del Guadiana Menor, S.L. 24 (%) (5) 14 2.849 0 2.549 1]
Totales 7.160 1.503 3.433 12.09% 14.869 {185) 14.684 216
A31.12.07
Valar
Gapltal Reservas y Total fondos contahle Valor neto | Dividendos
social ofros Resultada proples bruto Provisidn contable recibidas
Parque Edlico Hingjal , 5.1 2.876 8§93 309 4.078 1.837 0 1.837 [1]
Parque Edlico Altos del Volfoya, 5.A 7.813 1.788 1.335 10,936 7.447 {682) 6.765 016
Catalana d'Ensrgies Renovables, S.L. 130 (79) 1 52 262 0 252 ]
Energia Renovable Meslral Edlica, 5.L 5 5 2 8 5 a 5 0
Aprofitament d’Energies renovables T.A. { AERTA) 1.894 {45) {62) 1.887 0 Q0 ] 0
Edlica Cijara,S.E. 58 0 2) 57 29 Q 20 0
Total 12.877 2.562 1.579 17.018 9.570 (682) B8.388 916
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FERSA ENERGIAS RENOVABLES, S.A.
INFORME DE GESTION

EJERCICIO ANUAL TERMINADO EL
31 DE DICIEMBRE DE 2008

1. Hechos Significativos

El 20 de febrero de 2008 Fersa Energias Renovables S.A. (en adelante Fersa) ha
procedido a formalizar una ampliacidn de capital no dineraria mediante la cual
diversos grupos empresariales han aportado varias sociedades con parques edlicos
en explotacioén y en diferentes estados de tramitacién. Esta operacion ha supuesto la
aportacion a Fersa de parques edlicos en Espaiia, India, Francia y Polonia.

La ampliacion de capital no dineraria se ha llevado a cabo mediante la emisién de
64.491.828 nuevas acciones a un precio de emision de 4,26216336 euros por
accién. Estas nuevas acciones se han adjudicado en proporcién a las aportaciones
no dinerarias realizadas por los nuevos accionistas. Las operaciones incluidas en
esta ampliacion son las siguientes:

1) El Grupo ENHOL (Edlica de Navarra) ha aportado compariias con diversos
parques eolicos ya sea en funcionamiento, construccion o promocidn con una
potencia atribuible de 314,0 MW y un valor de 131,7 millones de euros.

2) Sociedades participadas por BANC SABADELL y sus socios minoritarios han
aportado compafias con diversos parques edlicos con una potencia atribuible
de 73,2 MW y un valor de 32,9 millones de euros.

3) Socios de compaiias ya participadas previamente por Fersa han aportado
- companias representando 81,7 MW adicionales valorados en 48,0 millones de
euros.

4) Sociedades participadas por CAJA GRANADA y socios minoritarios han
aportado un total de 93,8 MW valorados en 37,0 millones de euros.

5) FOMENTO DE INVERSIONES Y CAPITAL S.L. (FOINCA), sociedad
encargada de la gestién y administracién de Fersa ha integrado todo su know
how y equipo humano en la Compaiiia de forma que Fersa pasa a contar con
una estructura de gestién propia. Este acuerdo de integracion de Fomento de
inversiones y capital S.L. en Fersa se ha llevado a cabo igualmente a través
de una ampliacidon de capital con aportaciones no dinerarias de la misma
naturaleza que las anteriormente descritas.
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En total, la operacién de ampliacién no dineraria ha supuesto la incorporacion a
Fersa de 562,7 MW atribuibles, por un valor de 274,8 millones de euros.

Este conjunto de operaciones ha supuesto un salto cuantitativo y cualitativo muy
relevante para Fersa, ya que le ha permitido aumentar su potencia atribuible de una
manera muy significativa asi como diversificar internacionalmente la cartera de
proyectos y parques en explotacion, y posibilitar la entrada en paises de alto
potencial de crecimiento y elevadas tasas de rentabilidad.

Las acciones de Fersa emitidas como consecuencia de la mencionada ampliacion de
capital no dineraria fueron admitidas a negociacion en el Mercado Continuo (Sistema
de Interconexion Bursatil Espariol —SIBE) en fecha 5 de Junio de 2008.

2. Acuerdos Estratégicos

Durante el ejercicio 2008 Fersa ha llegado a diversos acuerdos para desarrollar
proyectos edlicos tanto naciones como internacionales. Dichos proyectos se
localizan principalmente en China, Rusia e ltalia.

2. 1. China

Fersa ha firmado un acuerdo con la compafia china Lubei Enterprise Group para
desarrollar parques eélicos en la provincia china de Shandong, a través de una
compafiia conjunta en la que Fersa participa en un 48%.

La sociedad ya tiene los permisos y autorizaciones para iniciar la construccion de un
parque edlico de 48 MW (23 MW atribuibles)

Durante el ejercicio 2008, Fersa ha constituido su filial en China, Fersa Business
Consulting Co., Ltd con el objetivo de dar soporte a todas sus operaciones en ese
pais.

2. 2. Rusia

Se ha alcanzado un acuerdo con promotores rusos para desarrollar parques edlicos
en la provincia de Cherkesia con una potencia instalada de 575 MW. Fersa tiene la
opcién de compra hasta el 100% de los parques una vez éstos estén desarrollados.

Durante el gjercicio 2008 se ha constituido la sociedad Fersa Cherkessk participada
en un 100% por Fersa habiéndose iniciado los trabajos de evaluacidén de recurso
edlico.

2. 3. Italia

En febrero de 2008, se firmd un acuerdo para la adquisicion del 50% de Nextwind
SrL, empresa italiana promotora de parques edlicos.
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La compariia cuenta con una importante cartera de parques en distintas fases de
desarrolio, sobre los que Fersa tiene una opcidén de compra del 100% en el momento
en que se vaya a iniciar la construccion.

3. Principales Magnitudes Financieras

El Importe Neto de la cifra de negocios, que corresponde principalmente a la
facturacién de servicios prestados a sus sociedades participadas, ha ascendido a
855 miles de euros un 334 % superior al ejercicio anterior. El motivo principal es la
incorporacion de las nuevas participadas mediante la ampliacion de capital no
dineraria.

Los Gastos de explotacién, sin contar las amortizaciones, ascienden a 4.288 miles
de euros lo que supone un incremento del 112% originado, basicamente, por el
incremento en los gastos de estructura necesarios para la gestidn de las nuevas
sociedades incorporadas.

Los ingresos financieros por préstamos de empresas participadas han ascendido
hasta los 2.688 miles de euros con un incremento del 263% respecto al afio
anterior. Por su parte, los ingresos por dividendos provenientes de empresas
participadas han alcanzado los 439 miles de euros, una disminucién del 52% debido
a un menor dividendo recibido de la Sociedad Parque Edlico Altos de Voltoya, S.A.

El excedente de tesoreria que proviene, basicamente, de la ampliacidn de capital
llevada a cabo en el mes de junio de 2.007, ha generado unos ingresos financieros
de 1.597 miles de euros.

El impacto en la cuenta de resultados del ejercicio por la provision de cartera es de
28.162 miles de euros. Fersa adquirié cuairo compafias en India y cuatro
companfias en Polonia. Debidc a la devaluacion de la rupia de alrededor del 15% asi
como del zloty de alrededor del 16% (monedas funcionales de dichas participaciones
respectivamente) desde la fecha de adquisicion hasta el 31 de diciembre de 2008,
el valor recuperable de dichas participaciones en el balance individual de Fersa ha
sufrido una disminucién. En consecuencia, y de acuerdo con el Nuevo Plan General
Contable, se ha tenido que constituir una provision por estas inversiones por importe
de 25.864 miles de Euros, que junto con el resto, asciende a una provision de
cartera acumulada de 29.876 miles de Euros a 31 de diciembre de 2008. Cabe
destacar que este deterioro del valor de las inversiones en India y Polonia puede ser
reversible si mejora el valor recuperable.

En consecuencia, los resultados financieros negativos ascienden a 22.615 miles
de euros frente al resultado financiero positivo de 3.403 miles de euros del ejercicio
anterior.

La pérdida neta de Fersa se ha situado en 26.039 miles de euros frente al beneficio
neto de 1.270 miles de euros del afio anterior. La causa principal de este resultado
esta motivada por el impacto en la cuenta de resultados de las provisiones de
cartera descritas anteriormente.
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4. Principales riesgos asociados a la actividad del grupo Fersa

a — Riesgos operacionales:

Las actividades del Grupo estan expuestas a diversos riesgos de negocic como son
las condiciones del viento y otras condiciones metecrologicas. El riesgo operacional
del Grupo esta sujeto a fallos tecnologicos, errores humanos o errores producidos
por sucesos externos.

El Grupo realiza las inversiones necesarias para mitigar estos riesgos asi como una
adecuada politica de aseguramiento.

Las empresas del Grupo estan sujetas a la legislacion vigente de cada pais en
relacion con las tarifas a los que se factura la produccion eléctrica. La modificacion
del marco normativo legal vigente podria afectar a los resultados de la actividad.

Cabe mencionar que las actividades del Grupo estan sujetas al cumplimiento de la
normativa medioambiental vigente y por tanfo sujeta a que las autoridades aprueben
los estudios medioambientales y al otorgamiento de las correspondientes licencias y
autorizaciones.

b — Riesgo financiero e Instrumentos financieros:

El Grupo se encuentra expuesto a las variaciones en las curvas de tipos de interés al
mantener toda su deuda con entidades financieras a interés variable. En este
sentido, el Grupo formaliza contratos de cobertura de tiesgo de tipos de interés,
basicamente a través de contratos con estructuras que aseguran tipos de interés
maximos. Por su naturaleza dichos contratos cumplen los requisitos de cobertura
establecidos por las normas NIIF-UE. En consecuencia, los flujos netos de efectivo
intercambiados se registran en la cuenta de resultados segun su devengo. Al cierre
del ejercicio se valoran dichos contratos individualmente a su valor razonable
reconociéndose su valor en el patrimonio neto consolidado.

Las actividades del Grupo fuera de Espafia estan expuestas a riesgos por la
fluctuacion en los tipos de cambio de divisas pudiendo afectar al resultado de las
correspondientes sociedades participadas, su valor de mercado asi como a la
traslacion de resultados a la Sociedad dominante.

Ver informacion adicional sobre otros instrumentos financieros en Nota 8 de la
memoria.

5. Medio Ambiente
Los aspectos medioambientales se tienen en cuenta a lo largo de todo el proceso de

tramitacién y construccion de las instalaciones, realizando los estudios demandados
en funcion de la legislacion de cada pais.
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Durante el ejercicio 2008 y en relacidn con las instalaciones que se encuentran en
explotacion el Grupo ha incurrido en gastos por importe de 214 miles de euros,
basicamente, en concepto de preservacion de la fauna.

6. Acciones Propias

Durante el ejercicio 2008 y al amparo de |la autorizacién concedida por la Junta
General de Accionistas de 2 de mayo de 2007 y de 25 de junio de 2008, la
Sociedad ha realizado adquisiciones de acciones propias. A 31 de diciembre de
2008 Fersa dispone de 1.818.581 acciones propias.

7. Informacion exigida por el articulo 116 bis de la ley de mercado de valores

De conformidad con lo estabiecido en el articulo 116 bis de la Ley 24/1988, de 28 de
julio, del Mercado de Vaiores, introducido por la Ley 6/2007, de 12 de abril, a
continuacién se presenta la siguiente informacién:

a) La estructura del capital, incluidos los valores que no se negocien en un mercado
regulado comunitario, con indicacion, en su caso, de las distintas clases de acciones
y, para cada clase de acciones, los derechos y obligaciones que confiera y el
porcentaje del capital social que represente;

El capital social de la compafiia se fija en la cantidad de CIENTO CUARENTA
MILLONES TRES MIL SETECIENTOS SETENTA Y OCHO (140.003.778) EUROS,
dividido en CIENTO CUARENTA MILLONES TRES MIL SETECIENTOS SETENTA
Y OCHO (140.003.778) acciones, de valor nominal UN (1) EURO cada una de ellas,
de la misma clase o serie, numeradas del 1 al 140.003.778, representadas por
medio de anotaciones en cuenta, concediendo los mismos derechos. Las acciones
se hallan totalmente desembolsadas (articulos 5 y 6 de los Estatutos Sociales de la
compania).

b) Cualquier restriccion a la transmisibilidad de valores;

No existen restricciones legales y estatutarias a la adquisicién o transmision de
participaciones en el capital social.

c¢) Las participaciones significativas en el capital, directas o indirectas;

Las participaciones en el capital se mencionan en la Nota 12 de la Memotia.

d) Cualquier restriccion al derecho de voto;

No existen restricciones legales y estatutarias al gjercicio de los derechos de voto.
e) Los pactos parasociales; |

Fersa Energias Renovables no tiene conocimiento de la existencia de pactos
parasociales.
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f) Las normas aplicables al nombramiento y sustitucién de los miembros del érgano
de administracion y a la modificacion de los estatutos de ta sociedad,;

f.1.) Las referidas normas aplicables al hombramiento v sustitucion de los
miembros del érgano de administracidn, estan contempladas en los articulos 10 y 11
del Reglamento del Consejo de Administracion, y en el articulo 2 del Reglamento de
la Junta General de Accionistas, cuyo texto se reproduce en extracto:

Reglamento del Consejo:

Articulo 10.- Nombramiento e incompatibilidades

“La Junta General o, en su caso, el Consejo de Administracion, seran los
competentes para designar los miembros del mismo, de conformidad con lo legal y
gstatutariamente establecido.

Los Consejeros observaran las incompatibilidades legalmente establecidas”.

Articulo 11.- Cese y reeleccion de Consejeros

“Cesaran en su cargo los Consejeros una vez transcurrido el periodo para el que
fueron nombrados, asi como en los demas supuestos legal y estatutariamente
establecidos. Deberan poner su cargo a disposicion del Consejo y formalizar la
correspondiente dimisién cuando se vean incursos en alguno de los supuestos de
incompatibilidad o prohibicién legalmente previstos y cuando el Consegjo resuelva
gue el Consejero ha infringido gravemente sus obligaciones”.

Reglamento de la Junta:

Articulo 2.- Clases y competencias.

{...) La Junta General es el drgano soberano para resolver sobre todas las materias
reservadas por Ley o por los Estatutos a su decision, y en general para adoptar
todos los acuerdos propios de su condicién de érgano soberano de la sociedad. En
particular, y a titulo enunciativo, le corresponde:

(...) Nombrar, reelegir o ratificar a los miembros del érganc de administracion, sin
perjuicio de la facultad de cooptacion de éste. Acordar, en su caso, la separacion de
tales miembros.

f.2.) Las normas relativas a la modificacion de los estatutos de la sociedad se
encuentran contempladas en el articulo 14 de los Estatutos Sociales de la compafia,
y en el articulo 2 del Reglamento de la Junta antes mencionado:
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Estatutos sociales

Articulo 14.- “La Junta General de Accionistas, ordinaria 0 extraordinaria, quedara
validamente constituida en primera convocatoria cuando los accionistas, presentes o
representados posean, al menos, el 25% del capital suscrito con derecho a voto. En
segunda convocatoria sera valida la constitucion de la Junta cualquiera que sea el
capital social concurrente a la misma.

No obstante lo anterior, para que la Junta pueda acordar validamente la emisién de
obligaciones, el aumento o la reduccion del capital, la transformacion, fusién o
escision de la sociedad y, en general, cualquier modificacién de los Estatutos
Sociales, habran de concurrir a ella, en primera convocatoria, accionistas presentes
o representados que posean al menos el 50% del capital social suscrito con derecho
a voto, bastando en segunda convocatoria la concurrencia del 25% de dicho capital
social. Cuando concurran accionistas que representen menos del 50% del capital
suscrito con derecho a voto, los referidos acuerdos sélo podran adoptarse con el
voto favorable de los 2/3 del capital presente o representado en la Junta (...).

Reglamento Junta

Articulo 2.- Clases y competencias.

v Acordar cualquier modificacién de los Estatutos, y en particular aumentos o
reducciones de capital, emision de obligaciones, la transformaciéon, fusion,
escision o disolucion de la sociedad.

g) Los poderes de los miembros del consejo de administracion y, en particular, los
relativos a la posibilidad de emitir o recomprar acciones;

La Junta General Ordinaria de fecha 25.06.08 adopto el siguiente acuerdo:

“Noveno: Autorizacion para la adquisicidn de acciones propias dentro de los
limites y con los requisitos establecidos en el art. 75 de la Ley de Sociedades
Anénimas.

La Junta autoriza al Consejo de Administracién, de conformidad con lo establecido
en articulo 75 de la vigente Ley de Sociedades Andnimas, para la adquisicion
derivativa de acciones de Fersa Energias Renovables, S.A., mediante cualquier
titulo oneroso admitido en Derecho, dentro de los limites y requisitos legales, hasta
alcanzar un maximo de acciones que no supere el 5% del capital social de la
sociedad, y por un precio por accién minimo del valor nominal de 1 Euro y maximo
que no supere el valor de cotizacion en Bolsa.

Esta autorizacion queda supeditada al cumplimiento de todos los demas requisitos
legales aplicables, tendra una duracidon de 18 meses, contados a partir de la fecha
de la presente Junta General, y deja sin efecto la acordada en la pasada Junta
General Extracrdinaria celebrada el 20 de febrero de 2008, en el acuerdo Séptimo
1°.
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Asimismo, el articulo 21 de los Estatutos sociales, en su apartado f) relativo a las
funciones del Consejo de Administracion, contempla la facultad de “Adquirir,
negociar, transmitir o pignorar valores, acciones ¢ participaciones sociales, se
coticen o ne en Bolsa, y formalizar en éste cuantas operaciones estén legalmente
autorizadas”.

Asimismo, el Consejo de Administracion de la compaiiia, tiene asignadas, en virtud
del articulo 4 del Reglamento del Consejo, entre ofras funciones, la de desarrollar
directamente o a través de la Comision de Auditoria cuantas funciones le sean
impuestas en virtud de la condicion de la compania de sociedad cotizada en Bolsa,
en particular: Velar por el control de las informaciones publicas periddicas de
caracter financiero y en general de la informacién suministrada a los mercados
financieros, asi como de la relativa a cuantos hechos, decisiones o circunstancias
puedan resuitar relevantes para la cotizacion de las acciones, en orden a promover
en lo posible una correcta formacion de los precios de las acciones de la compaiiia,
evitando las manipulaciones y los abusos de informacion privilegiada.

h) Los acuerdos significativos que haya celebrado la sociedad y que entren en vigor,
sean modificados o concluyan en caso de cambio de control de la sociedad a raiz de
una oferta plblica de adquisicién, v sus efectos, excepto cuando su divulgacién
resulte seriamente perjudicial para la sociedad. Esta excepciéon no se aplicara
cuando la sociedad esté obligada legalmente a dar publicidad a esta informacion;

La companiia no ha adoptado acuerdos significativos.

i) Los acuerdos entre la sociedad y sus cargos de administracién y direccién o
empleados que dispongan indemnizaciones cuando éstos dimitan © sean
despedidos de forma improcedente o si la relacion laboral llega a su fin con motivo
de una oferta publica de adquisicion.

Los acuerdos entre la sociedad y sus cargos de administracién y direccion se
mencionan en la Notas 21 y 22 de la Memoria no habiendo acuerdos de
indemnizacién adicionales a los mencionados en dichas Notas

8.- Hechos posteriores al cierre.-
No hay hechos significativos posteriores al cierre

9.- Informe de gobierno corporativo

70




INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO

FECHA FIN DE EJERCICIO: 31A12/2008

C..F.: A-62338827

Denominacion social: FERSA ENERGIAS RENOVABLES, S.A.
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MODELQO DE INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO DE LAS
SOCIEDADES ANONIMAS COTIZADAS

Para una mejor comprension del modelo y posterior elaboracion del mismo, es necesario leer ias instrucciones que para
su curnplimentacion figuran al fingl del presente informe.

A -ESTRUCTURA DE LA PROPIEDAD

A.1 Complete el siguiente cuadro sebre el capital social de la sociedad:

Fecha de lltima Capital Social (euros) Numero de acciones Nimero de derechos de
moedificacion voto
20/02/2008 : 140.003.778,00 140.003.778 140.003.778

Indiquen si existen distintas clases de acciones con diferentes derechos asociados:

NO

A.2 Detalle los titulares directos & indirectos de participacionas significativas, de su entidad a la fecha de cierre de
gjercicio, excluidos los canssjeros:

Nombre o denominacién social del accionista Numero de Namero de % sohre el totai
derachos de voto | derechos de voto | de derechos de
directos indirectos{(*} voto

CO SOCIEDAD DE GESTION Y PARTICIPACION, S.A. 0 10.513.302 7,509

TAMISA, S.L. 1] 7.000.189 5,000

CALA DE AHORROS Y MONTE DE PIEDAD DE 6.368.640 0 4,549
BALEARES

DONA LILIANA GODIA GUARDIOLA Q §.365.075 4,546

BANCO DE SABADELL, S.A. 0 5.316.570 3,797

DON ALFONSO LIBANO DAURELLA 0 3.775.620 2,697
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MNombre o denominacién social del accionista Ntmero de Ndmero de % sobre el total
derechos de voto | derschos de vote | de derechos de

directos indirectos(*} voto
DONA MARIA DOLORES DONADEU CASTANY 0 2.830.189 2,092

Nombre o denominacion social A través de: Nombre o Ntmero de derechos | % sobre el total de
del tifular indirecto de la deneminacion social del titular de voto directos derechos de voto
participacion directo de la participacion
CO SOCIEDAD DE GESTION Y SEGUROS CATALANA 10.513.302 7,509
PARTICIPACION, S.A. OCCIDENTE, S.A. DE SEGUROS
Y REASEGUROS
TAMISA, S.L. COMSA MEDIO AMBIENTE, S.L. 7.000.189 5,000
DONA LILIANA GODIA BCN GODIA, S.L. 6.365.075 4,546
GUARDIOLA
BANCQ DE SABADELL, S.A. EXPLOTACIONES 5.316.570 3,797
ENERGETICAS SINIA XX, S.L.
DON ALFONSO LIBANO LARFON, S.AU. 3.775.620 2,897
DAURELLA
DONA MARIA DOLORES MYTAROS B.V. 2.830.189 2,022
DONADEU CASTANY

indique los movimientos en la estructura accionarial mas significativos acaecidos durante el ejercicio:

Nombre o denominacién social def accionista Fecha de la Descripcion de Ia operacién
operacién

MYTAROS B.V. 18/04/2008 Se ha descendido del 5% del capital
Social

SEGUROS CATALANA OCCIDENTE, S.A. DE SEGUROS 18/04/2008 Se ha descendido del 10% del capital

¥ REASEGUROS Soclal

COMSA MEDIC AMBIENTE, S.L. 18/04/2008 Se ha superado el 5% del capital Sacial

GENERAGION EQLICA INTERNACICNAL, S.1. 18/04/2008 Se ha superado el 10% del capital Social

NEW ENERGY SOQURCES HOLDING S.L. 18/04/2008 Se ha superado el 10% del capital Social

EXPLOTACIONES ENERGETICAS SINIA XX, S.L. 20/02/2008 Se ha superado el 3% del capital Social

BCN GODIA, S.L. 18/04/2008 Se ha descendido del 5% dei capital
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Mombre o denominacidn social del acclonista Fecha de la Descripcién de la operacion
operacion
Social
CAJA DE AHORROS Y MONTE DE PIEDAD DE 18/04/2008 Se ha descendido del 5% del capital
BALEARES Sacial

A.3 Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del Consejo de Administracién de |a sociedad, que posean

derechos de voto de las acciones de ta scciedad:

Nembre o denominacion social del consejero Numero de Nimera de % sobre el total
derechos de voto | derechos de voto | de derechos de
directos indirectos (%) voto
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA © 1.000 2.605.727 1,862
GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L. 451.318 30.899.073 22,393
BCN GODIA, S.L. 6.365.075 a 4,546
CAJA GENERAL DE AHORROS DE GRANADA 0 A 5.776.292 4,126
COMSA MEDIC AMBIENTE, S.L. 7.000.189 | - 0 5,000
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, S.L. 0 0 0,000
UNIPERSONAL
DON ESTEBAN SARROCA PUNSCOLA 1.200 o 0 0,002
GRUPC CATALANA OCGIDENTE, S.A. a 10.513.302 7,508
DON IGNACIO GARCIA-NIETO PORTABELLA 200 0 0,000
LARFON, S.AU. 3.775.620 0 2,697
DON MANUEL BARANGE BOFILL 2220 0 0,002
MYTAROS B.V. 5.660.378 0 4,043

Nombre o denominacidn social
del titular indirecto de la
participacion

A través de: Nombre o
denominacién social del titular
directo de la participacién

Numero de derechos
de voto directos

% sobre el total de
derechos de voto

DON JOSE MARIA RCGER REAL WIND, S.L. 2.605.727 1.861
EZPELETA
GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, | GENERACION EOLICA 15.643.344 11,174
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Nombre ¢ denominacion soclal
del titular indirecto de la

A través de: Nombre o
denaminacidn social del titular

Numero de derecheos
de voto directos

% sobre el total de
derechos de voto

participacién directo de la participacién
SL. INTERNACIONAL, S.L.
GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, | NEW ENERGY SOURCES 15.255.729 10,897
S.L. HOLDING S.L.
GRUPQ CATALANA OCCIDENTE, | CATALANA OCCIDENTE S.A. DE 10.513.302 7,509
S.A. SEGUROS Y REASEGUROS,

SQCIEDAD UNIPERSONAL

CAJA GENERAL DE AHORROS CORPORACIGN CAJA DE 3.994.539 2,853
DE GRANADA GRANADA, 5.A,
CAJA GENERAL DE AHORROS INVERSIONES PROGRANADA, 1.781.753 1,273
DE GRANADA SCR, S.A.
ENERGIA INTELIGENTE GENERACION EGLICA 0 6,000
ENERGENA, S.L. UNIPERSONAL { INTERNACIONAL, S.L.
ENERGIA INTELIGENTE NEW ENERGY SOURCES 0 0,000
ENERGENA, S.L. UNIPERSONAL | HOLDING S.L.
% total de derechos de voto en poder del consejo de administracién 52,178

Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del Consejo de Adminisiracion de la sociedad, gue posean
derechos sobre acciones de 1a sociedad:

A.4 indique, en su caso, las relaciones de indole familiar, comercial, contractual o societaria que existan entre los
titulares de participaciones significativas, en la medida en que sean conocidas por la sociedad, salvo que sean
escasamente relevantes o deriven del girc o irafico comercial ordinario:

A5 Indique, en su caso, las relaciones de indole comercial, contractual o socistaria que existan entre los titulares de
participaciones significativas, y la sociedad yfo su grupo, salvo que sean escasamente relevantes o deriven del giro

o trafico comercial ordinario:

A6 Indique si han sido comunicados a |la sociedad pactos parasociales que la afecten segln lo establacido en el

art. 112 de la LMV. En su caso, describalos brevemente y refacione los accionistas vinculados paor e pacto:

NO
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Indique si la sociedad conoce la existencia de acclones concertadas entre sus accionistas. En su caso,

describalas brevemente:

NO

En el caso de que durante el ejercicio se haya producido alguna modificacién o ruplura de dichos pactos o
acuerdos o accicnes concertadas, indfquelo expresamente:

A7 Indique si existe alguna persona fisica o juridica que ejerza o pueda ejercer el control sobre [a sociedad de
acuerdo con el articule 4 de la Ley del Mercado de Valores, En su caso, identifiquela:

NO

A.8 Complete fos siguientes cuadros sobre la autocartera de la sociedad:

A fecha de cierre del gjercicio:

Ntmero de acciones directas Niimero de acciones indirectas (*) % total sobre capital social

0 1,299

1.818.581

(*) A ravés de:

Total

Detalle las variaciones significativas, de acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto 1362/2007, realizadas

durante el ejercicio:

139

Plusvalia/{Minusvalia) de las acciones propias enajenadas durante el periodo {miles de euros)

A9 Detalle las condiciones y plazo del mandato vigente de la Junta al Consejo de Administracién para llevar a cabo
adquisiciones o transmisiones de acclones propias.
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En facha 25 de junio de 2008, la Junta General Ordinaria de FERSA ENERGIAS RENOVABLES, S.A., aprobé &l acuerdo que a
continuacion se franscribe:

La Junt};\ autoriza al Consejo de Administracion, de conformidad con lo establecido en articulo 75 de la vigente Ley de
Sociedades Andnimas, para |la adquisicién derivativa de acciones de Fersa Energias Renovables, S.A., mediante cualquier
titulo oneroso admitido en Derecho, dentro de los limites y requisitos legales, hasta alcanzar un méximo de acciones que no
supere el 5% del capital social de ta sociedad, y por un precio por aceién minimo del valor naminal de 1 Euro y méximo que no
supere el valor de cotizacién en Bolsa.

Esta autorizacion queda supeditada al cumplimiente de todos los demas requisitos fegales aplicables, tendrd una duracion de
18 meses, contados a partir de la fecha de |a presente Junta General, y deja sin efecto la acordada en la pasada Junta General
Extraordinaria celebrada ef 20 de febrero de 2008, en el acuerde Séptimo 1.

A.10 Indigue, en su caso, las restricciones legales y estatutarias al ejercicio de los derechos de voto, asi como las
restricciones legales a la adquisicién o fransmisidn de participaciones en el capital social. Indique si existen
restricciones legalss al ejercicie de los derechos de voto:

NO

Porcentaje maximo de derechos de voto que puede ejercer un accionista por restriccién legal 0

Indique si existen restricciones sstatutarias al ejercicio de los derechos de vote:

NO

Porcentaje maximo de derechos de voto que puede ejercer un accionista por una restriccion 0
estatutaria

Indique si existen restricciones legales a fa adquisicidn o transmisién de participaciones en el capital social:

NO

A.11 Indique si la Junta General ha acordado adoptar medidas de neutralizacion frente a una oferta piblica de
adquisicion en virtud de lo dispuesto en la Ley 6/2007.

NG

En su caso, explique las medidas aprobadas y los términos en que se producird la ineficiencia de las
restricciones:
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B.1 Consejo de Administracion

B - ESTRUCTURA DE LA ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD

B. 1.1 Detalle el nimero maximo y minimo de consejeros previstos en los estatutos.

Numero maximo de consejeros

12

Nimero minimo de consejeros

B.1.2 Complete el siguiente cuadro con los miembros del Consejo:

Nombre o Representante Cargo en el F. Primer F. Ultimo Procedimienfo
denominacién social consejo nombram | nombram de eleccion
del consejero
DON JOSE MARIA - PRESIDENTE 20/06/2006 | 20/02/2008 | VOTACION EN
ROGER EZPELETA JUNTA DE
ACCIONISTAS
GRUPO EMPRESARIAL | LUIS OLIVER GOMEZ | VICEPRESIDENTE | 20/02/2008 | 20/02/2008 | VOTACION EN
ENHOL, S.L. JUNTA DE
ACCIONISTAS
BCN GODIA, SIL. MANUEL CONSEJERO 02/05/2007 | 20/02/2008 | VOTACION EN
TORREBLANCA JUNTADE
RAMIREZ ACCICNISTAS
CAJA GENERAL DE JESUS QUERQ CONSEJERO 20/02/2008 | 20/02/2008 | VOTACION EN
AHORROS DE MOLINA JUNTADE
GRANADA ACCICNISTAS
CATALANA OCCIDENTE | JORGE ENRICH CONS3EJERO 10/07/2000 | 20/02/2008 | VOTAGION EN
S5.A. DESEGUROS Y IZARD JUNTADE
REASEGUROS, ACCIONISTAS
SOCIEDAD
UNIPERSONAL
COMSA MEDIO JAVIER MART( CONSEJERO 20/02/2008 | 20/02/2008 | VOTACION EN
AMBIENTE, S.L. DURAN ’ JUNTA DE
ACCIONISTAS
ENERGIA INTELIGENTE | VIDAL AMATRIAIN CONSEJERO 20/02/2008 | 20/02/2008 | VOTACION EN
ENERGENA, S.L. MENDEZ JUNTA DE
UNIPERSONAL ACCIONISTAS
BON ESTEBAN - CONSEJERO 05/06/2007 | 20/02/2008 | VOTACIGN EN
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Nombre o Representante Cargoen el F.Primer | F. Ultimo Procedimiento
denominacion social consejo nombram | nombram de eleccion
del consejero

SARROCA PUNSOLA JUNTA DE

ACCIONISTAS

DON IGNACIO GARCIA- | — CONSEJERO 05/06/2007 | 20/02/2008 | VOTACION EN
NIETO PORTABELLA JUNTA DE

ACCICNISTAS

LARFON, S.AU. ALFONSO LIBANO CONSEJERO 20/02/2008 | 20/02/2008 | VOTACION EN
DAURELLA JUNTA DE

ACCIONISTAS

DON MANUEL - CONSEJERO 05/06/2007 | 20/02/2008 | VOTACION EN
BARANGE BOFILL JUNTA DE

ACCIONISTAS

MYTARQOS B.V. JOSE VICENS CONSEJERO 15/01/2004 | 20/02/2008 | VOTACION EN
TORRADAS JUNTA DE

ACCIONISTAS

Numero tetzl de consejeros 12
Indique los ceses que se hayan producido durante el pariodo en el Consejo de Administracion:
Nombre o denominacidn social del consejero Condicién consejero en el Fecha de baja
momento de cese
PEFARVAL, S.1. DOMINICAL 20/02/2008
CAJA DE AHORROS Y MONTE DE PIEDAD DE BALEARES DOMINICAL 20/02/2008

B.1.3 Complete los siguientes cuadros sobre los miembros dal consejo v su distinta condicion:

CONSEJEROS EJECUTIVOS

Nombre o denomincaidn de! consejero

Comisién que ha
propuesto su
nembramiento

Cargo en ef organigrama
de {a sociedad

DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA

PRESIDENTE

GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L.

VICE-PRESIDENTE
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Nombre o denomincaién del consejero Comislén que ha Cargo en el organigrama

propuesto su de la sociedad
nombramiento

ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, S.L. - CONSEJERO
UNIPERSONAL

MNamero total de consejeros ejecutivos 3
% total del consejo 25,000

CONSEJEROS EXTERNCOS DOMINICALES

Nombre o denominacién del

Nombre o denominacion del Comisidn que ha propuesto su
consejero nambramiento accionista significativo a quien
representa o que ha propuesto su
nombramiento
BCN GODIA, S.L. - BCMN GCDIA, S.L.

CAJA GENERAL DE AHORROSDE | -
GRANADA

CAJA GENERAL DE AHORROS DE
GRANADA

COMSA MEDIO AMBIENTE, S.L. -

COMSA MEDIO AMBIENTE, S.L.

GRUPQ CATALANA OCCIDENTE, S.A,

SEGUROS CATALANA OCCIDENTE,
5.A. DE SEGUROS Y REASEGUROS

LARFON, S.AU. - LARFON S.A.

MYTAROS B.V. -- MYTARCS B.V.

Namero total de consejeros dominicales 6
% total del Consejo 50,000

CONSEJEROS EXTERNOS INDEPENDIENTES

Nombre o denominacién del consejero
DON ESTEBAN SARROCA PUNSOLA
Perfil
Es licenciado en Econémicas y censer jurade de Cuentas.

Nombre o denominacidn del conssjero
DON IGNACIO GARCIA-NIETO PORTABELLA
Perfil
Es abagado-economista por la Universidad de Deusto,



Nombre o denominacion del consejero
DON MANUEL BARANGE BOFILL

Perfil
Es licenciade en ¢iencias econdmicas y empresariales.
Numero total de consejeros independienies 3
% total del consejo 25.000

OTROS CONSEJEROS EXTERNOS

Detalle los motivos por los que no se puedan considerar dominicales o independientes v sus vinculos, ya sea con
la sociedad o sus directivos, ya con sus accionistas.

Indique las variaciones que, en su caso, se hayan producide durante el pericdo en [a tipologia de cada consejero:

B.1.4 Explique, en su caso, las razones por las cuales se han nombrado consejeros dominicales a instancia de
accionistas cuya participacion gccionarial es inferior al 5% del capital.

Mombre o denominacion social dei accionista
BCN GODIA, S.L.

Justificacion
Por razones estratégicas y de negocio.

Nombre o denominacion social del accionista

CAJA GENERAL DE AHORROS DE GRANADA
Justificacion

Por razones estratégicas y de negocic.

Nombre o denominacidén social del accionista
LARFON S.A.

Justificacion
Par razones estratégicas y de negocio.

Nombre o denominacion soeial del accionista
MYTARCS B.V.

Justificacién
Por razones estratégicas y de negocio.

Indigue si no se han atendido peticiones formales de presencia en af Consejo procedentes de accionistas cuya
participacion accionarial es igual o superior a 1a de otros a cuya instancia se hubieran designado consejeros
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dominicales. En su caso, explique las razones por las que nio se hayan atendido.

NG

B.1.5 Indique si algtn consejero ha cesado en su cargo antes del término de su mandato, si el mismo ha explicado
8US razones vy a través de qué medio, al Consejo, v, en caso de que lo haya hecho por escrito a todo ef Consejo,
explique a continuacién, al menos los motives gue el mismo ha dado:

3|
Nombre del consejere
CAJA DE AHORRQS Y MONTE DE PIEDAD DE BALEARES
Motivo del cese
Reestructuracion del Consejo de Administracién

Nombre del consejero
PEFARVAL, S.L.
Motive del cese
Reestructuracion del Consejo de Administracion

B.1.6 Indique, en el caso de gue exista, las faculiades que tienen delegadas el o los consejero/s delegado/s:

MNombre o denominacion social consejero
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, S.L. UNIPERSONAL

Breve descripcion
Los Consejeros Delegados, tanto si actilan de forma individualizada como si actiian reunidos de forma colegiada,
es decir, en Comisién Ejecutiva, tienen delegada la facultad de hacer y llevar a cabo cuanto esté comprendido
dentro del objeto social, asi como ejercitar cuantas facultades no estén expresamente reservadas por Ley o por
los Estatutos Sociales al Cansejo de Administracidn.

Nombre o denominacidn social consejero
GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L.

Breve descripcion
Los Consejeros Delegados, tanto si actiitan de farma individualizada come st actian reunides de forma colegiada,
es decir, en Comision Ejecutiva, tienen delegada la facultad de hacer y llevar a cabo cuanto esté comprendido
dentro del objeto soclal, asl como ejercitar cuantas facultades no estén expresamente reservadas por Ley o por
los Estatutos Sociales al Consejo de Administracion.

Nombre o denominaclén social consejero
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA

Breve descripcidn
Los Cansejeros Delegados, tanto si actiian da forma individualizada como si actdan reunidos de forma colegiada,
es decir, en Comisién Ejecutiva, tienen delegada la facuitad de hacer y llevar a cabo cuanto esté comprendido
dentro del objeto social, asi como ejercitar cuantas facultades no estén expresamente reservadas por Ley ¢ por
los Estatufos Sociales al Consejo de Administracidn.

B.1.7 Identifique, en su caso, a los miembros del conssjo que asuman cargos de administradores o directivos en
otras sociedades que formen parte det grupo de la sociedad cotizada:
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Nombre o denominacién secial consejero Denominacién social de |a entidad del grupe Cargo
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA APROFITAMENT D'ENERGIES RENOVABLES | CONSEJERO
DE LATERRAALTA. S.A.

DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA BERTA ENERGIES RENOVABLES. S.L. PRESIDENTE

DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA CASTELLWIND-03. S.L. CONSEJERO

DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA E. N. GREEN ENERGY. PVT. LTD. CONSEJERO

DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA E. N. RENEWABLE ENERGY. PVT. LTD. CONSEJERDO

DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA E. N. WIND POWER. PVT. LTD. CONSEJERO

DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA ELECTRAVENT. S.L. PRESIDENTE
(HASTA ABRIL
2008}

DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA ENERGIAS RENOVABLES DEL GUADIANA CONSEJERO

MENCR. S.L.

DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA ENRILEWS. S.A. VICEPRESIDENTE

DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA EQLENER. 3.L. PRESIDENTE
{(HASTA ABRIL
2008)

DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA ECLICA CIEPLOWODY. 8P.Z.0.0. CONSEJERO

DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA EOLICA KISIELICE. SP.Z.0.0. CONSEJERC

DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA EOLICA POSTGLIN. SP.Z.Q.0, CONSEJERO

DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA EQLICA WARBLEWG, SP. Z.0.0, CONSEJERG

DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA EQLIENNES DE BEAUSEMBLANT S AS. PRESIDENTE

DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA EOLICA DEL PING. S.L, PRESIDENTE

DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA EGLICA EL PEDREGOSO. S.L. PRESIDENTE

DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA FERCOM EOLICA. S.L. PRESIDENTE
(HASTA ABRIL
2008)

DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA FERGEST BIOMASA. S.L. PRESIDENTE
(HASTA JUNIO
2008)

DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA FOTOVOLTAICA DE CASTELLO. S.L. ADMINISTRADCOR
MANCOMUNADO

DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA FOTOVOLTAICA DE LES COVES. S.L. ADMINISTRADOR
MANCOMUNADO




Nombre o denominacion social consejero

Denominacidn social de fa entidad del grupo

Cargo

DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA FOTOVOLTAICA ECOTEC. S L. ADMINISTRADOR
MANCOMUNADO
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA FOTOVOLTAICA FER. S.L. ADMINISTRADOR
MANCOMUNADO

DOMN JOSE MARIA ROGER EZPELETA

FOTOVOLTAICA LAMOLA, S.L.

ADMINISTRADCR
MANCOMUNADO

DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA

FOTOVOLTAICA PADUA. SL.

ADMINISTRADCR
MANCOMUNADO

DCN JOSE MARIA ROGER EZPELETA

FOTOVOLTAICA VERGOS. S.L.

ADMINISTRADOR

MANCOMUNADO

DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA GENERACION EOLICA INDIA. LTD CONSEJERQC
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA GESTORA FOTCVOLTAIGA DE CASTELLON. ADMINISTRADOR
S.L. MANCOMUNADO
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA [NVERSIONS TRAUTT. S.L. ADMINISTRADOR
MANCOMUNADO

DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA

INVERSIONS VINROMA, S.L.

ADMINISTRADOR
MANCOMUNADO

DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA

INVETEM MEDITERRANEA. S.L.

CONSEJERO

DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA

JOSO FOTOVOLTAICA. S.L.

ADMINISTRADCR

MANCOMUNADO
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA LA TOSSA DEL VENT. S.L. PRESIDENTE
: (HASTA ABRIL
2008)
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA ORTA EOLICA. S.L. PRESIDENTE

(HASTA ABRIL
2008)

DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA

Q0 EST WIND POWER

CONSEJERO

DONM JOSE MARIA ROGER EZPELETA

PARQUE EQLICO HINOJAL. S.L.

VICEPRESIDENTE

(HASTA
SEPTIEMBRE
2008)

BON JOSE MARIA ROGER EZPELETA

SILJAN PORT. S.L.

PRESIDENTE

DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA

SINERGIA ANDALUZA. S.L.

CONSEJEROC

DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA

TEXTE.SL.

PRESIDENTE
(HASTA ABRIL
2008)

84




Nombre o denominacidén social consejero

Denominacion social de la entidad del grupe

Cargo

DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA

WEINSBERG ECOTEC. S.L.

ADMINISTRADOR
MANCOMUNADO

B.1.8 Detalle, en su caso, los conssjeros de su sociedad que sean miembros del Consejo de Administracion de
otras entidades cotizadas en mercados oficiales de valores en Espafia distintas de su grupe, que hayan side

comunicadas a la sociedad:

B.1.9 Indique y en su caso explique si la sociedad ha establecido reglas sobre el niimero de consejos de los que

puedan formar parte sus consejeras:

Explicacion de [as reglas

El articulo 5 del Reglamento del Conseja establece que el Consgjo se reunira al menos una vez cada tres meses, y, en
todo caso, siempre que lo convoque el Presidente, bien por propia iniciativa o a peticién de dos o mas consejeros.

8.1.10 En relacion con la recomendacion ndmero 8 del Cédigo Unificado, sefale las politicas v estrategias
generales de la sociedad que el Consejo en pleno se ha reservado aprobar:

La politica de inversiones y financiacién 2]
La definicidn de la estructura del grupo de sociedades ]|
La politica de gobierno corporativo Sl
La politica de responsabitidad social corporativa Sl
E! Plan estratégico o de negocio, asi como los objetivos de gestion y presupuesto anuales Sl
La poi_l'tica de retribuciones y evaluacién del desempenio de los altos directivos Sl
La politica de contro! y gestion de riesgos, asi como el segulmiento periddico de los sistemas internos de NO
informacidn y control

La politica de dividendos, asi como la de autocartera y, en especial, sus limites St

B.1.11 Complete los siguientes cuadros respecto a la remuneracion agregada de los consejeros devengada durants

el gjercicio:
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a) En la sociedad objeto del presente informe:

Concepto retributive

Datos en miles de

euros
Retribucion Fija 546
Retribucion Variable 0
Dietas 0
Afenciones Estatutarias 0
Opciones sobre acciones y/a otros instrumentos financieros 0]
Otros 0
Total 546
Oftros Beneficios Datos en miles de

euros
Anticipos a
Creditos concedidos 0
Fondos y Planes de Pensiones: Aportaciones 0
Fondos y Planes de Pensiones: Obligaciones contraidas 0
Primas de seguros de vida 0
0

Garantias constituidas par la sociedad a favor de los consejeros

b) Por la pertenencia de los consejeros de la sociedad & otros consejos de administracién y/o a la alta direccién

de sociedades del grupo:

Concapto retributive Datos en miles de
euros
Retribucion Fija 0
Retribucion Variable 0
Distas 0
Atenclones Estatutarias 0
Opciones sobre acclones y/o otros instrumentas financleros 0
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Concepto retributivo Datos en miles de
euros
Otros o
Total g
Otros Beneficios Datos en miles de
euros
Anticipos 0
Creditos concedidos 0
Fondos y Planes de Pensiones: Aportaciones 8]
Fondos y Planes de Pensiones: Obligaclones confraidas - 0
Primas de seguros de vida o
Garantias constituidas por la sociedad a favar de los consejeros 0
¢} Remuneracion total por tipologia de conssjero:
Tipologia consejeros Por sociedad Por grupo
Ejecutivos 416 0
Externos Dominicales 0 Q
Externos Independientes 130 0
Otros Externaos 0 0
Total 546 0
d) Respecto al beneficio atribuido a la sociedad dominanta
Remuneracion total consejeros(en miles de euros) 546
Remuneracién total consejeros/beneficio atribuido a la sociedad dominante {expresado en %) 23,8

B.1.12 ldentifique a los miembros de la alta direccidn gue ne sean a su vez consejeros ejecutivos, e indique la

remuneracion total devengada a su favor durante sl gjercicio:
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Nombre o denominacién social Cargo
DON IGNACIO MORENO HERNANDEZ DIRECTOR GENERAL
DON FRANCESC ROIG MUNIEL SUB-DIRECTOR GENERAL
DCN INIGO DEL VALLE GOMEZ DIRECTOR FINANCIERO
Remuneracidn total alta direccidn (en miles de euros) 422

B.1.13 Identifique de forma agregada si existen clausulas de garantia o blindajs, para casos de despido 0 cambios
de control a favor de los miembros de la alta direccion, incluyendo los consejsros sjecutivos, de la scciedad o de su
grupo. Indigus si estos confratos han de ser comunicados y/o aprobados por los érganes de la sociedad o de su

grupo:

Nitmero de beneficiarios 0
Consejo de Administracion Junta General

Grgano que autoriza las clausulas NO NO

£Se informa a Ia Junta General sobre las clausulas? NO

B.1.14 Indique e! proceso para sstabiecer la remuneracion de los miembros del Consejo de Administracién y las

clausulas estatutarias relevantas al respecto.

Proceso para establecer la remuneracion de los miemhros del Consejo de Administracidn y las cldusulas
estatutarias

El cargo de los administradores hasta el clerre del ejercicio social es retribuida y asi se deprende de los estatutos sociales:

Articula 17 bis de los estatufos sociales:

La retribucidn anual de los consejeros, por su gestidn coma miembros del Consejo de Administracian de la sociedad, se
fija en un ocho por ciento sobre los beneficios Hquidas, que sélo podran percibirla después de cubiertas las atenciones a
reserva y a dividenda que la Ley determina. El Consejo de Administracion distribulra entre sus miembros esta
participacion, en la forma y cuantia que cansidere oporiunio acordar, haciéndose constar en la memoria anual esta
informacion. en la forma legalmente establecida.

Previo acuerdo de la Junta en [as términos establecides por fa Ley de Socledades Anonimas, los conssjeros que
desarrollen funciones ejecutivas podran participar adicionalmente de planes ds incentivos aprobados para los directivos de
la sociedad, que otorguen una retribucion consistente en entrega de acciones, reconacimiento de derechos de opcion
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estatutarias

Proceso para establecer la remunetacion de los miembros del Conseje de Administracién y las clausulas

sobre éstas o retribucién referenciada al valor de las acciones.

otras funciones ejecutivas o de asesoramiento que, en su case, desempefien para la saciedad distintas de las de

fuere aplicable.

Las retribuciones previstas en los apartados precedentes, derivadas de la pertenencia al Cansejo de Administracion, seran
compatibles con las demas percepciones profesionales o labarales que carrespondan a los Consejeras por cualesquiera

supervision y decision colegiada propias de su condicion de Consejeros, las cuales se someteran al régimen legal que les

Sefiale si el Consejo en pleno se ha reservado la aprobacitn de las siguientes decisiones.

A propuesta del primer gjecutivo de [a compaiiia, ef nombramiento y eventual cese de los altos directivos,
asi como sus clausulas de indemnizacion.

NO

La refribucién de los consejeros, asi comao, en el caso de los ejecutivos, la retribucidn adicienal por sus
funciones ejecutivas y demas condiciones que deban respetar sus contratos.

NO

B.1.15 Indigque si el Consejo de Administracién aprueba una detallada politica de retribuciones vy especifique las

cuestiones sobre las que se pronuncia;

NO

Importe de los componentes fijos, con desglose, en su caso, de las dietas por participacién en el Consgjo y
sus Comisiones y una estimacidon de [a retribucién fija anual a 1a que den origen

Conceptos retributivos de caracter variable

Principales caracteristicas de los sistemas de previsidn, con una estimacién de su importe o coste anual
equivalente.

Condiciones que deberan respetar los confratos de quienes ejerzan funciones de alta direccion como
conseferos ejecutivos

B.1.16 Indique si el Consejo somete a votacion de la Junta General, como punto separado del orden del dia, y con
caracter consultivo, un informe sobre la politica de retribuciones de los consejeros. En su caso, explique los
aspectos del informe respecto a la politica de retribuciones aprobada por el Consejo para los afios futuros, los
cambios mas significativos de tales politicas sobre la aplicada durante el ejercicio y un resumen global de cémo se
aplict la politica de refribuciones en el gjercicio. Detalle el papel desempefiado por la Comision de Retribuciones y

si han utilizado asesoramiiento externo, la identidad de los consultores externos que lo hayan prestado:

NG

¢ Ha utifizado asesoramiento externo?

L
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B.1.17 Indique, en su caso, [a identidad de los miembros del Consejo que sean, a su vez, miembros det Consejo de
Administracion, directives o empleados de sociedades que ostenten participaciones significativas en la sociedad
cotizada y/o en entidades de su grupo:

Detalle, en su caso, las relaciones relevantes distintas de las contempladas en el epigrafe anterior, de los
miembros del Consejo de Adminisiracién que les vinculen con los accionistas significativos y/o en entidades de
sU grupo:

B.1.18 Indique, si se ha producido durante &l ejercicio alguna medificacion en el reglamento del conssjo:

NO

B.1.19 Indique las procedimientos de nombramiento, reeleccion, evaluacion y remocion de los conssjeros. Detalie
los 6rganos competentes, los framiles a seguir y los criterios a emplear en cada uno de los procedimientos.

Articulo 16 def Reglamento del Consejo de Administracion. - Nombramiento e incompatibilidades

La Junta General o, en su caso, el Consejo de Administracion, seran los competentes para designar les miembros del mismo,
de conformidad con lo legal y estatutariamente establecido.

Los Consejeros obsarvaran las incompatibilidades legalmente establecidas.
Artfculo 11.- Cese y reeleccion de Consejercs

Cesaran en su cargo los Consejeros una vez franscurrido el perfodo para el que fueren nombrados, asf como en [os demas
supuestos legal y estatutariamente establecidos. Deberdn poner su cargo a disposicion del Consejo y formalizar la
correspondiente dimisién cuande se vean incursos en alguno de los supuestos de incompatibilidad o prohibicion legalmenie
previstos y cuando el Consejo resuelva que el Consejero ha infringido gravemente sus obligaciones.

B.1.20 Indique los supuesios en los que estan obligados a dimitir los consejeros.

De conformidad con el Articulo 11 del reglamento del Cansejo de Administracion, los Consejeros de la sociedad deberan poner
su cargo a disposician del Conseje y formalizar la correspondiente dimision cuando se vean incurses en alguno de los
supuestos de incompatibilidad o prohibicién legalmente previstas y cuando el Consejo resuelva que el Consejero ha infringido
gravemente sus obligaciones. :

B.1.24 Explique si la funcién de primer ejecutivo de la sociedad recae en el cargo de presidente del Consejo. En su
caso, indigue las medidas que se han tomado para iimitar los riesgos de acumulacién de poderes en una Gnica
persona:
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NO

Indique y en su caso explique si se han establecido reglas que facultan a uno de Ios consejeros independientes
para solicitar la convocatoria det Consejo o la inclusidn de nuevos puntos en ef orden del dia, para coordinar y
hacerse eco de las preocupaciones de los consejeros externas y para dirigir 1a evaluacién por el Caonsejo de

Administracion

NO

B.1.22 ; Se exigen mayorias reforzadas, distintas de ias legales, en algdn tipo de decision?:

NO

Indique como se adoptan los acuerdos en el Consejo de Administracion, sefialando af menos, el minimo quérum
de asistencia y el tipo de mayorfas para adoptar los acuerdos:

B.1.23 Explique si existen requisitos especificos, distintos de los refativos a los consejeros, para ser nombradeo
presidente.

NO

B.1.24 indique si el presidente tiene voto de calidad:

Sl

Materias en las que existe voio de calidad

Segun establece el arficulo 3 del Raglamento del Consejo de Administracion, el Presidente asumira Ia presidencia en su
caso, de la Camision Ejecutiva, ostentara su reprasentacion, y en las votacicnaes que se celebren tendra voto de calidad.

En caso de representacion, se estara a lo dispuesto en el articulo 6 del mismao Reglamento.
Articulo 6.- Constitucion, representacion y adopcién de acuerdos
{.--) La representacion para asistir a las reuniones del Conssjo sélo podra canferirse a faver de otro Cansejero ¢ de un

accionista, y debera ser expresa para cada sesion. Quien represente al Presidente presidira la reunion solo en defecto del
Vicepresidente, y no gozara del voto de calidad de aquél. (...)

B.1.25 Indique si los estatutos o el reglamento del consejo establecen algln limite a la edad de los consejeros:

NO

Edad limite presidente Edad limite consejero delegado Edad limite consejero
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B.1.26 Indigue si los estatutos o el reglamento det consejo establecen un mandato limitade para los consejeros

independientes:

NO

NUmero maximo de afos de mandato 0

B.1.27 En ef caso de que sea escaso o nulo el numero de consejeras, exglique los motivos vy las iniciativas

adoptadas para corregir tat situacién

Explicacidn de los motivos y de [as iniciativas

Caonsideramos que por la estructura actual de la cormpafiia no hemos encontrado ninguna candidata, no obsfante, estamos
realizando acciones sistematicas para incarporar una Consejera en el seno del Organo de Administracion

En particular, indique si la Comision de Nombramientos y Retribuciones ha establecido procedimientos para que los
procesos de seleccion no adeolezean de sesgos implicitos que obstaculicen la seleccion de consejeras, y busque

deliberadamente candidatas que relnan el perfii exigido:

NG

B.1.28 Indigue si existen procesos formales para la delegacién de votos en el Consejo de Administracion. En su

caso, detdilelos brevemente.

De conformidad con los articulos 19 de los Estatutos Sociales y articulo 6 del Reglamente del Conseje de Administracion,
quedara validamente constituido ef Consejo cuando concurran, presentes o representados, la mayoria de sus miembros, y
también, sin necesidad de previa convocatoria, cuando todos sus componentes, haflandose reunidos, decidan par unanimidad
constituirse en Consejo. La votacidén por eserito vy sin sesidn sélo se admitira cuande ningin Consejero se aponga a este
procedimianto.

La representacidn para asistir a las reuniones del Consejo solo padré conferirse a favor de otro Consejerc o de un accicnista, y
debera ser expresa para cada sesion. Quien represente al Presidente presidira [a reunian sdlo en defecto del Vicepresidente, y
no gozara del voto de calidad de aquél.

Cada Consejero presente o representado tendra derecho a voto. Los acuerdos se tomarédn por mayoria absaluta de los
miembros del Consejo de Administracion. Los acuerdos adoptados por el Consejo en cada sesidn se Hevaran a un libro de
actas, que seran firmada por el Presidents y el Secretario.

B.1.28 Indique el nimero de reuniones que ha mantenido el Consejo de Administracion durante el ejercicio.

Asimismo, sefiale, en su caso, las veces que se ha reunido ef consejo sin la asistencia de su Presidente:
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Ndmero de reuniones del consejo g

Nimero de reuniones del consejo sin la asistencia del presidente 0

Indigue ef nimerc de reunicnes que han mantenido en el ejercicio las distintas comisiones del Consejo:

Ndamero de reuniones de Ja comision ejecutiva o delegada 11
Numero de reuniones del comité de auditoria 7
Namero de reuniones de la comision de nombramientos y retribuciones 0
Nimero de reuniones de la comision de nombramientos 0
Numero de reuniones de la comision de retribuciones 0

B.1.30 Indigue el ndimero de reuniones que ha mantenido el Consejo de Administracion durante el gjercicio sin la
asistencia de todos sus miembros. En el computo se cansideraran no asistencias las representaciones realizadas
sin instrucciones especificas:

Niumero de no asistencias de consejeros durante el ejercicio 0

% de no asistencias sobre el total de votos durante el ejercicio 0,000

B.1.31 Indique si las cuentas anuales individuales y consolidadas que se presentan para su aprobacion al Consejo
estan previamente certificadas:

NO

[dentifique, en su casa, a lals personals gue ha o han certificado las cuentas anuales individuales y consclidadas
de la sociedad, para su formulacidn por el consejo:

B.1.32 Explique, si los hubiera, los mecanismos establecidos por el Consejo de administracion para evitar que las
cusntas individuales y consolidadas por él formuladas se presenten en la Junta General con salvedades en e
informe de auditoria.

En el seno del Consejo de Administracién existe una itnica comision, el comité de Auditoria, que de conformidad con el Articulo
20 bis de los Estatutos Sociales, y Articulo 7 del Reglamento del Consejo de Administracion sera competencia de la misma:

Praponer al Consejo de Administracién para su sometimienta a la Junia General de Accionistas del naombramiento de los

93



auditoras de cuentas de la sociedad.

Supervisar los servicios de auditoria intema en el caso de que exista dicho érgano en la scoiedad,

Conocer el proceso de informacion financiera y de los sistemas de contral interno asociado a los riesgos relevantes de la

sociedad.

Recibir informacion de las auditores de cuantas sobre aquellas cuestiones que puedan poner en riesgo la independencia de
éstas, que estén relacionadas con el proceso de auditoria de cuentas y, en general, sobre cualesquiera oiras que estén

previstas en la legislacion de auditoria de cuentas y en las normas técnicas de auditoria vigentes en cada momento.

B.1.33 ;El secretario del consejo tiene la condicién de consejero?

NO

B.1.34 Expligue los procedimientos de nombramiento y cese del Secretario del Consejo, indicando si su
nombramienta y cese han sido informados por la Comision de Nombramientos y aprobados por el pleno del

Consejo.

Procedimiento de nombramiento y cese

De acuerdo con lo dispueste en el articulo 18 del Reglamento del Consejo de Administracion, éste a propuesta del

Presidente, nombrara un Secretario no Consejero, Licenciado en Derecho, cuya aciuacién profesional gozara de plena

independencia

Asimismo, el ariiculo 18 de los Estatutos sociales deferminan lo siguiente: El Consejo de Administracién padréa regular su
propio funcienamiento y organizacién interna. Camo minime, designara de enfre sus miembros un Presidente y elegira a

quien deba desempenar las funciones de Secrstario, cargo éste que podra efercer incluso quien no sea consejerc ni

accionista. Podra designar una o varios Vicepresidentes.

En relacién con el anterior y aclual Secretaric no Consejero de [a compafiia, su cese y nombramiento na fueron
informadaos por [a comisidn de nombramiento y retribuciones puesto que ésta fue constituida con posterioridad,

;La Comisidn de Nombramientos informa del nombramiento? sl
' .La Comisién de Nombramientos informa del cese? Sl
¢El Consejo en pleno aprueba el nombramiento? Sl
Sl

LEl Consejo en pleno aprueba el cese?

¢ Tiene el secretario del Consejo enconmendada la funcidn de velar, de forma especial, por las recomendaciones

de buen goblemno?

Si
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B.1.35 Indigue, si los hubiera, los mecanismos establecidos por la sociedad para preservar la independencia del
auditor, de los analistas financieros, de los bancos de inversion y de las agencias de calificacion.

El Reglamento del Consejo de Administracion en su articulo So establece:
Articulo 9.- Relaciones con los Auditores
El Consejo establecera una relacidn objetiva, profesional v continuada, directamente o a través det Comité de Auditeria, con el

Auditor externo de la sociedad nembrado por la Junta General. En todo casc respetara la independencia del mismo y velard
porque le sea facilitada Iz informacién que precise.

B.1.36 Indique si durante et ejercicio la Sociedad ha cambiado de auditer externo. En su caso identifique al auditor
entrante y saliente:

Auditor saliente Auditor entrante

MOORE STEPHENS & SANTACANA AUDITORES Y PRICEWATERHOUSECOOPERS AUDITORES, S.L
CONSLILTCRES, 5.A.

£n el caso de que hubieran existide desacuerdos con el auditor safiente, explique el contenido de los mismos:

NO

B.1.37 indique si [a firma de auditoria realiza otros trabajos para la sociedad y/o su grupo distintos de los de
auditoria y en ese caso declare el importe de los honorarios recibidos por dichos trabajos y sl porcentaje que
supone sobre los honorarios facturades a la socledad y/o su grupo:

Si
Saciedad Grupo Total
Importe de otros trabajos distintos de los de 221 0 221
auditoria {miles de euros)
Importe fraibajos distintos de los de 56,000 0,000 56,000
auditoriafimporte total facturado por la firma
de auditoria (en%j

B.1.38 Indique si el informe de auditoria de las cuentas anuales dei ejercicio anterior presenta reservas o
salvedades. En su caso, indigue Ias razones dadas por el Presidente del Comité de Auditoria para explicar el
contenido vy alcance de dichas reservas o salvedades.

95



NO

B.1.39 Indique el numero de afios que Ia firma actual de auditoria lleva de forma ininterrumpida realizando la
auditoria de las cuentas anuales de la sociedad y/o su grupo, Asimismo, indique el porcentaje que representa el
niimero de afios auditados por la actual firma de auditoria sobre el niimero fotal de afios en los que las cuentas

anuales han sido auditadas:

Sociedad

Grupo

Nimero de afios ininterrumpidos

Sociedad

Grupo

N° de afios auditados por la firma actual de
auditoria/N°® de afios que [a sociedad ha sido

auditada {en %)

14,3

18,7

B.1.40 Indique las participaciones de ios miembros del Consejo de Administracién de la sociedad en el capital de
entidades que tengan el mismo, andloge o complemantaric género de actividad del que constituya el objeto social,
tanto de la sociedad como de su grupo, v gue hayan sido comunicadas a la sociedad. Asimismo, indigue los cargos

o funciones que en estas sociedades ejerzan:

Nombre o denominacion social del Denominacién de la sociedad objeto % Cargo o
censejero participacién funciones
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA | REAL WIND, S.L. 100,000 | ADMINISTRAD
OR UNICO
GRUPQ EMPRESARIAL ENHOL, S.L. ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, 100,000 | -
S.L. UNIPERSONAL

GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L. EQLICA CABANILLAS, S.L. 50,000 | -

GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L. ECQLICA LA BANDERA, S.E. 50,000 | -

GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L. EQLICA MONTES DE CIERZO, S.L. 50,000 { -

GRUPO EMPRESARIAL ENHGL, S.L. EQLICA CAPARROS(, S.1. 50,000 | -

BCN GODIA, S.L. ROTASOL ENERGY, S.L. 40,000 | -

CAJA GENERAL DE AHORROS DE CENTRAL ELECTRICA SCQLAR 19,890 | -

GRANADA GEOQIBERICA VI, S.L.

CAJA GENERAL DE AHCRROS DE CENTRAL ELECTRICA SOLAR 16,890 | -

GRANADA GEQIBERICA VII, S.L.

CAJA GENERAL DE AHORROS DE CENTRAL ELECTRICA SOLAR 19,990 | -
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Mombre o denominacién social dei

Denominacién de [a sociedad objeto

%

Cargoo

consejero participacion funciones
GRANADA GEOIBERICA Vill, S.L.
CAJA GENERAL DE AHORROS DE CENTRAL ELECTRICA SOLAR 19,990 | -
GRANADA GEQIBERICA IX, S.L.
CAJA GENERAL DE AHORROS DE CENTRAL ELECTRICA SOLAR 19,990 | -
GRANADA GEOIBERICA X, S.L.
CAJA GENERAL DE AHORROS DE CENTRAL ELECTRICA SOLAR 19,980 | -
GRANADA GEQIBERICA X1, S.L.
CAJA GENERAL DE AHORROS DE CENTRAL ELECTRICA SOLAR 19,990 | -
GRANADA GEQIBERICA XII, S.L.
CAJA GENERAL DE AHORROS BE CENTRAL ELECTRICA SOLAR 19,990 | -
GRANADA GEOIBERICA XIII, S.L.
CAJA GENERAL DE AHORROS DE CENTRAL ELECTRICA SOLAR 18,990 | -
GRANADA GECIBERICA XIV, S.L.
CAJA GENERAL DE AHORROS DE CENTRAL ELECTRICA SOLAR 19,990 | -
GRANADA GEOQIBERICA XV, S.L.
CAJA GENERAL DE AHORROS DE CENTRAL ELECTRICA SOLAR 19,996 | -
GRANADA GEOIBERICA XVI, S.L.
CAJA GENERAL DE AHORROS DE CENTRAL ELECTRICA SOLAR 19,990 | -
GRANADA GECIBERICA XV, S.L.
CAJA GENERAL DE AHORROS DE GENTRAL ELECTRICA SOLAR 19,990 | -
GRANADA GEOIBERICA XVIII, S.L.
CAJA GENERAL DE AHORROS DE CENTRAL ELECTRICA SOLAR 19,990 | -
GRANADA GEOQIBERICA XIX, 8.L.
CAJA GENERAL DE AHORROS DE CENTRAL ELECTRICA SOLAR 19,890 | -
GRANADA GEQIBERICA XX, S.L.
CAJA GENERAL DE AHORRGCS DE CENTRAL ELECTRICA SOLAR 19,990 | -
GRANADA GECIBERICA XX, S.L.
CAJA GENERAL DE AHORROS DE CENTRAL ELECTRICA SOLAR 19,990 | -
GRANADA GEQIBERICA XXII, S.L.
CAJA GENERAL DE AHORROS DE CENTRAL ELECTRICA SOLAR 19,990 | -
GRANADA GEOIBERICA XXIIl, S.L.
CAJA GENERAL DE AHORROS DE DISTRIBUIDORA ELECTRICA 20,000 | VOCAL
GRAMNADA BERMEJALES, S.A.
CAJA GENERAL DE AHORROS DE MONTAJES ELECTRICOS CUERVA, 20,000 | VOCAL

GRANADA

S.A
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Nombre o denominaclén social del

Denominacidn de la socledad objefo

%

Cargo o
funciones

cansejero pariicipacion
CAJA GENERAL DE AHORROS DE HIDROELECTRICA CUERVA, S.A. 20,000
GRANADA
CAJA GENERAL DE AHORROS DE SILICIO ENERGIA, S.A. 5,000
GRANADA
CAJA GENERAL DE AHORROS DE PRADER ENERGIAS RENOVABLES, 20,000
GRANADA S.L.
CAJA GENERAL DE AHORROS DE HIDROELECTRICA SAN 20,000
GRANADA BUENAVENTURA, S.L.
CAJA GENERAL DE AHORROS DE ENERGIA ORIENTAL, S.L. 35,000
GRANADA
CAJA GENERAL DE AHORROS DE CENTRAL ELECTRICA SOLAR 19,990
GRANADA ALTIPLANO XX1, S.L.
CAJA GENERAL DE AHORROS DE CENTRAL ELECTRICA SOLAR 19,890
GRANADA ALTIPLANO XXII, S.L.
CAJA GENERAL DE AHORRGS DE CENTRAL ELECTRICA SOLAR 19,980
GRANADA ALTIPLANO XXIII, S.L.
CAJA GENERAL DE AHORROS DE CENTRAL ELECTRICA SOLAR 19,990
GRANADA ALTIPLANG XXIV, S.L.
CAJA GENERAL DE AHORROS DE CENTRAL ELECTRICA SOLAR 19,990
GRANADA ALTIPLANO XXV, S.L.
CAJA GENERAL DE AHORROS DE CENTRAL ELECTRICA SOLAR 19,990
GRANADA ALTIPLANO XXV, S.L.
CAJA GENERAL DE AHORRGS DE CENTRAL ELECTRICA SOLAR 19,980
GRANADA ALTIPLANG XXVII, S.L.
CAJA GENERAL DE AHORROS DE CENTRAL ELECTRICA SCLAR 18,990
GRANADA ALTIPLANG XXVIII, S.L.
CAJA GENERAL DE AHORROS DE CENTRAL ELECTRICA SOLAR 19,990
GRANADA AELTIPLANG XXIX, S.L.
CAJA GENERAL DE AHORROS DE CENTRAL ELECTRICA SOLAR 19,990
GRANADA ALTIPLANG XXX, S.L.
CAJA GENERAL DE AHORROS BE CENTRAL ELECTRICA SOLAR 19,990
GRANADA ALTIPLANO XXX, S.L.
CAJA GENERAL DE AHORROS DE CENTRAL ELECTRICA SOLAR 19,980
GRANADA ALTIPLANG XXXI, S.L.
CAJA GENERAL DE AHORROS DE CENTRAL ELECTRICA SOLAR 18,990
GRANADA IBERSOL I, S.L.
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Nombre o denominacidn social del

Denominacidn de la sociedad objeto

%

Cargoo

consejero participacién funciones
CAJA GENERAL DE AHORROS DE CENTRAL ELECTRICA SOLAR 18,990
GRANADA IBERSCLIIL S.L.
CAJA GENERAL DE AHORROS DE CENTRAL ELECTRICA SOLAR 19,990
GRANADA IEERSOL I, S.L.
CAJA GENERAL DE AHORROS DE CENTRAL ELECTRICA SCLAR 19,980
GRANADA IBERSOL IV, §.L.
CAJA GENERAL DE AHORROS DE CENTRAL ELECTRICA SOLAR 19,990
GRANADA IBERSOL YV, S1.
CAJA GENERAL DE AHORROS DE CENTRAL ELECTRICA SOLAR 19,990
GRANADA IBERSOL Vi, S.L.
CAJA GENERAL DE AHORROS DE CENTRAL ELECTRICA SOLAR 19,990
GRANADA IBERSOL VI, S.L.
CAJA GENERAL DE AHORROS DE CENTRAL ELECTRICA SOLAR 19,990
GRANADA IBERSOL IX, S.L.
CAJA GENERAL DE AHORROS DE CENTRAL ELECTRICA SOLAR 19,990
GRANADA IBERSOL X, S.L.
CAJA GENERAL DE AHORROS DE CENTRAL ELECTRICA SOLAR 19,990
GRANADA IBERSCL VIli, S.L.
CAJA GENERAL DE AHORROS DE CENTRAL ELECTRICA SOLAR 19,890
GRANADA [BERSOL Xi, S.L.
CAJA GENERAL DE AHORROS DE CENTRAL ELECTRICA SOLAR 19,990
GRANADA IBERSOL XII, S.1..
CAJA GENERAL DE AHORROS DE CENTRAL ELECTRICA SOLAR 19,990
GRANADA IBERSCL Xitl, S.L.
CAJA GENERAL DE AHORROS DE CENTRAL ELECTRICA SOLAR 19,9980
GRANADA IBERSOL X1V, S.L.
CAJA GENERAL DE AHORROS DE CENTRAL ELECTRICA SOLAR 19,990
GRANADA IBERSOL XV, S.L.
CAJA GENERAL DE AHORROS DE CENTRAL ELECTRICA SOLAR 14,990
GRANADA IBERSOL XVII, 8.L.
CAJA GENERAL DE AHORROS DE CENTRAL ELECTRICA SOLAR 19,990
GRANADA IBERSOL XVI, S.L.
CAJA GENERAL DE AHORROS DE CENTRAL ELECTRICA SOLAR 19,990
GRANADA IBERSOL XVilE, S.L.
CAJA GENERAL DE AHORROS DE EOLICA DEL ZENETE, S.L. 42,990

GRANADA

9%



Nombre o denominacidn social del

Denominacidn de la sociedad objeto

%

Cargoo

consefero participacion funciones
CAJA GENERAL DE AHCORROS DE CENTRAL ELECTRICA SOLAR 19,990
GRANADA IBERSOGL XiIX, S.L.
CAJA GENERAL DE AHORROS DE SOLNAYA ALFA, S.L. 19,990
GRANADA
CAJA GENERAL DE AHORRGS DE CENTRAL ELECTRICA SOLAR 19,990
GRANADA IBERSOL XX, S.L.
CAJA GENERAL DE AHORROS DE CENTRAL ELECTRICA SOLAR 19,990
GRAMNADA IBERSOL XX, S.L.
CAJA GENERAL DE AHORROS DE CENTRAL ELECTRICA SCLAR 19,990
GRANADA IBERSOL XXIl, S.L.
CAJA GENERAL DE AHCRROS DE CENTRAL ELECTRICA SOLAR 19,090
GRANADA IBERSOL XX, S.L.
CAJA GENERAL DE AHORROS DE CENTRAL ELECTRICA SOLAR 19,990
GRANADA IBERSCL XXIV, S.L.
CAJA GENERAL DE AHORROS DE CENTRAL ELECTRICA SOLAR 19,990
GRANADA IBERSOL XXV, 8L,
CAJA GENERAL DE AHORRQOS DE CENTRAL ELECTRICA SOLAR 19,990
GRANADA IBERSOL XXV, S.L.
CAJA GENERAL PE AHORROS DE CENTRAL ELECTRICA SOLAR 19,990
GRANADA IBERSOL XXV, S.L.
CAJA GENERAL DE AHORROS DE CENTRAL ELECTRICA SOLAR 19,990
GRANADA IBERSOL XXV, S.L.
CAJA GENERAL DE AHORROS DE CENTRAL ELECTRICA SOLAR 19,990
GRANADA IBERSOL XXIX, S.L.
CAJA GENERAL DE AHORROS DE CENTRAL ELECTRICA SCLAR 19,920
GRANADA |BERSOL XXX, S.L.
CAJA GENERAL DE AHORROS DE CENTRAL ELECTRICA SOLAR 19,990
GRANADA, IBERSQL XXXI, 8.L.
CAJA GENERAL DE AHORROS DE CENTRAL ELECTRICA SOLAR 19,990
GRAMADA IBERSOL XXXH, S.L.
CAJA GENERAIL DE AHORROS DE CENTRAL ELECTRICA SOLAR 19,990
GRANADA IBERSOL XXXIH, S.L.
CAJA GENERAL DE AHORROS DE CENTRAL ELECTRICA SOLAR 19,990
GRANADA IBERSOL XXXIV, S.L.
CAJA GENERAL DE AHORRQS DE CENTRAL ELECTRICA SOLAR 19,800

GRANADA

IBERSOL XXXV, 8.L.
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Nombre o denominacién social del

Denominacidn de la sociedad objeto

%

Cargo o

consejero participacién funciones
CAJA GENERAL DE AHORROS DE CENTRAL ELECTRICA SOLAR 19,990
GRANADA IBERSOL XXXVI, S.L.
CAJA GENERAL DE AHORROCS DE CENTRAL ELECTRICA SOLAR 19,990
GRANADA [BERSOL XXXV, S.L.
CAJA GENERAL DE AHORROS DE CENTRAL ELECTRICA SOLAR 19,990
GRANADA IBERSOL XXXV, S.L.
CAJA GENERAL DE AHORROS DE CENTRAL ELECTRICA SOLAR 18,990
GRANADA IBERSOL XXXIX, S.L.
CAJA GENERAL DE AHORROS DE CENTRAL ELECTRICA SOLAR 19,990
GRANADA IBERSOL XL, S.L.
CAJA GENERAL DE AHORROS DE CENTRAL ELECTRICA SOLAR 19,990
GRANADA IBERSOL XLI, SLL.
CAJA GENERAL DE AHORROS DE CENTRAL ELECTRICA SOLAR 18,990
GRANADA IBERSOL XLII, S.L.
CAJA GENERAL DE AHORROS DE CENTRAL ELECTRICA SOLAR 19,990
GRANADA IBERSOL XL, S.L.
CAJA GENERAL DE AHORROS DE CENTRAL ELECTRICA SOLAR 19,980
GRANADA IBERSOL XLIV, S.L.
CAJA GENERAL DE AHORROS DE CENTRAL ELECTRICA SOLAR 19,990
GRANADA [BERSOL XLV, S.L.
CAJA GENERAL DE AHORROS DE CENTRAL ELECTRICA SOLAR 19,990
GRANADA IBERSOL XLVI, S.L.
CAJA GENERAL DE AHORROS DE CENTRAL ELECTRICA SOLAR 19,990
GRAMADA IBERSOL XLVII, S.E.
CAJA GENERAL DE AHORROS DE CENTRAL ELECTRICA SCLAR 19,950
GRANADA IBERSOL XLV, S.L.
CAJA GENERAL DE AHORROS DE CENTRAL ELECTRICA SOLAR 19,980
GRANADA, IBERSOL XLIX, S.L.
CAJA GENERAL DE AHORROS DE CENTRAL ELECTRICA SOLAR 19,990
GRANADA IBERSOL L, S.L.
CAJA GENERAL DE AHORROS DE CENTRAL ELECTRICA SOLAR 19,990
GRANADA ALTIPLANO XXXIII, S.L.
CAJA GENERAL DE AHORRQS DE CENTRAL ELECTRICA SGLAR 19,990
GRAMNADA ALTIPLANO XXXV, S.L.
CAJA GENERAL DE AHORROS DE CENTRAL ELECTRICA SOLAR 19,990

GRANADA

ALTIPLANG XXXV, S.L.
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Nombre o denominacion social del

Denominacion de la socledad objeto

%

Carge o

consejero participacion funciones
CAJA GENERAL DE AHORROS DE CENTRAL ELECTRICA SOLAR 19,990 ] -
GRANADA ALTIPLANO XXXVI, S.L.
CAJA GENERAL DE AHORRGS DE CENTRAL ELECTRICA SOLAR 19,980 | -
GRANADA ALTIPLANO XXXVIi, 8.L.
CAJA GENERAL DE AHOCRROS DE CENTRAL ELECTR[CA SCLAR 19,990 | -
GRANADA ALTIPLANG XO0CKVIIE, S.L.
CAJA GENERAL DE AHORROS DE CENTRAL ELECTRICA SOLAR 19,990 | -
GRANADA ALTIPLANG XXXIX, S.L.
CAJA GENERAL DE AHORROS DE CENTRAL ELECTRICA SOLAR 19,990 | -
GRANADA GECIBERICA |, S.L.
CAJA GENERAL DE AHORRGS DE CENTRAL ELECTRICA SOLAR 19,980 | -
GRANADA GEOIBERICAI, S.L.
CAJA GENERAL DE AHORROS DE CENTRAL ELECTRICA SOLAR 19,990 ! -
GRANADA GEOIBERICA I, S.L.
CAJA GENERAL DE AHORROS DE CENTRAL ELECTRICA SOLAR 19,990 | -
GRANADA GEOIBERICA IV, S.L.
CAJA GENERAL DE AHORROS DE CENTRAL ELECTRICA SOLAR 19,990 | -
GRANADA GEQGIBERICAVY, S.L.
COMSA MEDIO AMBIENTE, S.L. EOQLICA LAS LANCHAS, S.L. 100,000 | ADMINISTRAD
QR UNICO
COMSA MEDIO AMBIENTE, S.L. EOQLICA SIERRA GADEA, S.L. 100,000 | ADMINISTRAD
: OR UNICO
COMSA MEDIQO AMBIENTE, S.L. ECLICA EL HORNICO, S.L. 100,000 | ADMINISTRAD
OR UNICO
COMSA MEDIO AMBIENTE, S.L. EOLICA LA CARRASCA, S.L. 100,000 | ADMINISTRAD
OR UNICO
COMSA MEDIC AMBIENTE, S.L. PARQUE SOLAR VISO DEL MARQUES, 100,000 | ADMINISTRAD
' S.L OR UNICO
COMSA MEDIO AMBIENTE, S.L. MAIALS SOLAR, S.L. 100,000 | ADMINISTRAD
CR UNICO
COMSA MEDIO AMBIENTE, S.L. COMSA ENERGIAS RENOVABLES, 100,000 | CONSEJERO
S.L.
COMSA MEDIO AMBIENTE, S.L. VILLOLDO SOLAR, S.L. 100,000 | ADMINISTRAD
ORUNICC
COMSA MEDIO AMBIENTE, S.L. COMSA INVERSIONES SOLARES, S.L. 100,000 [ ADMINISTRAD
OR UNICO
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Nombre o denominacién social del

Denominacién de |a sociedad ohjeto

%

Cargo o

censejero participacion funciones
COMSA MEDIO AMBIENTE, S.L. PARQUE SOLAR DE ECIJA, S.L. 100,000 | ADMINISTRAD
OR UNICO
COMSA MEDIO AMBIENTE, S.L. TFM ENERGIA SCLAR 75,000 | CONSEJERO
FOTOVOLTAICA, S.A.
COMSA MEDIO AMBIENTE, S.L. GENERACION ENERGIA SOSTENIBLE, 100,000 | -
S.L,
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, | CRAQUENER, ... 50,000 | -
S.L. UNIPERSONAL
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, ENERGIA TERMOSOLAR ENERTOL, 50,000 | -
3.L. UNIPERSONAL S.L
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, EOLICA NAVARRA, S.L.U. 100,000 | -
3.L. UNIPERSONAL
ENERGIA IN;I'ELIGENTE ENERGENA, YNFINITI ENGINEERING SERVICES, 33,330 | -
S.L. UNIPERSONAL S |s.L
EMERGIA INTELIGENTE EN.ERGENA, ENHOL BULGARIA, E.0.C.D. 100,000 | -
S.L. UNIPERSONAL
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, INNOVACION VERDE INVER, S.L. 100,000 ] -
S.L. UNIPERSONAL UNIPERSONAL
DON IGNACIO GARCIA-NIETO ROTASOL ENERGY, S.L. 5,000 | -

PORTABELLA

B.1.41 Indique y en su caso detalie si existe un procedimiento para que los consejeros

asesoramiento externo:

NO

puedan contar con

B.1.42 Indique ¥ an su caso detalle si existe un procedimiento para que los consejeros puedan contar con la

informacién necesaria para preparar las reunionss de los érganos de administracion con tiempe suficiente:

Sl

Detalle dal procedimiento

Segtin se detalta en el articula 5 del Reglamenta del Consejo de Administracién,

El Consejo se reunird al menos una vez cada 3 meses, sesiones en las que se trataran cuestiones relacionadas con el
funcionamiento de la sociedad vy, en todo caso, sabre los distintos puntos del orden del dia propuesto.

De acuerdo con lo estatutariamente previsto, el Consejo se reunird siempre que lo convoque su Presidente, bien por
propia iniciativa a a peticion de dos o mas Consejeros.
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Detalie del procedimiento

Ser4 el Presidente quien sefiate el orden del dia de las sesiones del Consejo, si bien un tercio de los Conssjeros con la
antefacidn minima de un dia podra sclicitar la inclusion de los puntos que considere conveniente tratar.

El Presidente podra delegar en cualquier Consejero la facultad de convocar ef Consejo y de sefialar el orden del dia de las
sesiones.

La convacatoria para cada sesidn del Consejo, que incluira el orden del dia, se cursara a cada Consejero por cualquier
medio de comunicacion escrita con al menos 48 horas de antelacién a la fecha sefialada para la reunion.

Por razenes de urgencia, 8l Presidente podra convocear el Conseja, incluso telefénicamente, sin la antelacion minima
prevista, si bien dicha urgencia debera ser apreciada por la mayorfa de los asistentes al iniciarse la reunién.

El Cansejo se reunira ordinariamente en el domicifio social, aunque también se podran celebrar las sesiones en cualquier
ofrg lugar que se indique en la convocatoria.

Asimismo, podran celebrarse las sesiones en diversas salas simultaneamenta, siempre y cuando se asegure la
interactividad e intercomunicacién entre éstas a tiempo real.

B.1.43 Indigue y en su caso detalle si la sociedad ha establecide reglas que obliguen a los consejeros a informar vy,
en su caso, dimitir en aguellos supuestos que puedan perjudicar al crédito y reputacion de la sociedad:

SI

Explique las reglas

Seglin se detalla en el articulo 11 det Reglamento del Consejo de Administracion,

Cesaran en su cargo los Consejeros una vez transcurrido el periodo para el que fueron nembrados, asi como en los
demas supuestos legal y estatutariamente establecidos. Deberan poner su cargo a disposicién del Consejo y formalizar 1a
correspondiente dimisién cuando se vean incurses en alguno de los supueslos de incompatibilidad o prohibicion
legalmente previstos y cuando el Consejo resuelva que el Consejero ha infringido gravemente sus obligaciones.

B.1.44 Indique si alglin miembro del Consejo de Administracion ha informado a la sociedad que ha resultado
procesado o se ha dictado contra &l auto de apertura de juicio oral, por alguno de los dslitos sefialades en ei articulo
124 de la Ley de Scciedades Andnimas:

NO

Indigue si el Consejo de Administracion ha analizade &l caso. Si la respuesta es afirmativa explique de forma
razonada la decision tomada sobre si procede o no que el consejero contindie en su cargo.

NO

Dacision Explicacién razonada
tomada
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B.2 Comisiones del Conselo de Administracién

B.2.1 Detalle todas las comisiones del Consejo de Administracion y sus miembros:

COMITE DE AUDITORIA

Nombre Cargo Tipologia
DON ESTEBAN SARROCA PUNSOLA PRESIDENTE INGEPENDIENTE
DON IGNACIO GARCIA-NIETO PORTABELLA VOCAL INDEPENDIENTE
MYTAROS B.V. VOCAL DOMINICAL
COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES

Nombre Carge Tipologia
DON MANUEL BERANGE BOFILL PRESIDENTE INDEPENDIENTE
BCN GODIA, S.L. VOCAL DOMINICAL
DON ESTEBAN SARROCA PUNSOLA VOCAL INDEPENDIENTE
COMISION EJECUTIVA

Nombre Cargo Tipologia
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA PRESIDENTE EJECUTIVO
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, S.L. UNIPERSONAL VOCAL EJECUTIVO
GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L. VOCAL EJECUTIVO

B.2.2 Sefiale si corresponden al Comité de Auditoria las siguientes funciones.

Supervisar el proceso de elaboracién y fa integridad de [a informacidn financiera relativa a la sociedad y, en
su caso, al grupo, revisando el cumplimiente de los requisitos normativos, la adecuada delimitacidn del Sl
perimetro de consolidacion y la correcta aplicacién de los criterios contables
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Revisar periodicamente los sistemas de conirol interne y gestién de riesgas, para que los principales

si
rHesgos se identifiquen, gestionen y den a conocer adecuadamente
Vefar por la independencia y eficacia de Ia funcién de auditoria interna; proponer la selecciodn,
nombramiento, reeleccién y cese del responsable del servicio de auditoria interna; proponer el sl
presupuesto de ese servicio; recibir informacién periddica sobre sus actividades; y verificar que la aita
direccidn tlene en cuenta las conclusiones y recomendaciones de sus informes
Establecer y supervisar un mecanismo gue permita a los empleados comunicar, de ferma confidenciai y, si
se considera apropiade anénima, 1as irregularidades de potenctal trascendencia, especialmente financieras | NO
y contables, que adviertan en el seno de la empresa
Elevar al Consejo las propuestas de seleccién, nombramiento, reeleccién y sustitucion del auditor externo, sl
asi como las condicignes de su confratacion
Recibir regularmente del auditor externo informacién sobre el plan de auditoria y los resultados de su 3l
ejecucidn, y verificar que la alta direccién tiene en cuenta sus recomendaciones
Asegurar la independencia del auditor externo Si
En ei caso de grupos, favorecer que el auditor del grupe asuma la responsabilidad de las auditorias de las sl

empresas que lo integren

B.2.3 Reatlice una descripcion de las reglas de organizacion y funcionamiento, asi como las responsabilidades que

tienen atribuidas cada una de las comisionas del Consejo.

Denominacion comisién
COMISION EJECUTIVA
Breve descripcién
El articulo 20 ds los Estatutos Sociales dispons lo siguiente:

El Cansejo de Administracién podra nombrar una o mas Canssjeros-Delegados o una Comision Ejecutiva en la
forma y con las facultades legalmente delegables. Si no se limitan dichas facultades, se entiende que los
Consejeras-Delegados podran ejercer todas las del Consejo de Administracion, excepte las legalmente

indelegables.

Asimismo, el articula 7o del Reglamento del Consejo de Administracion, correspondiente a las Comisiones del

Consejo de Administracion, establece que:
7.1. Comisidn Ejecutiva

Padra constituirse una Comision Ejecutiva para el mejor cumplimienta de las funciones atribuidas al Consejo.

La composicién de la Comision Ejecutiva deberd reflejar razonablemente la estructura def Consejo y respatar el

equilibric establecido enfre los distintos tipos de Consejeros.

Estar4 integrada por un minima de 3 y un maximoe de & Consgjeros, y se reunird al menos una vez cada 3 meses.
La designacion de sus miembros requerira el voto favarable de al menos dos tercios de los miembros del
Consejo, Desempefiaran las funciones de Presidente y Secretario quienes ocupen tales cargos en el Consejo.

Son competencias de la Comision Efecutiva:
. Ejercer las funciones referentes al contrel de la gestion de la sociedad.

. Estudiar y proponer [as directrices que deben definir la estrategia empresarial y supervisar su puesta en practica,

con especial atencidn a las actuaciones de diversificacion.
. Deliberar & informar, para elevar al Consejo, [os siguientes asuntos:

o Presupuestos de la sociedad, con desglose de las previsiones carrespondientes a cada linea de negocio.

o Inversiones y alianzas o acuardos relevantes.
o Operaciones financieras,

A juicio de! Presidente o de 1a mayoria de los miembros de la Comisién Ejecutiva podran someterse a ratificacion

posterior del Cansejo los acuerdos cuya relevancia asl lo aconseje.
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Denominacidén comision
COMITE DE AUDITORIA
Breve descripcién
El articuio 20 bis de los Estatutos de la sociedad disponen los siguienta:

El Consejo de Adminisiracion constituira con caracter permanents un Comité de Auditoria, que se compondra de
un minimo de tres y un maximo de cinco Consejeros, designados por el propic Consejo de Administracién de
antre sus miembras can una mayoria de Consejeros na gjecutivos. Se elegira un Presidenfe entre los miembros
del Comité de Auditaria, que debera ser un Consejerc no ejecutivo.

Los miembros del Comité de Auditoria ejerceran su cargo durante un plazo maximo de 4 afies, pudiendo ser
reelegidos. El cargo de Presidente se ejercerd por un periodo maximo de 4 afios, precisandose para su

reeleccion como tal &l franscursa de al menos un afio desde que cesare, sin perjuicio de su reelaccion como
miembro del Comité.

Seran competencia del Camité de Auditoria, en todo caso, las siguientes funciones:

- Informar en la Junta General de Accionistas sobre las cuestiones que en ella planieen los
accionistas en materias de su competencia.

- Proponer al Consejo de Administracion para su sometimiento a la Junta General de Accionistas det
nombramiento de los auditores de cuentas de [a sociedad.

- Supervisar los servicios de auditoria interna en el caso de que exista dicho drgana en la sociedad.

- Conocer el proceso de informacidn financiera y de los sistemas de control interno asociado a los
riesgos relevantes de [a sociedad. '

- Rectbir informacion de fos auditores de cuentas sobre aquellas cuestiones gue puedan poner en
riesgo la independencia de éstos, gue estdn relacionadas con el proceso de auditoria de cuentas y, sn general,

sobre cualesquiera ofras que estén previstas en la legislacién de auditoria de cuentas y en las normas técnicas
de auditorfa vigentes en cada momento.

- Velar por el cumplimiento de (os codigos de conducta y de buen gobierno de la socledad vy, en
especial, de las disposiciones legales relativas a taies materias,

El Comité de Auditoria se reunird un minima de 2 veces al afio, una por semastre, vy, en todo caso, cuantas veces
lo estime preciso el Presidente o lo solicite fa mitad de sus miembros.

Quedara validamente constituide cuando concurran, presentes o representados, la mitad mas uno de sus
miembros, adopténdose sus acuerdos por mayoria de sus miembraos presentses o representades. En casa de

empate el Presidenie tendra voto de calidad.

E!l Comilé de Auditoria sometera a aprobacidn del Consejo de Administracién una mamoria de sus actividades a
lo largo del ejercicio, para su posterior puesta a disposicidn de accienistas e inversores.

El Consejo de Administracion podré desarrollar el conjunto de [as anferiores normas en el respectivo Reglamento
del Comité de Auditoria, favoreciendo en todo caso la independencia de funcionamiento del misma.

Asimismo, el articulo 7.2 dei Reglamento del Consejo de Administracion establece [o siguiente:

7.2. Comité de Auditoria

Ei Consejo de Administracion constituira con caracter permanente un Comité de Auditoria, que se compondré de
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un minimo de 3 y un maximo de 5 Consejeros, designados por el propio Conssjo de Administracion de entre sus
miembros can una mayoria de Conssjeros no ejecutivos. Se elegird un Presidente entre los Consejeros no
ejecutivas miembros de dicho Comité.

Los miembros del Comité de Auditoria ejerceran su cargo durante un plazo maximo de 4 afios, pudiendo ser
reelegidos. El cargo de Presidente se ejercerd por un periodo maximo de 4 afios, precisandose para su
reelaccion come al el transcurse de al menos un afio desde gue cesare, sin perjuicio de su reeleccion como
miembra del Comite.

Seran competencia del Comité de Auditoria, en toda caso, las siguientes funciones:

Informar en fa Junta General de Accionistas sobre las cuestiones que en ella planteen los acclonistas en materias
de su competencia.

Proponer al Consejo de Administracion para su sometimiento a la Junta General de Accionistas dei
nombramiento de los auditores de cuentas de [a sociedad. -

Supervisar los servicios de auditor(a intema e el caso de que exista dicko drgano en la sociedad.

Conocer el proceso de informacion financiera v de los sistemas de contral interno asoclado a los riesgos
relevanies de la saciedad.

Recibir informacidn de los auditores de cuentas sobre aquellas cuestiones que puedan porer en riesgo la
independencia de &stos, que estén relacionadas con el proceso de auditoria de cuentas y, en general, sobre
cualesquiera otras que estén previstas en la [sgisliacion de auditoria de cuentas y en las normas técnicas de
auditoria vigentes en cada momento.

Velar por ef cumplimiento de los cddigos de conducta v de buen gobierno de la sociedad y, en especial, de las
disposiciones legales relativas a tales materias.

El Comité de Auditorfa se reunird un minimo de 2 veces al afic, una por semestre, y, en todo caso, cuantas veces
lo estime preciso el Presidente o lo solicite la mitad de sus miembros.

Quedars validamente constituido cuando concurran, presentes o representades, la mitad mas uno de sus
miembros, adoptédndase sus acuerdos por mayorla de sus miembros presentes o representadoes. En caso de
empate of Presidente tendrd voto de calidad.

El Camité de Auditorla someterd a aprobacidn del Consejo de Administracion una memoaria de sus actividades a
lo largo del ejercicio, para su posterior puesta a disposicién de accionistas e inversores.

El Consejo de Administracion podra desarrollar el conjunto de las anteriores normas en el respectivo Reglamento,
favoreciendo en todo caso la independencia de funcionamiento del misme.

B.2.4 Indique las facultades de asescramiento, consulta y en su caso, delegaciones que tienen cada una de las

comisiones:

Denominacién comision

COMISION EJECUTIVA

Breve descripcién

VER B.2.3 ANTERICGR

Denominacién comisién

COMITE DE AUDITORIA

Breve descripcién
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VER B.2.3. ANTERIOR

B.2.5 Indique, en su caso, la existencia de regulacién de las comisiones del Consejo, el jugar en que estén
disponibles para su censulta, y las modificacionas que se hayan reslizado durante el ejercicio. A su vez, se indicara
si de forma voluntaria se ha elaborado algun informe anuai sobre las actividades de cada comision.

Denominacién comisién
COMISION EJECUTIVA

Breve descripcion
Conforme el articulo 20 de los Estatutos Saciales y el articulo 7.1. del Reglamento def Cansejo de Administracion,
ia Comisién Ejecutiva podra ejercer todas las facultades del Consejo de Administracion, excepto las legalments o
estatutariamente indelegables, a saber, gjercer las funciones referentes al control de [a gestién de la sociedad,
asf como deliberar o informar al Cansejo sobre inversiones y alianzas o acuerdos relevantes. Los Estatutos
Saciales y el Reglamento del Canssjo de Administracién, se encueniran disponibles en la pagina web de la
caompafiia.

Denominacién comisitn
COMITE DE AUDITORIA

Breve descripcidn
La composicién, organizacion y compstencias de las comisiones del canseja se regulan en los Estatutos
Saciales, vy en el Reglamento del Consejo de Administracidn, que se encuentran permanentermente disponibles
en la pagina web de la sociedad (www.fersa.es) y en la pagina web de [a CNMV,

B.2.6 Indique si la composicién de ta comisidn ejecutiva reflefa [a participacion en el Consejo de los diferentes
consejeros en funcion de su condicion:

&l

C - OPERACIONES VINCULADAS

C.1 Sefiale si el Consejo en pleno se ha reservado aprobar, previo informe favorable del Comité de Auditoria o
cualquier otro al que se hubiera encomendado la funcién, las operaciones que la sociedad realice con consejeros,
con accionistas significatives o representados en el Consejo, o con persenas a ellos vinculadas:

Sl

C.2 Detalle las operaciones relevantes que supongan una transferencia de recursos u obligaciones entre ia
sociedad o entidades de su grupo, y los accionistas significatives de la sociedad:

Nombre o denominacion Nombre o denominacidn Naturaileza de la Tipo de la Importe (miles de
social del accionista social de la sociedad o relacion operacion euros)
significative entidad de su grupo
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Nombre o denoeminacion Nombre o denominacidn Maturaleza de la Tipo de la Importe {miles de
social del accionista social de la sociedad o relacién operacion auros)
significativo entidad de su grupo
GENERACION EOLICA ECLICA CIEPLOWODY, Contractual Contratos de 75
INTERNACIONAL, S.L. SP.Z.0.0. gestion o
colaboracion
GENERACION EOLICA EQLICA KISIELICE, Contractual Contratos de 188
INTERNACIONAL, S.L. SP.Z.0.0. gestién o
colaboracion
GENERACIGN ECLICA EOLICA POSTOLIN, Contractual Contratos de 75
INTERNACIONAL, S.L. SPZ.0.0. gestién a
calaboracion
GENERACION EQLICA EOLICA WARBLEWO, SP. | Contractual Contratos de 75
INTERNACIONAL, S.L. 2.0.0. gsstian o
colaboracion

C.3 Detalle las operaciones relevantes que supongan una transferencia de recursos 4 obligaciones entre [a
sociedad o entidades de su grupo, y los administradores o directivos de la sociedad:

C.4 Detalle las operaciones relevantes realizadas por la sociedad con otras sociedades pertenecientes al mismo
grupo, siempre y cuando no se eliminen en el proceso de slaboracion de estades financieros consolidades y no
formen parte del tréfico habitual de fa sociedad en cuanto a su objeto y condiciones:

C.5 Indigue si los miembras del Consejo de Administracidn se han encontrado a lo largo del ejercicio en alguna
situacién de conflictos de interés, segln lo previsto en el articulo 127 ter de fa LSA.

NO

C.6 Detalle los mecanismos establecidos para detectar, determinar y resolver los posibles conflictos de intereses
entre la sociedad y/o su grupo, y sus consejeros, directivos o accionistas significatives.

En el articulo 13 del Reglamento del Consejo de Administracién se establecen los mecanismos astablecidos para detectar,
determinar y en su caso resolver los posibles conflictos de intereses entre la socledad y/o su grupo, y sus consejeros, directivos
o accionistas significativos.

Articulo 13.- Oportunidad de negocio v situaciones de conflicto

Los. administradores. no podran. realizar, en. beneficio propio o de personas a ellos vinculadas, inversiones o cualesquiera
operacionses ligadas a los bienes de la sociedad, de las que hayan tenido conocimiento con ocasién del ejercicio de su cargo,
sismpre gue la inversion u operacién hubiera sido ofracida a la sociedad o la socledad fuviera interés en ella y no haya
renunciado a dicha inversion u operacion sin mediar influencia del administrador. Tampoco padrén utilizar el nombre de la
sociedad ni invocar su condicidn de administradores de la misma para la realizacién de aperaciones por cuenta prapia o de
personas a sllos vinculadas.
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Serdn personas vinculadas al administrador el cényuge o persona con andloga relacién de afectividad; les ascendientes,
descendientes y hermanos del administrador o del cdnyuge de éste; los cényuges de los ascendientes, descendientes v de tos
hermanos del administrador; v las sociedades en las que el administrador, por si o por persana interpuesta, se encuentre en
alguna de las situaciones contemptadas en el articulo 4 de la Ley 24/1998, de 28 de julio, del Mercado de Valores.

Respecto del administrador persona juridica se entenderd que son personas vinculadas los socios que se encuentren, respecto
del administrador, en alguna de las situaciones contempladas en al articulo 4 de la Ley del Mercado de Valores; los -
administradores, de derscha @ de hecho, los liquidadores y les apoderadas con poderes generales del administrador persona
juridica; las sociedades que formen parte del mismo grupo, tal y como éste se define en el articulo 4 de la Ley del Mercado de
Valores; y las personas que respecte del representante del adminisfrador persona juridica tengan la consideracién de personas
vinculadas a fos administradores de conformidad con lo que se establece an el anterior precepto legal mencionada.

Las situaciones de conflicto de Jos administradores seran comunicadas al Consejo da Administracién, absteniéndose de
intervenir en la operacién a que sl conflicto se refiera.

Los administradores ¢comunicaran la participacion que kuvieran en el capital social de una sociedad con idéntico, analogo o
complementario género de actividad al que constituya el objeto social, ast como los cargos o las funcicnes que en ella ejerzan,

asi como la realizacion por cuenta propia o ajena del mismo, andlogo o complementario género de actividad del que constifuya
el objeto social.

C.7 ¢ Cotiza mas de una sociedad del Grupo en Espafia?

NG

Identifiqua a fas sociedades filiales que cotizan:

- SISTEMAS DE CONTROL DE RIESGOS

D.1 Descripcion general de la poiitica de riesgos de la sociedad yfo su grupo, detaltando y evaluando los riesgos
cubiertos por el sistema, junto con la justificacion de la adecuacién de dichos sistemas al perfil de cada tipo de
rissgo.

Actualmente, no existe una regulacion expresa sobre el control de riesgos dentro de la compafiia, y tampoca un érgano de
gobierne que tenga competencia exclusiva sobre dicha politica.

D.2 Indique si se han materializado durante el ejercicio, algunc de los distintos tipos de riesgo (operativos,
tecnoldgicos, financieros, legales, reputacionales, fiscalas...) que afectan a la sociedad y/o su grupo,

NO
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£n caso afirmativo, indique las circunstancias que los han motivado y si han funcionado [os sistemas de control
establecidos.

D.3 Indique si existe alguna comision u otro drgano de gobierno encargado de establecer y supervisar estos
dispositivoes de control.

NO

En case afirmativo detalle cuales son sus funciones.

D.4 ldentificacién y descripcion de los procesos de cumplimiento de las distintas regulaciones que afectan a su
sociedad y/o a su grupo.

Por el mamento no existe regulacion expresa dentro de la Campafiia.

E - JUNTA GENERAL

E.1 Indique ¥ en su caso detalle si existen diferencias con el régimen de minimos previsto en la Ley de Sociedades
Anonimas (LSA) respecto al qudrum de constitucién de la Junta General

NO
% de quérum distinto af establecido | % de quérum distinto al establecido
en art, 102 LSA para supuestos en art. 103 LSA para supuestos
generales especiales del art. 103
Qudrum exigido en 1* convocatoria o} 0
Quérum exigide en 2% coavocatoria 0 1]

E.2 Indique v en su caso detalle si existen diferencias con el régimen previsto en la Ley de Sociedades Andnimas
(LSA) para el régimen de adopcidn de acuerdos sociales.

NO

Describa en qué se diferencia del régimen previsto en la LSA.
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E.3 Relacione los derechos de los acclonistas en relacién con las juntas generales, que sean distintos a los
establecidos en la LSA.

De conformidad con la Ley de Sociedades Andnimas, el articulo 3 del Reglamento de la Junta General de Accionistas se
convocara mediante anuncio en el Boletin Oficial del Registro Mercantil y en uno de los diarfos de mayor circulacién de la
provincia, por lo menos 15 dias antes de [a facha fijada para su celebracian, salva en los casos de fusian o escision, en que fa
convocatoria debera realizarse con 1 mes de antelacién.

El anuncio de convocatoria se remitird por la socledad a la Comisién Nacional del Mercado de Valores y a cualesquiera otras
organismos rectores en los que cotice, de acuerdo con las normas vigentes en los respectivos mercadas.

El anuncio de convocatoria expresara la fecha de la reunién en primera convacatoria y todos los asuntos que han de tratarse,
con indicacitn, en su caso, de los puntos daf orden del dia que han sido incluidos a salicitud de los accionistas legitimadas.
Podra, asimismo, hacerse constar la facha en la que, si procediera, se reunird la Junta Generat en segunda convacatoria,
debiendo mediar entre [a primera y la sequnda al menos 24 horas. Sila Junta, debidamente convocada, no se celebrara en
primera convacatoria, ni se hubiese previste en el anuncio |a fecha de la segunda, debera ésta ser anunciada, con los mismos
requisitos de publicidad que la primera, denfro de las 15 dias siguientes a la facha de la Junta no celebrada y con 8 dias de
antelacion a la fecha de la reunidn.

£l texto del anuncio se incluira en la pagina de Internet de la sociedad.

A partir de la fecha del anuncio de [a convocatoria, cualquier accianista podra obtener, de forma inmediata y gratuita, en el
domicilio social, las cuentas anuales, la propuesta de aplicacidn del resultade, el informe de gestién y el informe de auditoria.

Igualmente, tal informacidn sera puesta a disposicion de los accionistas en la pagina de Internet de la scciedad.

Desde [a fecha de convocatoria de [a Junta General Ordinaria y Extraordinaria los accionistas podran examinar en el domicitio
social las propuestas de

acuerdos, los informes y demds dacumentacién cuya puesta a disposicion sea exigible conforme a la Ley y los Estaiutos. En los
casos en que legalmente proceda, fos accionistas podran también soficitar la entrega o envio gratuiio del texto Integro de los
documentos puestos a su dispesicion. :

Hasta el séptimo dia anterior al previsto para |a celebracitn de la Junta, los accionistas podran solicitar por escrito los informes
y aclaraciones que estimen aportunos acerca de los asuntos comprandidos en el orden del dia. Los administradares deberan
proporcionar tal informacian, a no ser que el Presidente del Consejo de Administracién considere que ello pudiera perjudicar los
intereses sociales, excepcion que no procedera cuando la referida solicitud de informes o aclaraciones proceda de al menos
una cuarta parte del capital social.

Sin perjuicio de lo anterior, los accionistas, desde gue conste convocada la Junta General, padran hacer las chservaciones que
estimen oportunas acerca de las puntos del orden del dia propuestos. De tales observagiones no se informars a la Junta
General, sin perjuicio de que el Consejo de Administracion pueda tenerlos en cuenta y del derecho del accionista a intervenir en
las deliberaciones de la Junta General en relacidn con el orden del dia de la misma.

En el mismo sentido, el artfculo 7 del Reglamento de la Junta General de Accionistas establece el régimen de publicidad de
acuerdos indicando como sigue, ’

Articulo 7.- Publicidad de acuerdes
Independientemente de las medidas que legal o reglamentariamente sean exigibles en cada casa, los accionistas podran
conocer los acuerdos adoptados por la Junta General a través de la pagina de Internet de [a sociedad, en |a que se publicara su

texio integro.

Asimisma, los acuerdos inscribibles se presentardn para su inscripeion en el Registro Mercantil y publicacian en el Botetin
Oficial de tal organismo.

La sociedad notificard el lexto de los acuerdos adoptadas a la Comisidén Nacional del Mercado de Valores y a los organismas
rectores de los mercados en los que colice, en la forma requerida en &l correspondiente régimen regulador de cada mercado.
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La notificacién se realizara en el plazo mas breve posible v, en todo caso, en el que al efecto se halie establecido.

E.4 Indigue, en su caso, las medidas adopiadas para fomentar la participacién de los accionistas en las juntas
generales.

La Junta General se convacara mediante anuncio en el Baletin Oficial del Registro Mercantil, asi como en uno de los diarios de
mayor circulacién de fa pravincia, de conformidad lo establecido en la Ley de Sociedades Andnimas. Asimismo, la convocatoria
sera remitida por la sociedad a la Camisién Nacional del Mercado de Valores y a cualesquiera ofros arganismas rectores en los
que cotice, de acuerdo con [as normas vigentes an los respectivos mercados.

El anuncio de convocaloria expresara la fecha de [a reunién en primera convacatoria y fodos los asuntos que han de tratarse,
con indicacidn, en su caso, de los puntos det orden del dia que han sido incluidos a solicitud de los accionistas legitimados.
Podra, asimismo, hacerse constar la fecha en fa que, si procediera, se reunira la Junta General en segunda convocatoria,
debiendo mediar enfre la primera v la segunda al menos 24 horas. Si la Junta, debidamente convocada, no se celebrara en
primera convocatoria, ni se hubiese previsto en el anuncio la fecha de la segunda, debera ésta ser anunciada, con los mismos
requisitos de pubiicidad que la primera, dentro de los 15 dias sigulentes a la fecha de la Junta no celebrada y ¢on 8 dias de
antelacion a la fecha de la reunion.

El fexto del anuncic se incluird en la pigina de Internet de la sociedad.

A partir de la fecha del anuncio de la convocataria, cualquier accionista padra obtener, de forma inmediata y gratuita, en el
domicilio sacial, las cuentas anuales, [a propuesta de aplicacién del resultado, el informe de gestion v el informe de auditoria.

lgualmente, tal informacion sera puesta a disposicion de los accionistas en la pagina de Internet de la sociedad.

Desde la fecha de convocatoria de la Junta General Ordinaria y Extraordinaria los accionistas podran examinar en el domicilio
social las propuestas de acuerdos, los informes y demas documentacion cuya puesta a disposicion sea exigible conforme 2 la
Ley y los Estatutos. En los casos en que legalmente proceda, los accionistas podran también solicitar la entrega o envio gratuito
del texto integro de los documentos puestos a su disposicion.

Hasta el séptimo dia anterior al previsto para la celebracién de fa Junta, los accionistas podran sclicitar per escrito los informes
y aclaraciones que estimen oportunos acerca de los asuntos comprendidos en el orden del dia. Los administradores deberan
pragorcionar tal informacién, a no ser que el Presidente del Consejo de Administracion considere que ello pudiera perjudicar kos
intereses sociales, excepcion que no pracederd cuando la referida solicitud de informes o aclaraciones proceda de al menos
una cuarta parte del capital social.

Sin perjuicio de lo anterior, los accionistas, desde que conste convocada la Junta General, podrén hacer las observaciones que
estimen oportunas acerca de las puntos del orden del dia propuestos. De tales observaciones no se informara a la Junta
General, sin perjuicio de que el Consejo de Administracidn pueda tenerlas en cuenta y del derecho del accionista a intervenir en
las deliberaciones de la Junta General en relacién con el orden del dia de fa misma.

Asimismo, y de confarmidad el articulo 5 del Reglamento de la Junta General de Accionistas, el Presidente invitara a los
accionistas que deseen intervenir en la Junta para solicitar informacion o formular propuestas de acuerdos en relacion con los
puntos del orden del dia o realizar cualquier otra manifestacion para que lo hagan constar, previa indicacidn de sus datos de
identidad y del niimero de acciones de su titularidad v, en su caso, de las que representan.

El Presidente de la Junta y quienes éste designe se dirigiran a fos asistentes para exponer sus informes. Seguidamente el
Presidente concedera la palabra a los asistentes que hubisran solicitado Intervenir, previa determinacian del orden en que lo
haran. Las accionistas podran en tal espacio de tiempo solicitar los informes y aclaraciones que estimen precisas acerca de los
asuntos comprendidos en €l orden del dia.
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£.5 Indique si et cargo de presidente de la Junta General coincide con el cargo de presidente del Conssjo de
Administracion. Detalle, en su caso, qué medidas se adoptan para garantizar la independencia y buen
funcionamiento de la Junta Generai:

Si

Detalles fas medidas

Mediante la presencia de Consejeros-independientes en el Consejo de Administracion, asi como a través del Comité de
Auditoria, asi como del Comité de Nombramientc y Refribuciones.

En base el articulo 5 det Reglamento de la Junta General de Accionistas, actuaran de Presidente y Secretario de la Junta

General los que lo sean del Consejo de Administracion y, en su defecto, las personas que la Junta elija.

Los acuerdos habran de adoptarse con el voto favarable de la mayoria del capital con derecho a voto presente a
represeniado en la Junta, sin perjuicio de los quérum reforzados de constitucion y de votacion que se establezcan en la ley

o en los Estatutos Sociales.

-

£.8 Indigue, en su caso, las modificaciones introducidas durante el ejercicio en el reglamento de la Junta Gseneral,

MNo se han infroducide modificaciones en el Reglamente de la Junta General.

E.7 Indigue los datos de asistencia en las Juntas generales celebradas en el ejercicio al que se refiere i presente

informe:

Datos de asistencia

% en

% voto a distancia

Fecha Junta % de presencia Total
General fisica representacién Vot electranico Otras

20/02/2008 53,059 15,343 0,000 0,000 68,402

25/06/2008 40,306 30,932 0,000 0,000 71,238

E.8 Indique brevemente los acuerdos adoptados en las juntas generales celebrados en el ejercicio al que se refiere
el presente informe v porceniaje de votos con los que se ha adoptade cads acuerdo.

JUNTA GENERAL EXTRACRDINARIA DE FERSA ENERGIAS RENOVABLES, S.A.

Celebrada en fecha 20 de febrero de 2008

PRIMERQ: Aumento de capital social con aportaciones no dinerarias, con supresion tatal del derecho de suscripcitn preferente,
mediante la emisidn de nuevas accianes a un tipa de emision de 4,26216336 Euros por accién (1 Euro nominal, y 3,26218336
Euros prima de emision). Modificacién de los articutos 5 y 8 de los estatutos saciales.
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Votacién: Se aprueba en virtud de la siguiente votacién:
Vatos a favor: 32.364.986 (62,91% del capital concurrents).

Votos en conira: 1.100 (0,003% del capital concurrente)
Abstenciones: 18.078.340 (37,09% del capital concurrente)

SEGUNDO: Autorizacién, en su caso, al consejo de administracion para que lleve a cabo las gestiones en relacion con la
solicitud a admisién de las acciones emitidas en el anterior aurmento en el Primer Mercade de la Bolsa de Madrid y Barcelona y
en el Sistema de Interconexidn Bursétit Espafiol {SIBE).

Votacion; Se aprueba por unanimidad de los asistentes.

TERCERQ: Modificaciones estatutarias (art. 2: Objeto Social; art. 17.1: Duracion def cargo de administrador; y art. 17 Bis:
Retribucion de los Consejeros)

1. Modificar el articulo 2 de los estatutas sociales.

Vatacidn: Se aprueba en virtud de la siguiente votacion:

Votos a favor: 51.352.357 (99,82% del capital concurrente).

Votos en contra: 90.169 (0,18% del capital concurrente)

Abstenciones: 1.900 {0,004% del capital concurrente)

2. Maodificar el articulo 17 de los estatutos sociales.

Votacidn: Se aprueba en viriud de [a siguiente votacién:

Votos a favor: 51.352.867 (99,83% del capital concurrenta).

Votaos en contra: 89.65% (0,17% del capital concurrente)

Abstenciones: 1.900 (0,004% del capital concurrente)

3.Modificar el articufo 17 bis de los estatutos sociales.

Votacion: Se aprueba en virtud de la siguiente votacion:

Votos a favor: 51.350.357 (99,82% del capital concurrente).

Votos en contra: 92,169 (0,18% del capital concurrente)

Abstenciones: 1.900 (0,004% del capital concurrente}

CUARTOQ: Ratificacion de los nombramientos de consejeros por cooptacion.

Votacion: Se aprueba en virtud de la siguiente votacion:

Votos a favor: 51.300.783 (99,72% del capital concurrente}

Votos en contra; 37.709 (0,07% del capital concurrente)

Abstencicnes: 105.934 {0,21% del capital concurrente)

QUINTQ: Cese y nombramiento de Consejeros,

Vatacién: Se aprueba en virtud de [a siguiente votacion:

Votos a favor: 51.303.489 {99,73% del capital concurrente).
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Votos en contra; 36.209 (0,07% del capital concurrente)
Abstenciones: 104.728 (0,20% del capital concurrente)

SEXTQ: Autorizacion al Consejo de Administracion para aumentar el capital al amparo de lo dispuesto en et art. 1563.1 by de la
Ley de Sociedades Anénimas, con la posibilidad de suprimir total o parcialmente el derecho de suscripcién preferente, en su
caso.

Votacion: Se aprueba en virtud de la siguiente votacion:

Volos a favor: 51.439.426 (99,99% dei capital concurrente).
Votos en contra: 4.100 (0,01% del capitat concurrente)
Abstanciones: 900 (0,002% del capital concurrents)

SEPTIMO: Autarizacion para la adquisicion de acciones propias, dentro de los limites y con los requisitos establecidos en el art.
75 de la Ley de Sociedades Anonimas.

1. Autorizar al Consejo de Administracion, de conformidad con lo establecido en articulo 75 de la vigente Ley de Sociedades
Andnimas, para la adquisicién derivativa de acciones de Fersa Energias Renovables, S.A., mediante cualquier titulo oneroso
admitido en Derecho, dentro de los limites y requisitos legales, hasta alcanzar un méximo de acciones que no supere el 5% del

capital social de la sociedad, y por un preclo por accién minimo det valor nominal de 1 Euro y méximo que no supere el valor de
cotizacion en Bolsa.

Votacion: Se aprueba por unanimidad de los presentes.

2. Auforizar especialmente al consejo de administracién para gue, en su caso, dé cumplimiento a lo dispuesto en el coniralo
marco de fecha 19 de octubre de 2007 suscrito entre FERSA, FOMENTO DE INVERSIONES Y CAPITAL S.L. (FOINCA) y los
socios de FOINCA, asi como en el contrato de opcién de compra y venta de accicnes de FERSA suscrito enire FERSA y
JOHOLDING 2006, S.L. en la misma fecha, en relacion can el ejercicio de [a opcion de venta a FERSA por parte de
JOHOLDING 2006, S.L de 1.403.707 acciones de FERSA a un precio de 7,18 Euros por accién.

Votacion: Se aprueba en virtud de la siguiente votacion:

Votos a faver: 32.366.596 (62,92% del capital concurrente).

Abstenciones: 19.077.830 (37,08% del capital concurrente}

QCTAVQ: Ruegos y preguntas.

NOVENQ: Delegacién para protocolizacidn de las acuerdos para su inscripcion registral.

Votacion: Se aprueba por unanimidad de los presentes.

ACTA DE LA JUNTA GENERAL ORDINARIA DE
FERSA ENERGIAS RENOVABLES, S.A.
Celebrada en fecha 25 de junio de 2008

Primero: Examen y aprobacién, en su caso, de la Memaria, Balance, Cuenta de Pérdidas y Ganancias e Informe de Geslién,
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correspondiente al ejercicio de la sociedad finalizado el 31 de diciembre de 2007, asi cama examen y aprobacién, en su caso,
de las cuentas consotidadas de dicho ejercicio correspondientes al Grupo Fersa Energias Renevables.

Votacion; Se aprueba an virlud de la siguiente votacidn:
Votos a favor: (98.000.483) (89,96% del capital concurrente)

Votos en contra: (250) {0,00025% del capital cencurrente)
Abstenciones: (38.505) (0,04 % del capital concurrente)

Segundo: Aprobacién de la gestion del Organc de Adminisiracién durante dicho ejercicia 2007 y de la propuesta de aplicacion
de Resultados del ejercicio 2007.

Votacidn: Se aprueba en virtud de la siguiente votacion:

Votos a favor: (98.036.650) {100% del capital concurrente}

Votas en contra: (250) (0,00025% del capital concurrente)
Abstenciones: {2.338) (0,0023 % del capital concurrente)

Tercero: Ratificacion, en su caso, de las gestiones realizadas por el Consejo en relacion con la solicitud a admision de las
acciones emitidas en fecha 20 de febrero de 2008, en el Primer Mercado de la Bolsa de Madrid y Barcelona y en el Sistema de
Interconexién Bursatil Espariol (SIBE).

Este punto del orden del dia no es objeto de acuerdo alguno.

Cuarto: Autorizacidn al Conseje de Adminisiracién para aumentar el capital al amparo de lo dispuesto en ef arf. 153.1 b} de [a
Ley de Sociedades Andnimas, con la posibilidad de suprimir total o parcialmente el derecho de suscripcidn preferente an su
caso, dejando sin efeclo la delegacién aprobada por [a Junta General Extraordinaria de Accionistas de 20 de febrero de 2008
en su punto sexto.

Votacién: Se aprueba en virtud de [a siguiente votacién:

Votos a favor: (98.002.715) (99,86 % del capital concurrente)

Votos en confra; (36.523) (0,04 % del capital concurrente)

Quinto: Modificagion estatutaria: Refribucién de les Conssjeros art. 17 bis), dejando sin efecto ta modificacién acordada sabre
este mismo articulo por la Junta General Extraordinaria de Accionistas de 20 de febrero de 2008.

Votacion: Se aprueba en virtud de la siguiente votacidn:

Votos a favor: (98.027.200) (99,99% dei capital concurrente)

Votos en confra; (12.038) (0,01 % del capital concurrente)

Sexto: Nombramiento de auditores.

Votacian: Se aprusba por unanimidad de los asistentes.

Séptimo; Acuerdo de Fusién por absorciaon simplificada entre Fomento de Inversiones y Capital, S.L. {'Foinca’) coma entidad
absorbida y Fersa Energias Renovables, S.A. {"Fersa’) como entidad absorbente an los términos previstos en e proyecto

depositada en el Registro Mercantil de Barcelona. Aprobacién del balance de fusion cerrado a 31 de diciembre de 2007 y
acuerdes complementarios.
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Volacidn: Se aprueba en virtud de la siguiente votacion:

Volos a favor: (98.036.900) {100% del capital concurrente)

Abstenciones: (2.338) (0,0023 % del capital concuirente)

Qctavo; Cese y nombramiento de Consejeros

Esfe punto del orden del dia no es objeto de acuerdo alguno

Noveno: Autorizacion para la adquisicion de acciones propias dentro de los [fmites y con Yos requisitos establecidos en el art. 75
de la Ley de Sociedades Anénimas.

Votacién: Se aprueba en virtud de la siguiente votacion:

Votos a favor: (98.036.800) (100 % del capital concurrente).

Yotos en contra: (2.338) (0,0023 % de! capital concurrente}

Décimo: Acogimiento al Régimen de Tributacidn en cansolidacion fiscal.

Votacion: Se aprueba en virtud de la siguiente votacion:

Votos a favor: (98.036.900) (100 % del capital concurrente).

Abstenciones: (2.338) (0,0023 % del capital concurrente)

Undécimo: Delegacion para protocolizacion de los acuerdos para su inscripcion registral.
Votacion: Se aprueba en virtud de la siguiente votacion:

Votos a faver: (98.036.900) {100 % del capitat concurrente).
Abstenciones: (2.338) (0,0023 % del capital concurrente)

E.9 Indique si existe alguna restriccion estatutaria que estabiezca un niynero minime de acciones necesarias para
asistir a la Junta General.

NO

Nimero de acciones necesarias para asistir a la Junta General

E.10 Indigue y justifique las politicas seguidas por la sociedad refererie a las delegaciones de voto en la junta
general.
Los accionistas podran hacerse representar en la Junta General por medio de ofra persaona, confiriendo tal representacién por
escrito v con cardcter especial para cada sesién. Esta facultad de representacian se entienda sin perjuicio de lo legaimentes

dispuesto para los casos de representacién familiar y de atorgamiento de poderes generales. En cualquier caso, solo se podra
tener en 1a Junia un representante.

La rapresentacion es siempre revocable, y la asistencia personal del representado a la Junta tendra valor de revacacion,
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En el caso de que los propios administradores de la sociedad, (as entidades depositarias de los titulos o las encargadas del
registro de anotaciones en cuanta soliciten la representacién para si ¢ para otro y, en general, siempre que la solicitud se
formule pablicamente, el decumento en que conste el poder deberd contener o llevar anejo el orden del dia, asi como la
solicitud de instruccicnes para ef ejercicio del derecho de voto.

E.11 Indique si ta compafifa tiene conocimiento de la politica de los inversares institucionales de participar o no en
las decisiones de la sociedad:

NO

E.12 Indique la direccién y modo de acceso al contenido de gobierno corporativo en su pagina Web.

www.fersa.es

Apartado: Gobierno Cerporativo.

F - GRADO DE SEGUIMIENTO DE LAS RECOMENDACIONES DE GOBIERNO CORPORATIVO

Indique el grado de seguimiento de |a sociedad respecto de las recomendaciones del Codige Unificado de buen gobiermno.
En el supuesto de no cumplir alguna de ellas, expligue las recomendacionas, normas, practicas o criterios, que aplica la
sociedad.

1. Que los Estatutos de las socledades cofizadas no limiten el niimerc maximo de votes gue pueda emitir un mismo
accionista, ni contengan otras restricciones que dificulten la toma de control de la sociedad mediante ia adquisicion de sus

acciones en ef mercado.
Ver epigrafes: A.9, B.1.22, B.1.23 y E.1, E.2

Cumple

2. Que cuando coticen la sociedad matriz y una sociedad dependiente ambas definan pablicamente con precision:
a) Las respectivas dreas de actividad y eventuales relaciones de negocio entre silas, asi como las de la sociedad
dependiente cotizada con las demas empresas del grupo;

b) Los mecanismos previstos para resolver los eventuales conflictos de interés que puedan presentarse.
Ver epigrafes: C.4 y C.7

No Aplicable
3. Que, aungue no lo exijan de forma expresa las Leyes mercantiles, se sometan a la aprobacion de la Junta General de
Accionistas as operaciones que entrafien una modificacidn estructural de |a sociedad v, en particular, ias siguientes:

a) La transformacion de sociedades cotizadas en compaiias holding, mediante "filializacién" o incorporacién a
entidades dependientes de actividades esencizles desarroiladas hasta ese momento por la propia saciedad, incluso
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aunque ésta mantenga el pleno dominio de aquéllas;

b) La adquisicion o enajenacion de actives operativas esenclales, cuando entrafie una modificacion efectiva del
objeto social;

¢} Las operaciones cuyo efecto sea equivalente al de la liquidacién de la sociedad.

Cumple

4. Que las propuestas detalladas de los acuerdos a adoptar en la Junta General, incluida la informacldn a que se refiers
la recomendacion 28, se hagan publicas en el momento de la publicacian del anuncio de la convocatoria de la Junta.

Cumple

5. Que en la Junta General se voten separadamente aquellos asuntos que sean sustancialmente independientes, a fin de
gue los accionistas puedan ejercer de forma separada sus preferencias de voto. Y que dicha regla se aplique, en
particutar:

a} Al nombramiento o ratificacion de consejeros, que deberan votarse de forma individual;

b} En el caso de modificacicnes de Estatutos, a cada articulo o grupo de articulos que sean sustancialmente

independientes.
Ver epigrafe: E.&§

Cumple

8. Que las sociedades permitan fraccionar el voto a fin de que los intermediarios financieros gque aparezcan legitimados
como accionisias, pero actien por cuenia de clientes distintos, puedan emilir sus votos conforme a las instrucciones de

" éstos.
Ver epigrafe: E.d

Cumple

7. Que ei Consejo desempefie sus funciones con unidad de proposito e independencia de criterlo, dispense el mismo
trato a todos los accionistas y se guie por &l interés de la compania, entendido como hacer maximoe, de forma sostenida,
el valor econémico de la empresa.

Y que vele asimismo para que en sus relaciones con los grupos de interés (stakeholders) la empresa respete las leyes v
reglamentos; cumpla de buena fe sus obligaciones y contratos; respete los usos y buenas practicas de [os sectores y
territorios donde ejerza su actividad; y observe aquellos principios adicionales de responsabilidad secial que hubisra
aceptado voluntariamente.

Cumple

8. Que el Consgjo asuma, como nlcleo de su misién, aprobar la estrategia de la compafiia y la organizacion precisa
para su pussta en practica, asf como supervisar y cantrolar que la Direccién cumple los objetivos marcados y respeta el
objeto e interés social de la compania. Y que, a tal fin, ¢l Consejo en pleno se reserve la competencia de aprobar:
a) Las politicas y estrategias generales de la sociedad, y en paricular:

i) ElPlan estratégico o de negocio, asi como los objetivos de gestidn y presupuesto anuales;

ii) La politica de inversiones y financiacian;

iii} La definicién de [a estructura del grupo de sociedades;

iv) La polftica de gobierno corparativo;

v} La politica de responsabilidad social corporativa;

vi) La politica de retribuciones y evaluacion del desempefc de los altos directivos;
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vi(} La politica de control y gestion de riesgos, asi como el seguimiento periddico de jos sistemnas internos de
informacién y control.

vili) La politica de dividendos, ast come la de actocartera y, en especial, sus limites.
Ver epigrafes; B.1,10, B.1.13, B.1.14 y D.3

b) Las siguientes decisiones :
i} A propuesta def primer ejecutivo de la compaiiia, el nombramiento y sventual cese de los alios directivos, ast

como sus claysulas de indemnizacion.
Ver epigrafe: B.1.14

iy La retribucidn de los consejeros, asi como, en el caso de los ejecutivos, la retribucian adicional por sus

funciones ejecutivas y demds condiciones que deban respetar sus contratos.
Ver epigrafe: B.1.14

iii} La informacién financiera que, por su condicién de cotizada, [a sociedad deba hacer pablica peridédicamante.
iv) Las inversionas u operaciones de todo tipo que, por su elevada cuantia o especiales caracteristicas, tengan
caracter estratégico, salvo que su aprobacién corresponda a la Junta General;
v} La creacidn o adquisicion de partficipaciones en entidades de proposito especial o domiciliadas en paises o
territorios qus tengan la consideracion de paraisos fiscales, asi como cualesquiera otras transacciones u
operacionas de naturaleza analoga que, por su complejidad, pudieran menoscabar la transparencia del grupo.
¢) L.as operacicnes que la sociedad realice con consejeros, con accionistas significativas o representados en el
Consejo, o con personas a elfos vinculados ("operaciones vinculadas™).
Esa autorizacién del Consejo no se entendera, sin etmbargo, precisa en aqueilas operacionss vinculadas que
cumplan simuitaneamente las tres condicionas siguientes:
12, Que se realicen en virtud de contratos cuyas condiciones estén estandarizadas y se apliquen en masa a
muchos clientes;
2% Que se realicen a precios o tarifas establecidos con caracter general por quisn actie comoe suministrador del
bien o servicio del que se trate;
3% Que su cuantia no supere el 1% de los ingresos anuales de la sociedad.
Se recomienda que el Consejo apruebe las operaciones vinculadas pravio informe favorable del Comité de
Auditoria o, en su caso, de aguel otro al que se hubiera encomendado esa funcion; y que los consejeros a los
gue afecten, adernds de no ejercer ni delegar su deracho de voio, se ausenten de la sala de rsuniones mieniras
el Consejo delibera y vota sobre ella.
Se recomienda que las competencias gue aqui se atribuyen al Consejo lo sean con carécter indelegable, salvo [as
mencionadas en las latras b) y c), que podran ser adoptadas por razones de urgencia por la Comision Delegada,

caon posterior ratificacion por el Conssjo en pleno.
Ver epigrafes: C.1 y C.§

Cumple Parcialmente
Actualmente, no existe una regulacién expresa sobre ef confrol de riesgos dentro de la compaiifa, y tampago un érgano de
gobierno que tenga competencia exclusiva sobre dicha politica.

9. Que el Consejo tenga la dimension precisa para lograr un funcionamiento eficaz y participativo, le que hace

aconsejable gque su tamafic no sea inferior a ¢inco ni superior a quince miembros.
Yer epigrafe: B.1.1

Cumple

10. Que los consejeros externos dominicales e independientes constituyan una amplia maycria del Consejo y que ef
ndmero de consejeros sjecufivos sea el minimo necesario, teniendo en cuenta la complejidad del grupe societario y

el porcentaje de participacion de los consejeros ejecutivos en sl capital de la sociedad.
Ver epigrafes: A.2, A.3, B.1.3 ¥ B.1.14
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Cumpls

11. Que si existiera algdn conssjero externo que no pueda ser considerado dominical ni independients, la sociedad

expligue tal circunstancia y sus vinculos, ya sea con la seciedad o sus directivos, ya con sus accionistas.
Ver eplgrafe: B.1.3

No Aplicable

12. Que dentro de los consgjeros externos, la relacién enire el nimero de consejeros dominicales y el de
independientes refleje la proporcion existente entre el capital de la socledad representado por los consejercs
dominicales y el resfo dei capital.
Este criterio de proporcionalidad estricta podra atenuarse, de forma que el pesc de los dominicales sea mayor
que el que corresponderia al porcentaje total de capital que representen:
1° En sociedades de elevada capitalizacidn en las que sean escasas o nulas las participaciones accionariales
que tengan legalmente la consideracion de significativas, pero existan accionistas, con paquetes accionariales de
elavado valor absoluto.
2° Cuando se trate de sociadades en las que exista una pluralidad de accionistas representados en el Consejo, y

no tengan vinculos entre si.
Ver epigrafes: B.1.3, A.2 y A.3

Cumple

13. Que el ndmero de consejeros independientes represente al menos un tercio del total de consejeros.
Ver epigrafe: B.1.2

Explique
Actualmente el nimero de consejeros independientes rapresenta un cuarto del total de los consejeros, proporcion que
intentaremos adaptar a las recomendaciones del Cédigo Unificado de Bueno Gobierno en un futuro cercano.

14. Que ¢l caracter de cada consejero se explique por el Consejo ante fa Junta General de Accionistas que deba
efectuar o ratificar su nombramiento, y se confirme o, en su caso, revise anualmente an el Informe Anual de
Gobierno Corporative, previa verificacion por la Comision de Noembramientos. Y qus en dicho Informe tambien se
expliquen las razones por las cuales se haya nombrado consejeros dominicales a instancia de accionistas cuya
participacidn accionarial sea inferior af 5% del capital; y se expongan las razenas por las que no se hubieran
atendido, en su caso, peticiones formales de presencia en el Consejo procedentas de accionistas cuya participacian

accionarial sea igual o superior a la de otros a cuya instancia se hubieran designado consejeros dominicales.
Ver epigrafes: B.1.3 y B.1 4

Cumple

15. Que cuando sea escaso o nule el nlmero de conseleras, el Consejo explique los motivos y las iniciativas
adoptadas para corregir tal situacién; y que, en particuiar, la Comision de Nombramientos vele para que al
proveerse nuevas vacantes:

a) Los procedimientos de seleccion no adolezcan de sesgos implicitos que obstaculicen la seleccion de

consejeras,;

b} La compaiia busque deliberadamente, e incliya entre los potenciales candidatos, mujeres que retinan el perfit

profesional buscado.
Ver epigrafes; B.1.2, B.1.27 y B.Z2.3

Explique
Consideramos que par la estruciura actuat de la compaiiia no hemos encontrado ninguna candidata. No obstante lo antericr, se
estan Hevando a cabo acciones sisteméticas para incorparar una Consejera en el seno del Organo de Administracion.
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16. Que el Presidente, como responsable del eficaz funcionamiente del Consejo, se asegure de que los consejeros
reciban con caracter previo informacion suficiente; estimule el debate y Ja participacion activa de los consejeros
durante las sesiones del Consejo, salvaguardando su libre toma de posicion y expresidn de opinion; y organice y
coordine con los presidentes de (as Gomisiones refevantes la evaluacion periddica del Consejo, asi como, en su

caso, la del Consejero Detegado o primer ejecutivo.
Ver epigrafe: B.1.42

Cumple

17. Que, cuando el Presidente del Consejo sea también el primer ejecutivo de la sociedad, se facuite a uno de los
consejeros independientes para solicitar la convocatoria de! Consejo o la inclusidn de nuevos puntos en el orden del
dia; para coordinar y hacerse sco de las preocupaciones de los consejeros externos; v para dirigir la evaluacion por

el Consejo de su Presidente.
Ver epfgrafe: B.1.21

No Aplicable

18. Que el Secretario del Consejo, vele de forma especial para gue las actuaciones del Consejo:
a) Se ajusten a la letra y al espfiitu de las Leves y sus reglamentos, incluidos los aprobados por los organismos
reguladores;
b) Sean conformas con los Estatutos de la saciedad y con los Reglamentos de [a Junta, del Consejo y demds
que tenga la compafiis;
¢) Tengan presentes las recomendaciones sobre buen gobierno contenidas en este Cddigo Unificada que la
compafia hubisra aceptado.
Y que, para salvaguardar la independencia, imparcialidad y profesionalidad del Secretario, su nombramiento y
cese sean informados por la Comision de Nombramientos y aprobados por el pleno del Consejo; y que dicho

procedimiento de nombramiento y cese conste en el Reglamente del Consejo.
Ver epigrafe; B.1.34

Cumple

19. Que el Consejo se redna con la frecuencia precisa para desempefiar con eficacia sus funcicnes, siguiendo el
programa de fechas y asuntos que establezca al inicio del ejercicio, pudiendo cada Consejero proponer ofros puntos

del orden del dia iniciaimente no previstos.
Ver epligrafe: B.1.29

Cumple

20. Que las inasistencias de los consejeros se reduzcan a cascs indispensables y se cuantifiquen en el Informe

Anual de Gabierno Corporativo. Y que si la represeniacion fuera imprescindible, se confiera con instrucciones.
Ver epigrafes: B.1.28 y B.1.30

Cumple
21. Que cuando los consejeros o el Secretario manifiesten preccupaciones sobre alguna propuesta o, en el caso de

los consejeros, sobre la marcha de [a compania y tales preocupaciones no queden resueltas en el Conselo, a
peticion de quien las hubiera manifestado se dsje constancia de ellas en & acta.
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Cumple

22. Que el Consejo en pleno evailie una vez al afo:
a) La calidad y eficiencia del funcionamiento del Consejo;
b) Partiendo del informe que le eleve la Comisién de Nombramientos, el desempefio de sus funciones por &l
Presidente del Consejo y por el primer ejecutivo de la compafia;

¢} Elfuncionamiento de sus Comisianas, partiendo del informe que éstas le elaven.
Ver epigrafe: B.1.19

Cumple

23. Que todos los conssjeros puedan hacer efectivo el derecho a recabar la informacion adicional que juzguen
precisa sobre asuntos de [a compstencia del Consejo. Y que, salvo gue los Estatutos o ef Reglamento del Consejo

establezcan otra cosa, dirijan su requerimienta al Presidente o al Secretario del Consejo.
Ver epigrafe: B.1.42

Cumple

24, Que todos los consejeros tengan derecho a oblener de la sociedad el asescramiento preciso para el
cumplimiento de sus funciones. Y que [a sociedad arbitrs los cauces adecuados para el ejercicio de este derecho,

que en circunstancias especiales podra incluir el asescramiento externo con cargo a la empresa.
Ver epigrafe: B.1.41

Cumple

25. Que [as sociedades establezcan un programa de orientacion que propercions a los nueves consejeros Un
conocimiento rapido y suficiente de ia empresa, asi como de sus reglas de goblerno corporative. Y que ofrezcan
también a los consejeros programas de actualizacion de conocimientos cuando fas circunstancias lo aconsejen.

Cumple

26. Que las sociedades exijan que los conssjeros dediguen a su funcidn el tiempo y esfuerzo necesarios para
desempefiarla con eficacia y, en consecuencia:
&) Que los consejeros informen a la Comisién de Nombramientas de sus restantes obfigaciones profesionaies,
por si pudieran interferir con la dedicacion exigida;
b) Que las sociedades establezcan reglas sobre el nimerc de consejos de los que puedan formar

parie sus consejeros.
Ver epigrafes: B.1.8, B.1.9 y B.1.17

Cumple
27. Que la propuesta de nombramisnio o reeleccion de consejeros que se eleven por ef Cansejo a la Junta General
de Accionistas, asf como su nombramiento provisional por cooptacion, se aprueben por el Consejo:

a) A propuesta de la Comisién de Noembramientos, en el caso de consgjeros independientes.

b} Previo informe de la Comision de Nombramientos, en el caso de los restantes consejeros.
Ver epigrafe: B.1.2

Cumple

28. Que las sociedades hagan publica a través de su pagina Web, y martengan actualizada, la siguiente informacién
sobre suUs consejeros:
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a) Perfil profesional v biogréfico;

b) Otros Consejos de administracién a los gue pertenezea, se trate 0 no de sociedades cotizadas;

r) Indicacion ds |a categoria de consejero a la que pertenezca segdn corresponda, sefialandose, en el caso de
consejeros dominicales, el accionista al gue representen o con quien tengan vinculos.

d) Fecha de su primer nombramiento como consejero en la sociedad, asi como de los posteriores, v;

e} Acciones de la compaiiia, y opciones sobre ellas, de las que sea titular.

Cumple Parcialmente
Hasta la fecha no se han incorporado en la pagina web de la compafifa ni el Perfll profesional y biografico de los Consejeros, ni
la informacidn relativa a los otros Consejos de Administracién a los que pertenezcan.

29. Que los consejeros independientes no permanezcan come iales durante un periedo continuado superior a 12

afos.
Ver epigrafe: B.1.2

Cumple

30. Que los consejeros dominicales presenten su dimision cuando el accionisia a quien representen venda
integramente su participacién accionarial. Y que también lo hagan, en el nlimero que corresponda, cuande dicho
accionista rebaje su participacion accionarial hasta un nivel que exija la reduccion del nlimero de sus conseferos

dominicales.
Ver epigrafes: A.2, A.3 y B.1.2

Cumple

31. Que el Consejo de Administracién ne proponga el cese de ningidn consejerc independiente antes del
cumplimiento del periodo estatutario para el gue hubiera side nombrado, salvo cuando concurra justa causs,
apreciada por el Consejo pravia informe de la Comisién de Nombramientos. En particular, se entendera que existe
justa causa cuando ef consejero hubiera incumplida los deberes inherentas a su cargo o incurride en algunas de [as
circunstancias descritas en el epigrafe 5 del apartado I de definiciones de este Cddigo.
También podra proponerse el cese de consejeros independientes de resuitas de Ofertas Plblicas de Adguisicion,
fusiones u otras operaciones societarias similares que supongan un camblo en la estructura de capital de la
sociedad cuando tales cambios en la estructura del Consejo vengan propiciados por el criterio de

proporcionalidad sefialado en la Recomendacidn 12,
Ver epigrafes: B.1.2, B.1.5 y B.1.26

Cumple

32. Que las sociedades establezcan reglas que obliguen a los consejeros a informar y, en su caso, dimitir en
aguellos supuestos que puedan perjudicar al crédito y reputacion de la socledad y, en particular, les obliguen a
informar al Consejo de las causas penales en las que aparezcan como imputados, asl como de sus posteriores
vicisitudes procesales.
Que si un consejero resultara procesado o se dictara contra &l auto de apertura de juicio aral por alguno de los
delitos sefialados en el articulo 124 de la Ley de Sociedades Andnimas, el Consejo examine el caso tan pronto
como sea posible y, a Ja vista de sus circunstancias concretas, decida si pracede o no gue &l conssjero continle
en su cargo. Y que de todo ello el Consejo de cuenta, de forma razonada, en el Informe Anual de Gobierno

Corporativo.
Ver epigrafes: B.1.43 y B.1.44
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Cumple

33. Que todos los consejeros expresen claramente su opasicidn cuando consideren que alguna propuesta de
decision sometida al Consejo puede ser contraria al interés social. Y que otro tanto hagan, de forma especial los
independientes y demas consejercs a quienas no afacte ¢l potencial conflicto de interés, cuando se frate de
decisiones que puedan perjudicar a los accionistas no representados en el Conssjo.
Y que cuando el Consejo adepte decisiones significativas o reiteradas sobre las que el consejero hubiera
formulado serias reservas, éste saque las conclusiones que procedan y, si optara por dimitir, explique fas razones
en la carta a que se refiere la recomendacion siguiente.
Esta Recomendacion alcanza también al Secretaric del Consejo, aungue no tenga la condicion de consgjero.

Cumple

34. Que cuando, ya sea por dimisién o por otro motivo, un consejero cese en su carge antes del términe de su
mandato, explique ias razones en una carta que remitird a todos los miembros del Consejo. Y que, sin perjuicic de
gue dicho case se comunique como hecho relevante, del motivo del cese se dé cuenta en el Informe Anual de

Gobierno Corporativo.
Ver epigrafe: B.1.5

Cumple

35. Que [a poiitica de retribuciones aprobada por el Caonsejo se pronuncie como minimo sobre fas siguientes
cuestiones:
a) Importe de los componentes fijos, con desglose, en su caso, de las dietas por participacion en el Consejo y
sus Comisiones y una estimacion de la retribucian fija anual a 1z que den origen;
b) Conceptos retributives de caracter variable, incluyendo, en particular:
i} Clases de consejeros a los que se apliquen, asi como explicacion de la importancia relativa de los
conceptos refributivos variables respecto a los fijos.
if) Criterios de evaluacion de resultados en los que se base cualquier derscho a una remuneracian
en acclones, opciones sobre acciones o cualquier componente variable;
iii} Pardmetros fundamentales y fundamento de cualquier sistema de primas anuales (bonus) o de otros
beneficios no satisfechos en efectivo; y '
iv) Una estimacion del importe abscluto de [as retribuciones variables a las que daré origen el plan
retributivo propuesto, en funcidn del grado de cumplimiento de lag hipotesis u obietives que tome
como referencia.
c} Principales caracteristicas de los sistemas de prevision {por ejemplo, pensiones complementarias, seguros de
vida y figuras analogas), con una estimacién de su importe o coste anual equivalente.
d) Condiciones que deberén respetar los contratos de quienes ejerzan funciones de alta direccidn como
consejeros ejecutivos, entre las gue se incluirdn:
i} Duracion;
i} Plazos de preaviso; y
iify Cualesquiera otras clausulas relativas a primas de contratacién, ast como indemnizaciones ¢
blindajes por resclucion anticipada o terminacion de la relacién contractual entre la sociedad y el

consejero gjecutivo.
Ver epigrafe: B.1.15

Explique
La politica de retribuciones de la compafiia queda establecida de conformidad con el art. 17his de los Estatutos Scciales.

36. Que se circunscriban a los conssjeros ejecutivos las remuneraciones mediante entrega de acciones de a
sociedad o de sociedades del grupo, opcicnes sobre acciones ¢ instrumentos referenciados al valor de la accion,
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retribuciones variables ligadas al rendimiento de la sociedad o sisternas de prevision,
Esta recomendacion no alcanzara a la entrega de acclones, cuandc se condicione a que los consejeros las

mantengan hasta su cese como consejero.
ver epigrafes: A.3 y B, 1.3

Cumple

37. Que la remuneracién de los consejeros externos sea la necesaria para retribuir la dedicacion, cualificacion y
responsabilidad que ef cargo exija; pero no tan elevada como para comprometer su independencia,

Cumple

38. Que las remuneraciones relacionadas con los resultades de [a sociedad tomen en cuenta las eventuales
salvedades que consten en el informe del auditor exterro y minoren dichos resultados.

Cumple

39. Que en caso de retribuciones variables, las politicas retributivas incorporen las cautelas técnicas precisas para
asegurar que tales retribuciones guardan relacidn con el desempefio profesional de sus beneficiarios y no derivan
. simplemente de [a evolucién general de los mercados o del sector de actividad de la compafiia o de ciras
eircunstancias simijlares.

Na Aplicable

40. Que el Consejo someta a votacion de la Junta General de Accionistas, como punto separado del orden del dia, y
con caracter consultivo, un informe sobre la politica de retribuciones de los consejeros. Y que dicho informe se

--. ponga a disposicion de los accionistas, ya sea de forma separada o de cualquier otra forma que la sociedad

considere convenients.
Dicho informe se centrara especialmente en [a politica de retribucicnes aprobada por el Consejo para ¢l afio ya
en curso, as{ como, en su €350, |a prevista para los afos futures. Abordara todas las cuestiones a que se refiere
la Recomendacion 35, salve aquelios extramos que puedan suponer la revelacién de informacién comercial
sensible, Hara hincapié en los cambios méas significativos de tales politicas sobre la aplicada durante el ejercicio
- pasado al que se refiera la Junta General. Inciuira también un resumen global de cémo se aplicd la politica de
retribucionas en dicho sjercicio pasado.
Que el Consgje informe, asimismo, del papel desempefiado por la Comisién de Retribuciones en la
elaboracién de la politica ds retribucionss y, si hubiera utilizade asesoramiento externo, de fa

identidad de los consultores externos gue lo hubieran prestado.
Ver epigrafe: B.1.16

Explique
El Consejo de Administracion no someti a la Junta Gerneral el infarme sobre retribuciones, camo punto separado del Orden del
Dia, sin embarge en el Acta de Junta de 20 de febrero de 2008 se aprobaron las modificaciones estatutarias entre las cuales
estaba ¢l articulo 17 bis, que hace referencia a la politica de retribuciones de los Consejeros.

41. Que ta Memoria detalle [as retribuciones individuales de los consejeros durante el ejercicic e incluya:
a) El desgiocse individualizado de la remuneracion de cada consefero, que incluira, en su caso:
) i} Las dietas de asistencia u otras retribuciones fijas como conssjero;
ii) Laremuneracion adicional como presidente o miembro de alguna comisién del Consejo;
i Cualguier remuneracidn en concepto de participacién en beneficios ¢ primas, y la razén por la
que se otorgaron; _
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iv} Las aportaciones a favor del consejero a planes de pensiones de apoertacion definida; o el
aumento de derechos consolidados del consejerc, cuando se trate de aportaciones a planes de
prestacion definida;
v) Cualesquiera indemnizaciones pactadas o pagadas en caso de terminacién de sus funciones;
vi) Las remuneraciones percibidas como consejero de otras empresas del grupo;
vii) Las retribuciones por el desempefio de funciones de alta direccion de los consejeros sjecutivos;
viii} Gualquier otro concepto retributivo distinto de los anteriores, cualquiera que sea su naturaleza o
{a entidad del grupo que lo satisfaga, especialmente cuando tenga la consideracién de operacién
vinculada o su omisién distorsione la imagen fiel de las remunaraciones totales percibidas por el
consejero. 7
b) El desgioss individualizado de las sventuales entregas a consejeros de acciones, opciones sobre acciones o
cualquier otro instrumento referenciade al valor de la accion, con detalle de: )
i) Namero de acciones u opciones concedidas en ef afig, y condicicnes para su ejercicio;
) Nimero de opeionss seiercidas durante el afio, con indicacion del ndmero de acciones afectas y el
precio de gjercicio;
iiiy Ndmero de apciones pendientes de sjercitar a final de afio, con indicacién de su precio, fecha y
demas requisitos de ejercicio;
iv} Cualquier modificacién durante ef afio de las condiciones de ejercicio de opciones ya concedidas.
c) Informacian sobre la relacién, en dicho ejercicio pasado, entre la retribucion obtenida por los consejeros
ejecutivos y los rasultados u olras medidas de rendimiento de la sociedad.

Explique
La palitica de refribuciones de la compaiiia queda establecida de conformidad con el art. 17bis de los Estatufos Sociales-

42. Que cuando exista Comisién Delegada o Ejecutiva (en adelante, "Comision Delegada"), la estructura de
participacion de las diferentes categorias de consejeros sea similar a la del propio Consejo y su secrelario sea el del

Consejo.
Ver epigrafes: B.2.1 y B.2.6

Cumple

43. Que el Consejo tenga siempre conocimiento de los asuntos tratados y de las decisiones adoptadas por la
Comisién Delegada y que todos ios miembros del Conssjo reciban copia de las actas de las sesiones de la
Comision Delegada,

Cumple

44, Que el Consejo de Administracién constituya en su seno, ademas del Comité de Auditoria exigido por la Ley del
Mercado de Valores, una Comision, o dos comisiones separadas, de Nembramientos y Retribuciones.
Que las reglas de composicion y funcionamiento del Cemité de Auditoria y de la Comisidén o comisiones de
Nombramientos y Retribuciones figuren' en el Reglamento del Conssjo, e incluyan las siguientes:
a) Que el Consejo designe los miembros de estas Comisicnes, teniendo presentss los conocimientos, aptitudes y
experiencia de los consejerus y los cometidos de cada Comision; delibers sobre sus propuaestas e informes; y
ante &l hayan de dar cuenta, en el primer pleno del Consejo posteriar a sus reuniones, de su actividad y
responder del trabajo realizado;
b) Que dichas Comisiones estén compuestas exclusivamente por consejeros externos, can un minimo de tres. Lo
anterior se entiende sin perjuicio de la asistencia de consejeros gjecutives o altes directivos, cuando asi lo
acuerden de forma expresa los miembros de la Comisién.
c) Que sus Presidentes sean consejeros independientas.
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d) Que puedan recabar asesoramiento externo, cuando lo consideran necesario para el desempeiic de sus
funciones.

e) Que de sus reuniones se levante acta, de la que se remitlra copia a todos Jos miembros de! Consejo.
Ver epigrafes: B.2.1 y B.2.3

Cumple

45. Que la supervision del cumplimiento de los ¢ddigos internos de conducta y de las reglas de gobierno corporativo
se atribuya a la Comisidn de Auditorfa, a [a Comision de Nombramientes, o, si existieran de forma separada, a las
de Cumplimiento o Gobierne Corparativo.

Cumple

46. Que los miembros del Comité de Auditoria, y de forma especial su presidente, se designen teniendo en cuenta
sus conocimientos y experiencia en materia de contabilidad, auditoria o gestion de riesgos.

Cumple

47. Que las sociedades cotizadas dispongan de una funcion de auditoria interna que, bajo la supervisién del Comité
de Auditoria, vele por el buen funcionamiento de ios sistemas de informacion y controf interna.

Explique
Se esta esludiando la incorporacion de un auditor inferno para el proximo ejercicio.

48. Que ef responsable de la funcidn de auditoria interna presente al Comité de Auditoria su plan anual de trabajo; le
informe directamente de las incidencias que se presenten en su desarrolio; y ie someta al final de cada ejercicio un
informe de actividades.

Explique
Se esta estudiando la incorpoeracian de un auditor interno para el préximo ejercicio.

48, Que la politica de contrel y gestién de riesgos identifiqgue al menos:
a) L.os distintos tipos de riesgo (operativos, tecnologicos, financieros, legales, reputacionales...) a los que se
enfrenta |a sociedad, incluyendo entre los financieros o econdmicos, los pasivos contingentes y otros riesgos
fuera de balance;
b) La fijacion del nivel de riesgo que la sociedad considere aceptabie;
¢) lL.as medidas previstas para mitigar el impacto de los riesgos identificados, en caso de que llegaran a
materializarse;
d) Los sistemas de informacién y cantrol interno gue se utilizaran para controlar y gestionar los citados riesgos,

incluidos los pasivos contingentes o riesgos fuera de balance.
Ver epigrafes: D

Cumple

50, Que corresponda al Comité de Auditaria:
1° En relacidn con los sistemas de informacion y contral interno:
a) Supervisar el procesc de elaboracién y la integridad de la informacion financiera relativa a la
sociedad y, en su caso, al grupo, revisando el cumplimiento de los requisitos normativos, la
adecuada delfimitacidn del perimetro de consolidacion y la correcta aplicacion de los criterios
contables.
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b} Revisar periddicamente los sistemas de control interno y gestion de riesgos, para que los

principales riesgos se identifiquen, gestionen y den a conocer adecuadamente,

¢) Velar por la independencia y eficacia de la funcién de auditorfa interna; proponer la seleccion,

nombramiento, reeleccidn y cese del responsable del servicio de auditoria interna; proponer el

prasupuesio de ese servicio; recibir informacion periddica sobre sus actividades; y verificar que fa

alta direccion tienie en cuenta las conclusiones y recomendacionas de sus informes.

d) Establecer y supervisar un mecanismo que permita a los empleados comunicar, de forma

confidencial y, si se considera apropiado, anénima las irreqularidades de potencial trascendencia,

especialmente financieras y contabies, que adviertan en el senc de la empresa.

2° En relacién con el auditor externo: i

a) Elevar al Consejo las propuestas de seleccidn, nombramiente, reeleccion y sustitucion det auditor

externo, asl como las condiclones de su contratacién.

b) Recibir requiarmente del auditor externo informacion sobre el plan de auditorfa y los resultades de

su gjecucion, y verificar que la alta direccion tiene en cuenta sus recomendaciones.

¢} Asegurar [a independencia del auditor externo vy, a tal efecto:
i) Que la sociedad comunique como hecho relevante a la CNMV el cambic de auditor y o
acompafie de una declaracién sobre la eventual existencla de desacuerdos con el auditor
saliente y, si hubieran existido, de su contenido. :
i} Que se assgure de que la sociedad y e auditor respsetan las normas vigentes sobre
prestacién de setvicios distintos a los de auditoria, los limites g la concentracion del negocio
del auditor y, en general, las demas normas establecidas para asegurar la independencia de
los auditores; _
it} Que en caso de renuncia del auditor externo examine fas circunstancias que la hubieran
mativadao,

d) En el caso de grupos, favorecer que el auditor del grupo asuma la responsabilidad de las

auditorfas de [as empresas que la intagren,
Ver epigrafes; B.1.35, B.2.2, B.2,3 y D.3

Cumple Parcialmente
La Sociedad no ha sestablecido mecanismas que permitan a los empleados comunicar, de forma confidencial v, si se considera
apropiado, andnima las irregularidades de potencial irascendeancia, especialmante financieras y contablss, que adviertan en el
seno de la empresa.

51. Que ef Comité de Auditoria pueda convocar a cualguier empleade o directivo de la sociedad, & incluso disponer
que comparezcan sin presencia de ninglin ofro directiva.

Cumple

52. Que el Comité de Auditoria informe al Consejo, con caracter previo a la adepcion por ésie de las
correspondientes decisicnes, sobre los siguienfes asuntos sefialadoes en la Recomendacion 8:
a) La informacion financiera que, por su condicién de cotizada, 1a sociedad deba hacer publica periddicamente.
El Comité debiera asegurarse de que [as cuentas intermedias se farmulan con los mismos criterios contables que
las anuales y, a tal fin, considerar la procedencia de una revisién limitada del auditer externo.
b) La creacidn o adquisicion de participaciones en entidadas de propdsito especial o domiciliadas en palses o
territorios que tengan la consideracion de paraisos fiscales, asf como cualesquiera otras transaccicnes u
operaciones de naturaleza analoga que, par su complejidad, pudieran menoscabar la transparencia del grupo.
c) Las operaciones vinculadas, salvo que esa funcién de informe previo haya sido atribuida a otra Comisién de

las de supervisién y control.
Ver epigrafes: B.2.2 y B.2.3
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Cumple

53. Que el Consgjo de Administracion procure presentar las cuentas a la Junta General sin reservas ni salvedades
en el informe de auditoria y que, en los supuestos excepcionales en que existan, tanfo el Presidente del Comité de
Auditoria como los auditores expliquen con claridad a los accionistas el contenldo y alcance de dichas reservas o

salvadades.
Ver epigrafe: B.1.38

Curnple

54, Que |la mayoria de los miembros de la Comisién de Nombramientos - de Nombramientos y Retribuciones, si

fueran una scla- sean consejeros independientes.
Ver epigrafe: B.2.1

Cumple

55. Que correspondan a la Comisién de Nombramientos, ademas de las funciones indicadas en las
Recomendacicnes precedentes, las siguientes:
a) Evaluar las competencias, conocimientos y experiencia necesarios en el Consejo, definir, en consecuencia,
las funciones y aptitudes necesarias en los candidatos que deban cubrir cada vacante, y evaluar el tiempo y
dedicacion precisos para que puedan desempsfar bien su cometido.
b} Examinar u organizar, de la forma que se entienda adecuada, ia sucesidn del Presidente y del primer ejecutivo
y, en su caso, hacer prapuestas al Consejo, para que dicha sucesion se produzea de forma ordenada y bien
planificada.
¢} Informar los nombramientos y ceses de altos directivos que el primer sjecutive proponga al Consejo.
d} Informar al Conseju sobre las cuastionas de diversidad de género sefialadas en la Recomendacion 14 de este
Godigo.

Ver epigrafe: B.2.3
Cumple

56. Que la Comision de Nombramientos consulte al Presidente v al primer ejecutivo de la sociedad, espscialmente
cuando se trate de materias relativas a los consejeros efecutivos.
Y que cualquier consejero pueda solicitar de Ja Comisién de Nombramientos que tome en consideracian, por si
los considerara idoneos, potenciales candidatos para cubrir vacantes de conssjero.

Cumple

57. Que corresponda a la Comisién de Retribuciones, ademas de las funciones indicadas en las Recomendaciones
precedentes, las siguientes:
a) Proponer al Consejo de Administracidn:
i} La politica de retribucién de los consejeros y alios directivos;
i) La retribucidn individual de los consejeros ejecutivos y las demas condiciones de sus contratos.
ity Las condicionas basicas de los contratos de los altos directivos.

b) Velar por la observancia de la politica retributiva establecida por la sociedad.
Ver epigrafes: B.1.14 y B.2.3

Cumple

58. Que |a Comision de Retribuciones consulte al Presidents y al primer ejecutivo de [a sociedad, especialmente
cuando se trate de materias relativas a los consejeros ejecutivos y altos directivos.
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Cumple

G - OTRAS INFORMACIONES DE INTERES

Si considera gue existe algun principio o aspecto relevante relativo a las practicas de gobiemo corporativo aplicado
por su sociedad, que no ha sido abordado por el presente Informe, a continuacion, mencione y explique su
contenido.

EFIGRAFE A.3.

ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, S.L.U. {en adelante ENERGENA) y GRUFPO EMPRESARIAL ENHOL, 8.L. (en adelanie
GRUPO ENHOL) pertenecen al mismo Grupo de Sociedades, siendo GRUPO ENHOL el titular del 100% de ENERGENA,

Ambas saciedades son miembros del Consejo de Administracién de FERSA ENERGIAS RENOVABLES, S.A. (en adelante
FERSA). Por consiguiente, ENERGENA y GRUPQ ENHOL deben comunicar su participacion indirecta en la compafiia a la
CNMV, figurando que cada una de ellas astenta un total de 30.899.073 de derechos de voto indirectos (el porcentaje total de
derechos de voto en la compaiiia que figura es de 22,070%). Las personas juridicas titulares de las 30.899.073 acciones de
FERSA de manera dirgcta son las compafiias del mismo grupo empresartal, Generacidn Edlica Intermacional, S.L. titular directo
de 15.643.344 y Edlica India, S.L. titular directo de 15.255.729 acciones.

Por todo lo anteriar, en el epigrafe A.3. def Infarme Anual de Gobierno Corparativo del presente ejercicio, en relacion con los
derechos de voto de ENERGENA ss ha introducido [a cifra de un total de 0 derachos de voto directos e indirectos
correspondisntes a un 0% de derechos de voto, dada que si se hubiera introducido el ndmero de derechos de voto indirectas de
ENERGENA y GRUPG ENHOL tal como figura en los registros de la CNMV de confermidad con la normativa aplicable sobre fa
comunicacién de participaciones significativas, la plantilla del 1GC hubiera calculade automaticamente los parceniajes que
corresponden a cada una de las participaciones indirectas de derechos de voto, sumando el 22,070% de derechos de voto dos
veces. De este mado, el resultade obtenido en el total del % de derachos de vato dentro del Consejo hubiera sido mas alto del
que realmente existe en el Consejo de Adminisiracién de FERSA. Es por todo ello que hemos adoptado la medida descrita
anteriormente, a efectos de velar por fa veracidad de la informacion en el IGC.

EPIGRAFE C.2.

En relacion con las operaciones vinculadas del ejercicio 2008, han sido suscritos oche contratos de gestidn o colaboraciaon
detallados en el Epigrafe C.2. del IGC, los cuales han sida suscritos entre (i} las filiales de FERSA ENERGIAS RENOVABLES,
$.A, introducidas en el citado epigrafe {en el apartada correspondiente al "Nombre o denominacidn social del accionista
significativo’), esto es, E.N. RENEWABLE ENERGY, Pvt, Lid., E.N.WIND POWER, Pvt. Ltd., E.N. GREEN POWER, Pvt. Lid,,
GENERACION EOLICA INDIA, Lid., EOLICA POSTOLIN, Sp. 2.0.0., EOLICA KISIELICE, Sp. z.0.0., EOLICA CIEPLOWODY,
Sp. z.0.0. y EGLICA WARBLEWO, Sp. z.a.0. (il} y fa sociedad INNOVACION VERDE INVER, S.L.U. (en adelante INVER).

La sociedad INVER no es accionista de la compafiia, no obstante, esta participada al 100% por el Consejera de la compafifa
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, sociedad perfeneciente al grupo del accionista significativo Generaclon Eélica
Internacional, S.L., es por ello que dichos coniralos de gestion son considerados como Operaciones Vinculadas dentro de la
compaiiia. Por todo ello, al completar los daios correspondientes al ‘nombre o denominacion social del accionista significativa’,
hemos considerado oportunc introducir a Generacion Edlica Internacional, S.L. dado que la plantilia de! IGC no permite
cumplimentar dicho apartado con el nombre de [2 socledad INVER, dado que no es accionista de la misma.

Asimismo, dado que también se entiende par persona vinculada, los administradores y directivos de la sociedad y su familia
cercana, entendiéndose por “administradores” un miembro del Consejo de Administracion, y per “directivas” un miembro det

133



Comité de Direccion, con motivo de la aportacion de la totalidad de las participaciones sociales de Fomento de Inversiones y
Capital, S.L. al capital social de |la Sociedad dominante el pasado 20 de febrero de 2008, con efectos del dia 1 de marzo del
2008, Fersa Energlas Renovables, S.A. se subragd en los Contratos de Arrendamiento firmados con Real Wind, S.L. (scciedad
participada al 100% por José M Roger Ezpeleta, Presidente del Consejo de Adminisiracién de Fersa). Estos contratos de
arrendamienta tienen por objeta las oficinas donde se ubica la sede social de Fersa en Barcelona y tienen duracion por cinco
afios, prorrogables automaticamente por periodos de un ario. El importe total devengado en el efercicio 2008, por este congepto
asciende a 183 mil de euros,

La plantilla del }GC, no permite introducir los datos de la operacian vinculada descrita anteriormente y es por ello que dicha
operacion ha sido introducida en el presente apartado.

Dentro de este apartado podra incluirse cualquier otra infarmacion, aclaracién o matiz, relacionados con los
anteriores apartados del informe, en ia medida en que sean relevantes y no reiterativos.

En concreto, indique si la sociedad estd sometida a legistacion diferente a la espaiioia en materia de gobiernc
corporativo y, en su caso, incluya aquelia informaciaon que esté obligada a suministrar y sea distinta de Ia exigida en
el presente informe.

Definicion vinculante de consejero indepandients:

Indique si alguno de los consejeros independientes tiene o ha tenido alguna relacién con la sociedad, sus accionistas
significativos o sus directivos, que de haber sido suficientemente significativa o importante, habria determinado que el
consejero no pudiera ser considerado como independiente de canformidad con la definicion recogida en &l apartado 5 del
Cadigo Unificado de buen gobiarno:

NO

Fecha y firma:

Este informe anual de gobierno corporative ha sido aprobado por el Consejo de Administracién de la sociedad, en su
sesion de fecha

24/02/2009

Indique si ha habidoe Consejeros que hayan votado en contra o se hayan abstenido en relacién con ia aprobacién del
presente Informe.

NO
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CARTA DE CONFORMIDAD

FERSA ENERGIAS RENOVABLES, 5.A.

Cuentas Anuales e Informe deg Gestion
a 31 de diciembre de 2048

Damos nuestra conformidad al contenido de las Cuentas Anuales, que
comprenden los Balances de situacién, las Cuentas de pérdidas y ganancias,
los Estados de ingresas y gastos reconocidos, los Estados de cambios en sl
patrimonio neto, los Estados de flujos de efective y la Memorla, asi como ol
Informe de gestidn de Fersa Energlas Renovables, $.A., correspondientes al
gjercicio anual terminado al 31 de diclembre de 2008, formadas por las paginas
adjuntas con la numeracidén da la1 a 1a135 inclusive:
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Vagesa| Vneaf

Barcelona, 24 de febrero de 2009
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DECLARACION DE RESPONSABILIDAD DEL
INFORME FINANCIERO ANUAL

Los miembros det Consejo de Administracién.de Fersa Energias Renovables, S.A., de
conformidad con el articulo 8 del Real Decreto 1362/2007, declaran que, hasta donde
alcanza su conocimiento, las cuentas anuales individuales y del grupo consolidado
correspondientes al gjercicio cerrado a 31 de diciembre de 2008 v formuladas en su
reunién de 24 de febrero de 2009, han sido elaboradas con arreglo a los principios de
contabilidad aplicables, ofrecen la imagen fiel del patrimonio, de la situacién financiera
y de los resultados de Fersa Energias Renovables, S.A., y de las empresas comprendidas
en la consolidacién tomados en su conjunto, y que el informe de gestién incluye un
andlisis fiel de la evolucién v los resultados empresariales y de l1a posicién de Fersa
Energias Renovables, S:A. y de las empresas comprendidas en la consolidacién tomadas
en su conjunto, junto con [a descripcién de los principales riesgos ¢ incertidumbres a
que se enfrentan.
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Barcelona, 24 de febrero de 2009






